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ENEA | KORTHET

Huvudkontor: Stockholm,
Sverige

Grundat: 1968, Sverige
Antal medarbetare: 463
Bors: NASDAQ
Stockholm

913 [ 34 | 25

procent procent
Omsittning EBITDA marginal Forskning och
utveckling

OM ENEA
Var vision enkel, ndmligen att géra varldens kommunikation sékrare och mer
effektiv.

Vi utvecklar, séljer och levererar innovativa och tillforlitliga 16sningar som férbattrar
sakerheten, prestandan och intelligensen i var digitala kommunikation. Vi

erbjuder brandvaggar for att skydda mobilnatverk mot cyberattacker, produkter

for klassificering av trafik, for optimering av videotrafik samt produkter som
skyddar och hanterar WiFi-natverk. Vara kunder &r fler an 100 leverantérer av
kommunikationstjanster och produkter varlden dver. Det innebar att drygt 4,5
miljarder manniskor varlden over forlitar sig pa var teknik varje dag, nar de kopplar
upp sig mot mobilnatverk eller anvander internet.

Enea grundades 1968 i Sverige och har en lang erfarenhet av teknisk innovation
och utveckling, nagot som ar av stor vikt fér bolaget an idag. Bland annat var
Enea inblandade i att skicka Sveriges forsta email samt var med och utvecklade
den forsta mobilversionen av HTML. Produktportféljen och den globala
marknadspositionen har de senaste aren starkts genom ett antal férvarv. Enea
finns idag pa dver 20 marknader 6ver hela varlden och har sitt huvudkontor i
Kista, Stockholm, Sverige. Bolaget har fler &n 30 nationaliteter bland de 463
medarbetarna, med de storsta Enea-kontoren i Sverige, Irland, UK, Frankrike och
Kroatien. Enea ar bérsnoterat pa NASDAQ Stockholm.
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Eneas vision ar att gora
varldens kommunikation
sakrare och mer effektiv.

@ HUVUDKONTOR

Produkt- Produkt-
m utveckllng Forsaljnlng “ UtveCkllng Forsaljnlng
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Irland Dublin [} [
USA Dallas [ ]
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USA Redwood City ([ ]
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Sverige Stockholm [ ) [ J
Sydostra Asien Indien Hyderabad [ ]
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VD HAR ORDET

€C

Under aret har hoten
mot cybersakerheten
eskalerat fran redan

hdéga nivaer globalt,

och med det en stark
okning av allmé@nhetens
medvetenhet och
atgarder fran
tillsynsmyndigheter
over hela véarlden. Enea
har bade produkter och
kompetens att adressera
dessa utmaningar.

KARA AKTIEAGARE

Vi har ett turbulent ar bakom oss. 2023
var annu ett ar med krig i var omvarld
och ett pafrestande ekonomiskt klimat.
Aven fér Enea var 2023 besvérande.

| borjan av andra kvartalet meddelade
en av vara storre telekomkunder att
man hade for avsikt att avbryta ett for
oss betydande projekt. Beskedet kom
ovantat och belastade omedelbart var
resultatrdkning men aven vara planer
och vi behdévde goéra en 6versyn av
var verksamhet inom telekomaffaren.
Inom ramen fér denna 6versyn blev
det tydligt att vi aven behdvde vaga in
férsdmrade makroekonomiska utsikter
med Okade avkastningskrav (WACC),
forseningar i 5G-marknaden och kon-
sekvenser av det avbrutna projektet. |
samband med detta beslutade ocksa
styrelsen att en férandring pa VD-pos-
ten behdvde goras och jag aterintrad-
de som tillférordnad VD fér Enea.

FANTASTISKA KUNDER OCH
MEDARBETARE

Det som omedelbart moétte mig var
nagra av varldens mest framgangsrika
foretag. Foretag som valt att kdpa
Eneas produkter och tjanster for att
de ar de basta pa marknaden. Vara
kunder! Jag fick ocksa igen pa daglig
basis traffa vara fantastiska medarbe-
tare som utvecklar dessa produkter
och som tar hand om vara kundrela-
tioner. Alltid redo att gora sitt basta for
att vara kunder ska fa mesta mojliga
effekt utav sina investeringar och alltid
redo att pa basta satt representera
Enea. Det ar verkligen ett privilegium
att fa arbeta med all den talang och
innovationskraft som finns samlad i
dessa relationer. Tillsammans vill vi
utveckla Enea till en ledande leveran-
tor av programvara for cybersakerhet
och telekom.

ENEA MITT I
HANDELSERNAS CENTRUM
Under aret har hoten mot cybersaker-
heten eskalerat fran redan hdga nivaer
globalt, och med det en stark 6kning
av allmanhetens medvetenhet och
atgarder fran tillsynsmyndigheter éver
hela varlden. Enea har bade produkter
och kompetens att adressera dessa
utmaningar adressera dessa utma-

ningar med. For att vagleda myndig-
heter och telekomoperatérer om varfor
och hur man kan férbattra kommu-
nikationssakerhet och trygghet, har

vi skrivit en handbok "Why signaling
security will make or break network re-
silience", och publicerat en vagledning
om hur man anvander trafikhantering
for foraldrakontroll och skydd av barn,
och praktiska insikter om proaktivt
natverksskydd, baserat pa en djupga-
ende analys av den "hybridkrigféring”
som observerats i Ukrainakonflikten.
De senaste aren har varit minst sagt
utmanande fér manga av vara kunder
och lagger man sa till utrullningen av
5G och den snabba utvecklingen av Al
blir framtiden an mer utmanande och
samtidigt &n mer spannande.

”Det ar verkligen ett
privilegium att fa
arbeta med all den
talang och innovationsk-
raft som finns samlad i
dessa relationer.™

Al ACCELERERAR
MARKNADEN

Cyberattacker som bygger pa sa
kallad phishing, social engineering,
eller malware kommer att bli &n
farligare med en 6kande anvandning
av artificiell intelligens. Det galler aven
identitetsbedragerier, dataintrang och
distribuerade denial-of-service-at-
tacker. | oktober 2023 lanserade vi

en betydande forskningsstudie om
mojligheterna och konsekvenserna for
Al inom cybersakerhet. Studien och
relaterade branschseminarier visade
pa betydande oro éver anvandningen
av Al i offensiva teknologier, och att en
maijoritet av cybersakerhetsbranschen
avser att 6ka investeringarna i Al

for defensiva teknologier, dar Ene-

as mjukvara spelar en viktig roll for
mjukvaruleverantorer och leveran-
térer av kommunikationstjanster. Sa

vi fortsatter att investera inom detta
omrade och utvecklade under 2023
en banbrytande Al-driven I6sning for
A2P-meddelanden. Detta gor det
mojligt for vara CPaaS-kunder (Com-
munications Platform as a Service)
att optimera sin debitering baserat pa



meddelandekategori, och mdjliggér
ytterligare efterlevnad av vissa natio-
nella bestammelser.

INNOVATIONSKRAFT

For att forstérka var marknadsposition
inom DPI-I6sningar (Deep Packet
Inspection) for fasta och mobila
natoperatorer, har vi under aret ocksa
utvecklat nya funktioner inom var platt-
form for trafikhantering. | synnerhet
har vi utékat var DPI-kapacitet inom
omradena intdktsgenerering, skydd
mot intaktslackage och férebyggande
av bedragerier. Detta kommer att 6pp-
na upp nya och betydande affarsmoj-
ligheter.

»Vi vill vara agila,
dynamiska, och utmana
etablerade konkurrenter
med Oppna, innovativa
och robusta lésningar.
Kundfokus och innova-
tionskraft ar avgoérande
for oss.”

Grunden for denna funktion ar var
egen varldsledande DPI-teknologi for
inbyggnad. Baserat pa denna har vi
aven utvecklat ett annat nytt cyber-
sakerhetserbjudande, Enea Qosmos
Threat Detection SDK. Det ar ett paket
for mjukvaruutveckling som banar vag
for ett nytt satt att forhindra datain-
trang. Erbjudandet kommer att géra
det mojligt for oss att rikta in oss pa ett
nytt marknadssegment med potential
for nya intakter samt ytterligare starka
var position inom cybersékerhet.
Redan under slutet av 2023 bdérjade vi
se positiva effekter av dessa produkt-
nyheter och vi kommer under 2024
fortsatta att investera kraftfullt i var
produktutveckling.

GOD INTJANINGSFORMAGA
MED STARKA KASSAFLODEN
Vi har i grunden en affarsmodell med

hég skalbarhet och god intjanings-
férmaga. Under 2023 hade vi en
bruttomarginal pa 77 procent och en
EBITDA marginal pa 34 (35) procent,
vilket visar ocksa att vart langsiktiga
mal om en EBITDA marginal pa éver
35 procent pa helarsbasis ar val inom
rackhall. Man ska ockséa notera att
detta har gjorts trots att vi under 2023
har kapitaliserat 41 MSEK mindre an
vi gjorde under 2022. Justerar man for
detta ar vart EBITDA resultat faktiskt
starkare an under 2022. Detta trots
nagot lagre intakter, vilket visar pa
bade god intjaningsférmaga och val
genomforda effektiviseringsatgarder.
De senaste arens investeringar i
automatisering och centraliseringen
av kompetens till vart utvecklings-
center i Kroatien har skapat goda
forutsattningar for denna effektivise-
ring. Faktum &r att vi nu har hogre
kvalitet och mer robusta leveranser &n
tidigare. Under fjarde kvartalet 2023
genomforde vi dessutom ytterligare
effektiviseringar och kostnadsbasen
nar vi gar in i 2024 ar cirka 60 MSEK
lagre an for tolv manader sedan. Detta
trots de kostnadsokningar som féljer
av radande inflationslage.

Under 2023 hade vi ett operativt
kassafléde pa 263 MSEK. Var kassa
vid arets slut var 262 MSEK och var
nettoskuld 209 MSEK. Vi har med
andra ord kunnat genomfdra operativa
effektiviseringar, ett aterkbpsprogram
av egna aktier och samtidigt forstarka
var finansiella position jamfort med
starten pa aret.

VAGEN FRAM

Vi vill vara agila, dynamiska, och
utmana etablerade konkurrenter med
6ppna, innovativa och robusta I6sning-
ar. Kundfokus och innovationskraft ar
avgorande for oss. Vara kunder ska
kanna att de far det basta stodet fore,
under och efter en affar med oss. Vi
har en stark marknadsposition inom

spannande omraden som pa flera satt
paverkar valdigt manga manniskors
vardag. Var produktportfolj ar val
positionerad i en varld dar videotrafik
och 6kad efterfragan pa sakerhetslos-
ningar driver den mobila utvecklingen.
Vi har dessutom en global organisa-
tion med valdigt kompetenta medar-
betare och minst lika viktigt, manga
framgangsrika kunder som standigt
utmanar och utvecklar oss. | kombi-
nation med var intjaningsformaga och
vara starka kassafléden gor det oss
optimistiska infor framtiden.

Vi vill ocksa skapa varde for vara
manga aktiedgare och vara ett sjalv-
klart val for den som vill investera i
spannande, varldsledande teknologi
med bevisade kassafléden. Under

en period har det makroekonomiska
klimatet haft en dampande effekt pa
efterfradgan av vara produkter och det
ar for tidigt att idag uttala sig om en
eventuellt forbattrad investeringsvilja
bland vara kunder under 2024. Men
var malsattning pa sikt ar oférandrad.
Vi vill uppna tvasiffrig tillvaxt inom
vara fokusomraden och en EBITDA
marginal dver 35 procent med starka
kassafloden.

»,...ett sjalvklart val
for den som vill inves-
tera i spannande, varld-
sledande teknologi med
bevisade kassafloden.

Jag vill avsluta med att tacka alla vara
aktiedgare for Ert fortroende. 2023 har
varit ett sarskilt prévande ar och Ert
fortroende betyder mycket for oss —
tack for det!

Anders Lidbeck

Tf VD och koncernchef
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Var vision ar att gora
varldens kommunikation
sakrare och mer effektiv.




AFFARSIDE OCH STRATEGI

Mjukvara for telekom och

cybersakerhet

VAR TILLVAXTSTRATEGI

Manniskor, féretag och samhallsfunktioner éver hela
varlden blir alltmer beroende av saker och tillférlitlig digital
kommunikation. Utvecklingen mot hégre trafikvolymer och
allt fler uppkopplade enheter férvantas fortsatta,

vilket skapar drivkrafter for nya investeringar i teknik som
skyddar och effektiviserar digital kommunikation. Var af-
farsidé ar att utveckla och salja mjukvara som skyddar och
effektiviserar kommunikation i mobil- och féretagsnatverk.

Teknikskiften mot molnlésningar, Al och femte genera-
tionens mobilnatverk (5G) férandrar dynamiken inom
marknader som tidigare dominerats av ett fatal féretag.
Traditionella I6sningar, ofta baserade pa komponenter
fran en enda leverantor, ersatts i allt hogre grad av 6ppna,
molnbaserade system dar olika féretag bidrar med speci-
aliserad mjukvara. Vi ar som ledande mjukvaruleverantér
val positionerade for att dra nytta av denna utveckling.

NYCKELOMRADEN

Var tillvaxt under de senaste aren har drivits av produkt-
gruppen Natverkslosningar, vars omsattning vuxit tack
vare en kombination av egna satsningar och strategiska
forvarv. Strategin for dessa investeringar bygger pa att
identifiera och fokusera pa omraden dar det bade finns
underliggande tillvaxt och god Iénsamhet samt en mgjlig-
het att ga fran utmanare till marknadsledare. Ett exempel
ar trafikhantering i mobilnatverk, dar en brant 6kning av
videotrafik i kombination med stigande driftskostnader
skapar efterfragan pa videooptimering bland mobilopera-
torer dver hela varlden. Ett annat exempel ar klassificering
av natverkstrafik, en central funktion i de flesta sékerhets-
I6sningar. Ett tredje exempel handlar om cybersakerhet for
mobilnatverk, dar ett 6kat trafikutbyte mellan operatorer
leder till nya sékerhetshot.

Gemensamt for alla dessa omraden ar att vi i dag har en
varldsledande stallning och en marknadsledande produkt-
portfol].

Enea fokuserar pa ett begrénsat antal val utvalda nyckelomraden och efterstravar en ledande stallning inom dessa.

Distribuerade
natverks-
komponenter

Uppkopplade
enheter

Radiondtverk

Cg

Kérnnat

Signaleringssdkerhet
Sidkerhet for meddelandetjinster &
bedrigerier mot meddelandetjiinster

Trafikhantering fir béttre tjanste-
kvalitet och intaktsgenerering

Hantering av anviéndardata
och policy i 4G/5G-natverk

Siker tjanstehantering for sakernas Internet

Internet och
molntjanster

Realtidsoperativsystem Tiénstehantering
for mobila natverk for Wi-Fi i ndtverk

DPI fér inbyggnad i trafikmedvetna applikationer

ARSREDOVISNING 2023 | ENEA
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INVESTERINGSOMRADEN

Ett viktigt investeringsomrade for oss
ar cybersakerhet. Har har vi under

de senaste aren vasentligt starkt var
marknadsposition samtidigt som beho-
vet av forbéattrad sakerhet i mobilnat-
verk kontinuerligt 6kar i hela varlden.
Vi ar val positionerade inom denna
vaxande marknad och vi kommer

att fortsatta vara anstrangningar att
successivt bredda vart erbjudande
och utdka var kundbas. Atrtificiell
Intelligens ar ett teknikomrade som
har en accelererande betydelse inom
denna marknad, liksom inom de flesta
av vara verksamhetsomraden. Vi
kommer déarfor att 6ka var investe-
ringstakt just inom detta teknikomrade.
Ett annat viktigt investeringsomrade
for oss ar att sékra vara produkters
konkurrenskraft i de framvéaxande
5G-naten. Vara kunder skall kédnna
sig trygga med sin investering och att
vara produkter levererar oavsett gene-
ration av telekomnat. Detta ar en viktig
del av var produktstrategi. Under 2024
kommer vi aven att forstarka var port-
folj for trafikhantering, for att skapa an
storre mojligheter for vara kunder att
aktivt arbeta med sina trafikfléden och
darmed ocksa sin intaktsgenerering.

AFFARS- OCH
FORSALJNINGSMODELLER
Var affarsmodell bygger pa utveckling
och forsaljning av mjukvara. Oftast
licensieras mjukvaran till kunden, dar
aterkommande intakter skapas med
tids- och volymbaserade licenser,
produktionslicenser, samt teknisk sup-
port och underhall. Vi tillhandahaller
aven mjukvara som tjanst (Software
as a Service), dar kunden betalar for
anvandningen och mjukvaran tillhan-
dahalls med hjalp av molnbaserad
teknik. Det har galler framforallt nar vi
saljer var produkt utanfor telekomin-
dustrin.

Vi arbetar parallellt med tva olika
saljmodeller. Den forsta handlar om
direktforsaljning riktad till telekomo-
peratorer och tjansteleverantorer

pa nyckelmarknader i Nordamerika,
Europa och Asien. Vi har kontinuerligt
starkt var saljorganisation och har
storskaliga implementeringar och
langvariga affarer med manga av
varldens ledande telekomoperatérer
och tjiansteleverantorer. | den andra
saljmodellen levereras var mjukvara
i samarbete med utvalda partners;
bade stora systemleverantorer dar
vi kompletterar deras portfolj och

specialiserade implementeringspart-
ners. Detta gor det magjligt att erbjuda
produkter och lésningar till kunder och
pa marknader som vi skulle ha svart
att na pa egen hand.

FORVARV

Var strategi bygger pa att skapa lang-
siktig, organisk tillvaxt inom natverk-
och sakerhetssegmenten. Samtidigt
ar kompletterande forvarv ett viktigt
satt att Oka tillvaxttakten och under
de senaste aren har vi framgangsrikt
forvarvat och integrerat flera foretag
inom dessa omraden. Med en stark
finansiell stallning har vi bra mojlig-
heter att finansiera ytterligare forvarv
och potentiella forvarvskandidater
utvarderas kontinuerligt.

Affarsmodellen ar att sélja egenutvecklad programvara for telekom och cybersakerhet,
antingen som produkt eller som tjanst.
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PRODUKTPORTFOLJ OCH FORSALJNINGSMODELLER

Underrattelser om Signaleringssdkerhet @

sikerhetshot . :

N . .. Plattformar for :

- Sikerhet fér, och bedrigerier . :

g . ddelandetizinst kemmunikations- :

s i, meddelandetjéinster i tjéinster :

[y H H

= Trafikhantering for battre tjianstekvalitet : (CPaaS) F

= och intiktsgenerering :

8 i :

§ Hantering av anvindardata och /-\

i policy i 4G/5G-niitverk ((( ))) .:é %:.

= N N : Il Slutanviandare

Siker tjanstehantering for sakernas Internet B System- :

: leverantérer TeleoperatSrer i

Tjanstehantering fér Wi-Fi i natverk :

* Systemlever-

- antdrer for

o cybersiikerhet :

L 5 DPI fér inbyggnad i trafikmedvetna applikationer : m H

z = E H

29 : . :

z 2 : Firetags- :

= Realtidsoperativsystem B System- .

= _ i 'everantorer kunder =

Strategin ar att identifiera och fokusera pa omraden dar det bade finns underliggande
tillvaxt och god Iénsamhet samt méjlighet att ga fran utmanare till marknadsledare.




MARKNADEN

"Vi ar ledande inom
cybersakerhet och
teknologier for telekom.

Var mission ar att
tillhandahalla innovativa
och robusta lésningar
som forbattrar sakerheten,
prestandan och
intelligensen i natverk.”

DRIVKRAFT FOR TILLVAXT
De underliggande drivkrafterna for
investeringar i mobil infrastruktur och
kommunikationslésningar ar den stan-
digt 6kande efterfragan pa marknaden
och véxande regulatoriska krav pa
allestades narvarande, robust och sa-
ker hoghastighetskommunikation. Med
tanke pa att tjansteleveranttrernas
intakter inte utvecklas i takt med den
Okade natverkstrafiken skapar detta
ocksa efterfragan pa mjukvara for att
utnyttja natverkets resurser battre,
férhindra intaktslackage och ge kon-
kurrensdifferentiering genom snabb
tjansteforsorjning och éverlagsen
anvandarupplevelse. Natverksautoma-
tion som drivs av artificiell intelligens,
migration till molnplattformar samt nya
generationer av Wi-Fi och mobilsys-
tem ar nagra av de teknikskiften som
redan pagar och férvantas fortsatta
under de kommande aren. | allt hdgre
grad anses telekomnatverk vara kritisk
infrastruktur f6r samhallet och star in-
for okande cybersakerhetshot. Inves-
teringar for att skydda mobilnat och
digital kommunikation ar ett prioriterat
omrade som har fatt ytterligare fokus
pa grund av en mer osaker global
situation och dar farska undersokning-
ar tyder pa att manga operatoérer annu
inte har investerat tillrackligt.

KUNDER OCH
KONKURRENTER

Var storsta kundgrupp bestar av stora
telekomoperatérer som anvander var
mjukvara i sina natverk for att leverera
kommunikationstjanster till abonnenter
och foretag. Detta ar en strategiskt
viktig kundgrupp som ger méjligheter
till langsiktiga kontrakt med stabila
intakter, och som samtidigt staller
héga krav som driver var innovation
och driver var konkurrenskraft. Vi har
langvariga relationer med manga av

varldens storsta och mest tekniskt
avancerade telekomoperatorer, dar

vi stravar efter att introducera fler 16s-
ningar ur var portfolj. Dessutom utokar
vara valetablerade indirekta forsalj-
ningspartnerskap med stora system-
leverantdrer var marknadsrackvidd

pa ett effektivt satt. Under aret har vi
vunnit femton nya kunder, bevis pa
var férmaga att ta marknadsandelar
med var marknadsledande mjukvara
och hoéga kundnara intimitet. En annan
viktig kundgrupp ar leverantorer av
féretagsmjukvaror som bygger in var
mjukvara i sina l6sningar pa licens. Till
exempel var DPI fér inbyggnad, som
ar integrerad i kundernas egna app-
likationer for anvandning i foretags-
natverk och cybersakerhetslésningar.
Inom dessa marknadssegment ar var
kommersiella modell baserad pa im-
plementeringsvolym som ger en hog
andel aterkommande intakter. | vissa
fall bestar konkurrensen av kunders
interna projekt dar de forsoker utveck-
la sin egen funktionalitet istallet for att
kopa fardiga programvarukomponen-
ter och bibliotek. Under aret lansera-
de vi en ny produkt for att upptacka
cyberhot som utdkar I6sningar med
Oppen kallkod och ger intrade till nya
marknadssegment for cybersakerhet,
till exempel med molnleverantorer. Ett
annat kundsegment dar vi har etable-
rat en stark position ar hos stora leve-
rantérer av kommunikationsplattformar
(CPaaS) och meddelandeaggrega-
torer. Dessa kunder anvander vara
meddelandesakerhetsbrandvaggar
for att skydda foretag och abonnenter
fran odnskad och bedraglig sms-trafik.
Inom detta omrade blir tjianstebasera-
de affarsmodeller och molnbaserade
leveransmodeller allt vanligare.



TRENDER

Telekombranschen och marknadsméj-
ligheterna fér Enea formas av en rad
branschspecifika faktorer, teknikut-
veckling och bredare samhalleliga
och ekonomiska trender. Nagra av de
mest relevanta trenderna som paver-
kar var verksamhet inkluderar:

1. BEDRAGERI OCH
SAKERHETSHOT

Ar 2023 eskalerade cybersakerhetshot
fran redan hoga nivaer globalt, delvis
forstarkta av Al-kapacitet, vilket pa-
verkade kritisk infrastruktur inklusive
telekomnatverk, saval som foretag och
konsumenter. Bedragliga rostsamtal,
bluffmeddelanden och stora tjansteav-
brott har lett till en kraftig 6kning av all-
manhetens medvetenhet, och attacker
pa telekomnatverk anses alltmer vara
ett nationellt sdkerhetsproblem. Kryp-
tering av kommunikation som syftar

till att forbattra anvandarnas integritet
har, tvért emot vad man kan tro, ocksa
haft effekten att 0ka sakerhetsriskerna
genom att gora det svarare att forsta
och korrekt kunna klassificera inne-
hallet. Manga regeringar svarar med
cybersakerhetspolicyer och -férord-
ningar, vilket kommer att stalla 6kade
krav pa telekom- och IT-branschen for
att skydda natverk, data och abonnen-
ter, och mildra geopolitiska risker vid
tillhandahallandet av tjanster. Likasa
har féretag 6kat sina egna investering-

GLOBALA TEKNIKTRENDER

BEDRAGERIER &

Altacker mot mobila enheter

ar i cybersakerhet och staller hogre
férvantningar pa sina telekomleveran-
torer.

2. OKANDE EFTERFRAGAN PA
DATA

Telekomnéatverk ar mitt uppe i migre-
ringen till nya generationssystem for
att hantera fortsatt datatrafiktillvaxt,
driven av videokonsumtion och sarskilt
kravande inomhus dar majoriteten av
all data konsumeras. Eftersom nya
intaktsstrommar annu inte har materi-
aliserats fran dessa nya investeringar
fokuserar operatdrerna pa lénsamhet,
och dar kan Eneas mjukvara spela en
roll. Det kan till exempel vara att han-
tera data- och videotrafik med 6kad
effektivitet, eller att avlasta till Wi-Fi for
att kostnadseffektivt hantera behov av
hog kapacitet dar manga abbonenter
vistas inomhusmiljéer. Vissa operato-
rer har kunnat héja priserna baserat
pa differentierade natverkshastighets-
paket och skapat nya erbjudanden fér
att tillgodose den vaxande spelmark-
naden.

3. ARTIFICIELL INTELLIGENS
OCH AUTOMATION

Telekom- och cybersakerhetssekto-
rerna har varit tidiga anvandare av
den senaste tekniken for artificiell
intelligens. Anvandningen inkluderar
férbattring av kundtjansten, samt au-
tomatisering av de komplexa uppgif-
terna att driva natverk for att forbattra

Bedragerier i meddelandetjanster

MARKNADEN

natverkets prestanda och forbattra ef-
fektiviteten. Eneas produkter innehall-
er Al-teknologier for uppgifter som att
férutsédga och hantera 6verbelastning
av natverk och for att identifiera och
klassificera olika trafikslag i stor skala.
Eftersom all Al och automation ar
beroende av relevant och hdgkvalitativ
data bor dessa trender 6ka efterfragan
pa specialiserade mjukvaruprodukter
som hjalper operatdrer och mjukvaru-
leverantorer att samla in, hantera och
tilldampa olika typer av data i realtid i
kritiska natverk.

4. MOLN

En annan tydlig trend ar anvand-
ningen av molnbaserade l6sningar.
Detta inkluderar bade offentliga och
privata molnplattformar, dar de senare
fortfarande dominerar bland mobilope-
ratorer. Denna trend har implikationer
for bade teknikval och affarsmodeller.
Rent tekniskt handlar det om att bygga
mjukvara fér molnbaserade miljoer
och ha en underliggande mjukvaruar-
kitektur som ger 6kad flexibilitet och
skalbarhet. Molntjanster mojliggor
ocksa nya affarsmodeller, sasom pre-
numerations- och anvandningsbasera-
de prissattnings- och licensmodeller.

2030

Regleringar for kritisk

< *eg SIM Jacker *Artificial Traffic Inflation - infrastruktur - Zgro trust som
SAKERHETSHOT . ) Sakerhetshot for Férsvar pa djupet standard
Signaleringsattacker "
meddelandetjanster Aldrivna hot
gt »
- 5G d
MOBILNATETS gg >
UTVECKLING s i R -
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Data i AP| exponering Orkestrering tver
Al & AUTOMATION foraldrade ProcElssl.bla‘llselrad Vaggledd inlarning flera domaner
silor Qic=R i Generativ Al
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VIRTUALISERING

Containerisering

molntjanst (SASE)
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PRODUKTER OCH
TJANSTER

Vi erbjuder produkter
och I6sningar for
digital infrastruktur
sasom telekom- och
kommunikationsnatverk.

Erbjudandet bygger pa en
unik samlad kompetens
som vara specialister
besitter inom bland annat
5G, cybersakerhet och
molnbaserade I6sningar.
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PRODUKTER OCH TJANSTER

Unikt erbjudande for

telekom och
cybersakerhet

MARKNADSSEGMENT 2023
Var produktportfélj kan delas in i féljande tva
marknadssegment:

NATVERKSLOSNINGAR
Specialiserade mjukvarulésningar for cybersakerhet,
trafikintelligens och optimering och datahantering

MARKNADSSEGMENT 2024

Fran och med 2024 har segmenten uppdaterats till
féljande tre segment for att battre spegla Eneas marknad
och produktportfolj.

NATVERK

Specialiserade mjukvaruldsningar for att optimera och
hantera data pa natverk, forhdja prestandan och férbattra
kundupplevelsen.

SAKERHET
Specialiserade mjukvaruldsningar for cyberséakerhet for
att skydda natverk mot intrang, hot och attacker.

OPERATIVSYSTEM
Hogpresterande realtidsoperativsystem for telekom,
natverk och inbyggda applikationer.

OPERATIVSYSTEM
Hogpresterande realtidsoperativsystem for telekom,
natverk och inbyggda applikationer.

ARSREDOVISNING 2023 | ENEA
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PRODUKTER OCH TJANSTER

Vara viktigaste

produkter

ENEAS ERBJUDANDE INOM
SEGMENTET NATVERK:

HANTERING AV ABONNENTDATA

Denna portfoljdoman gor det mojligt for telekomoperatorer
att identifiera och autentisera anvandare, for att ge
atkomst till specifika natverkstjanster och planer.
Portféljen inkluderar ocksd gemensam lagring av
abonnentdata fér en stor mangd natverksapplikationer,
vilket inte bara minskar antalet datasilos utan &ven ger
kostnadsbesparingar.

TRAFIKHANTERING

Denna portfoljdoman gor det mojligt for telekomoperatorer
att optimera 6verforingen av krypterad video for en battre
anvandarupplevelse och jamnare utnyttjande av nat-
verksresurser. Det stora antalet funktioner gor det méjligt
for operatorer att forbattra kvaliteten pa upplevelsen for
slutanvandare, samt att klassificera och filtrera trafiken for
att skydda intakter och motverka bedrégerier.
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ENEAS ERBJUDANDE INOM
SEGMENTET SAKERHET:

SAKERHET FOR MOBILNATVERK

Denna portfolj ger mobiloperatorer skydd for natverkets
signaleringsprotokoll mot flera hot, bland annat personupp-
giftslackage och vissa former av bedragerier. Dessutom
sakrar det intakter och regelefterlevnad i leveransen av
Application-to-Person (A2P) trafik for mobilnatsoperatorer
och leverantérer av kommunikationsplattform som en tjanst
(CPaaS).

HANTERING AV WI-FI OCH

INTERNET OF THINGS TJANSTER

Denna portfélidoman gor det majligt for telekomoperatérer
att erbjuda offentliga Wi-Fi-tjanster med den mest omfat-
tande uppsattningen av B2C- och B2B-anvandningsfall.
Dessutom kan operatérer, med hjalp av en molnlésning,
snabbare och enklare skapa tjanster for saker uppkoppling
av loT-enheter.

ENEAS ERBJUDANDE INOM
SEGMENTET OPERATIVSYSTEM:

REALTIDSOPERATIVSYSTEM

Inom marknadssegmentet 6vrigt erbjuder vi hdgpresteran-
de realtidsoperativsystem for telekom, natverk och inbygg-
da applikationer. De gor det mgjligt for kunder att snabbare
lansera nya I6sningar, minska risker, och sanka kostnader
genom hela produktcykeln. Produkter fér kommunikation
mellan applikationer och datorutrustning, som bland annat
utnyttjar processorns kapacitet battre.



Ordlista

ORDLISTA

Branschspecifika ord och begrepp som forekommer

i denna rapport.

TELEKOM

4G

Den fjarde generationen av mobiltelekommunikationsteknik. 4G
ger tillgang till mobilt bredband, IP-telefoni, speltjanster, hégupplost
mobil-tv med mera.

5G

5G (5:e generationens mobilnat eller 5:e generationens tradldsa
system) betecknar nasta stora fas av mobiltelekommunikations-
standarder som méjliggér nya anvandningsomraden.

A2P - APPLICATION-TO-PERSON
Meddelanden, huvudsakligen SMS, som skickas fran en applika-
tion till mobiltelefonanvandare via ett API.

CPaaS — COMMUNICATIONS PLATFORM AS A SERVICE
Nar en molnbaserad kommunikationsplattform tillhandahalls som
en tjanst vilket gor det enkelt for utvecklare att integrera kommuni-
kationslosningar, till exempel A2P SMS.

CSP - COMMUNICATION SERVICE PROVIDER

Ett samlingsnamn for féretag som erbjuder telekommunikations-
tjanster eller en kombination av informations- och medietjanster,
underhallning och tjanster via telekommunikationsnat.

DPI - DEEP PACKET INSPECTION

DPI anvands for att inspektera datatrafik och klassificera vilken typ
av innehall det ar. DPI-teknik byggs in i en mangd olika natverks-
I6sningar, till exempel brandvaggar och routrar, for att de ska kun-
na skilja olika typer av trafik at. Fristaende DPI-I6sningar anvands
av teleoperatorer for trafikhantering, tex for att kunna filtrera bort
skadlig eller oonskad trafik och hantera trafikfloden battre.

GSMA

En branschorganisation som foretrader mobiloperatérernas
intressen i hela varlden. Arbetar bland annat med standarder och
rekommendationer.

10T — INTERNET OF THINGS

Olika enheter ar uppkopplade mot varandra och data skickas dem
emellan pa lokala natverk. Exempelvis ett hemlarm-system eller
smarta vitvaror som tvattmaskin och kyl.

KOMMUNIKATIONSNATVERK
Ett dvergripande begrepp som inkluderar alla typer av natverk for
kommunikation mellan enheter eller personer.

KARNNAT

Mobilnatverkets centrala del. Kérnnatet skoter anslutning av an-
vandarenheter och tillhandahaller en stor mangd natverkstjanster.

| kérnnatverket finns bland annat natverksfunktioner for att lagra
abonnentdata, hantera access och autentisering, skéta anslutning-
ar mellan anvéndarenheter och mobilnatverk, styra signalering och
mycket mer..

MOBILNATVERK

Mobilnatverket bestar av olika geografiska celler, med en egen an-
tenn/basstation dar mobiltelefoner ansluter, dvs anvandarna, och
gar ut pa att 6verfora rost- och datainformation mellan dessa.

SIGNALERING

I mobilnatverk avser signalering de kontrollmeddelanden som
utbyts mellan natverksenheter for att styra och hantera samtal,
meddelanden eller datatrafik.

NATVERKSAPPLIKATION
En tjanst pa natverket med en specifik funktion eller uppgift.

RADIONATVERK
Ett natverk som anvander radio som lank for att kommunicera
mellan enheter.

REALTIDSOPERATIVSYSTEM
En typ av operativsystem som anvands déar det krdvs snabba,
palitliga och sékra svar inom en snav tidsgrans.

ROAMING

Nar en anvandare reser utanfor dess mobiltelefonbolags rackvidd
och hemnatverk ansluter telefonen automatiskt till ett annat tele-
fonbolags tjanst.

TELEKOMOPERATOR
Operatdrer som erbjuder produkter och tjanster inom bade fast och
mobil telefoni.

TELEKOMNAT

Ett bredare begrepp som inkluderar alla typer av natverk som
anvands for att overféra information, inklusive rost, data och video.
Kan vara tradbundet eller tradlést som exempelvis bredbandsnat,
kabel-TV-nat, fibernat etc.

TRAFIKHANTERING

Nar datatrafiken pa ett natverk, exempelvis video, styrs eller
kontrolleras pa ett satt for att effektivisera driften eller skydda natet
och dess anvandare mot skadlig eller o6nskad trafik.

WI-FI
En teknik som méjliggor tradlds kommunikation och uppkoppling
mellan olika enheter via radiovagor, aven kallad tradlost LAN.

CYBERSAKERHET

DOS - DENIAL OF SERVICE
Ett slags cyberangrepp som gar ut pa att dverbelasta systemet och
darmed gora det otillgangligt.

MALWARE
Paraplybegrepp for skadlig mjukvara, exempelvis virus, spionpro-
gram och trojaner.

PHISHING

Aven kallat natfiske som gér ut pa att via falska sms, mail eller
chatt lura mottagaren att dppna ett dokument, ladda ner en fil
(malware) eller besdka en webbplats.

SIGNALING SECURITY

Refererar till funktioner och tekniker for att skydda natverk,
kommunikation och anvéndardata mot attacker en forovare utfor
genom otillbérlig signalering.
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MEDARBETARE

Eneas ambition ar att
varje anstalld ska kdnna
sig inkluderad och att de
spelar en viktig roll i
foretagets framgang.

Kompetensen,
engagemanget och
innovationsférmagan
hos medarbetarna ar
avgorande for att na
foretagsmalen.

Medarbetare

GEMENSAMMA
VARDERINGAR

| takt med att omvérlden férandras
behover vi aven internt uppdatera
var kultur och vara varderingar for att
skapa engagemang, framdrift, och
framgang. Darfor har vi uppdaterat
vara fem gemensamma varderingar
under 2023 och lanserat dessa.
Gemensamma varderingar ger

oss vagledning i hur vi agerar i
arbetssituationer gentemot saval
kunder som kollegor och utgér
grunden for oss som framgangsrikt
foretag och attraktiv arbetsgivare.

De fem uppdaterade gemensamma
varderingarna ar foljande:

« Kundorientering och kvalitet - Vi
har kundfokus och kvalitet djupt
forankrat i alla vara processer.

« Agera mera - Viagerar snabbt, ar
flexibla och fokuserade och drivs av
kontinuerliga forbattringar.

« Ansvarstagande - Vi tar ansvar for
det vi gor och ar stolta dver det.

« Inklusivitet - Vi &r inkluderande.
Mangfald for oss innebar olika
personligheter och talanger, och det
hjalper oss att tdnka djupare och
vara mer innovativa.

« Passion och gladje - Passion for
det vi gor och att ha roligt hjalper
oss gora det lilla extra for att levere-
ra det som kravs.

ENGAGERADE
MEDARBETARE

Det ar viktigt for oss att vara en
attraktiv arbetsgivare med engagerade
medarbetare. Av den anledningen

ar vi valdigt glada och stolta éver att
var medarbetarundersodkning visar

pa ett mycket hégt engagemang,
jdmfért med liknande undersdkningar

i andra delar av branschen. Vi arbetar
kontinuerligt med att framja en
halsosam arbetsmiljé dar medarbetare

har god balans mellan arbete och
fritid. Detta vilar pa en dvertygelse om
att medarbetare som trivs och méar bra
aven presterar battre resultat.

LARA, LARA OM,
LARA NYTT

Vi har individuellt anpassade utveck-
lingsplaner som tacker bade foreta-
gets behov och individens intressen.
Som en ledande global specialist inom
programvaruutveckling ar det avgo-
rande att medarbetare kontinuerligt
utvecklar sin kompetens. Vi kan kon-
statera att en majoritet av medarbetar-
na anser att de utvecklas i sina roller.
Detta framjas bast genom en kombi-
nation av bade formellt och informellt
larande. Det kontinuerliga larandet i
det dagliga arbetet spelar en viktig roll
dar vi har en betydande andel med-
arbetare med unik expertis inom sina
omraden, vilket skapar méjligheter for
samarbete och kunskapsutbyte.

INKLUSIVITET |
INTERNATIONELL MILJO

Vi ar verksamma internationellt och
har en global narvaro. Vi har flera
utvecklingscenter i Europa och

Asien och en stor andel medarbetare
inom produktutveckling i Osteuropa
och Indien, dar vi aven har grupper
for tekniskt stod och produktnara
tjianster. Hos oss jobbar fler an 30
nationaliteter med olika bakgrund
och erfarenheter. Detta &r en enorm
styrka som hjélper oss att tdnka bade
bredare och djupare och bidrar till var
konkurrenskraft.

Att vara inkluderande ar en viktig
framgangsfaktor for att framja den
kreativitet och innovationskraft som
ocksa kravs for att Enea ska starka sin
position som globalt ledande aktor.



MEDARBETARE

| Eneas internationella verksamhet ar det ocksa viktigt
att organisationen speglar kundernas organisation och
att medarbetare har kunskap om lokala marknader samt
forstaelse for olika kulturer.

Vi strévar aven efter en jAmnare kénsférdelning och malet
ar att andelen kvinnliga medarbetare ska uppga till 30
procent ar 2030. Detta kraver ett aktivt arbete inom bland
annat rekrytering.

KOMPETENTA LEDARE

Vi ar stolta Over att ha kompetenta och respekterade ledare.
Deras férmaga och individuella ledarstil uppskattas av vara
medarbetare och bekréftas av det héga ledarskapsindexet m Kroatien Storbritannien Sverige ® Irland
i var medarbetarundersokning. Vi &r medvetna om de
utmaningar som vara ledare star infor med krav fran olika
hall, och vill under 2024 fokusera extra pa att stédja och
starka denna grupp, eftersom de ar nyckeln till att leda vara
medarbetare framét.

Indien Frankrike mUSA Rumanien

Kanada m Osterrike m Ovrigt

Antal medarbetare: 463

DE FEM GEMENSAMMA VARDERINGARNA:

» Kundfokus och Kvalitet — Vi har kundfokus och kvalitet djupt férankrat i alla vara processer.

» Agera mera — Vi agerar snabbt, ar flexibla och fokuserade och drivs av kontinuerliga forbatt-
ringar.

» Ansvarstagande — Vi tar ansvar for det vi gér och ar stolta éver det.

» Inklusivitet — Vi ar inkluderande. Mangfald foér oss ar olika personligheter och talanger.

» Passion och gladdje — Passion for det vi gor och gladje hjalper oss att gora ett bra jobb




20.

ENEA-AKTIEN

Enea AB
borsintroducerades 1989
och ar sedan 2 januari 2019
borsnoterat pa Nasdaq
Stockholm Mid Cap (ticker:
ENEA).




Enea-aktien

KURSUTVECKLING

Under aret har Eneas aktiekurs varie-
rat mellan 111,40 kronor som hogst
den 9 mars och 37,40 kronor som
lagst den 25 oktober. Stangningskur-
sen vid arets slut var 56,60 kronor vil-
ket innebar att Eneas aktiekurs under
aret har minskat med 33,8 procent.
Det kan jamféras med OMX Stock-
holm All-Share Gross Index (OMXS-
Gl) och OMX Stockholm Technology
Gross Index (SX9000GI) som 6kade
med 18,8 respektive 12,2 procent
under samma period.

HANDELSVOLYM

Totalt omsattes 11 miljoner aktier
under aret till ett sammanlagt varde av
627 Mkr (1 179) vilket innebar i
genomsnitt 43 802 aktier (37 707)

per bérsdag.

AGARFORHALLANDEN

Antalet aktiedgare var 9 149 den 31
december (10 506). Enea ar noterat
pa Nasdaq Stockholm (ticker: ENEA).
Bolaget har totalt 21 858 231 utesta-
ende aktier, varav 21 615 231 utgdrs
av stamaktier och 243 000 utgors av
C-aktier. Bolagets storsta aktiedgare
ar Per Lindberg 34,1 procent, Forsta
AP-fonden 6,9 procent, C World Wide
Asset Management 4,9 procent och
Handelsbanken fonder 3,9 procent.
De 20 storsta aktiedgarna innehar
tilsammans 71,5 (73,4) procent av bo-
lagets kapital. De utlandska agarnas
andel motsvarade 25,7 (22,0) procent.

ANTAL AKTIER

Antalet aktier uppgick till 21 858 231
per den 31 december. Antal stamaktier
uppgick till 21 615 231 och antalet
aktier av serie C uppgick ill

243 000. Enea AB innehar vid samma
tidpunkt totalt 570 107 stamaktier
samt 243 000 aktier av serie C,
motsvarande cirka 3,7 procent av det
totala antalet aktier.

En stamaktie har ett kvotvarde pa 1,13
kronor och berattigar till rostratt (en
rost per aktie) vid arsstamman. En
aktie av serie C beréattigar till en rost
per 10 aktier. De totala antalet roster
uppgar till 21 639 531.

Bestammelser i bolagsordningen gor
att det inte finns nagra begransningar
i aktiernas 6verlatbarhet eller varje
aktiedgares rostratt vid arsstdmman.

KAPITALSTRUKTUR

| ett féretag av Eneas karaktar, dar
utveckling och férsaljning av pro-
gramvara utgér en vasentlig del av
verksamheten, ar bibehallen stark
finansiell stéllning av stor vikt. For att
Enea ska kunna fortsatta att utveck-
las ocksa genom forvarv kan bolaget
Over tid komma att vara nettobelanat.
Styrelsen foljer fortibpande bolagets
langsiktiga finansieringsbehov.

UTDELNINGSPOLICY

Eneas langsiktiga utdelningspolicy ar
att minst 30 procent av vinsten efter
skatt ska Overforas till aktieagarna.
Hansyn ska dock tas till finansiell
stallning, kassaflode, forvarvsmoj-
ligheter och framtidsutsikter. Givet
de forvarvsmojligheter och framtids-
utsikter som Eneas styrelse ser for
de kommande aren foreslas ingen
utdelning for 2023.

ENEA-AKTIEN

BEMYNDIGANDE - FORVARV
AV EGNA AKTIER

Arsstamman 2023 beslét att be-
myndiga styrelsen att besluta om
forvarv och dverlatelse av egna aktier.
Forvarv av egna aktier far endast ske
pa Nasdaqg Stockholm eller i enlighet
med forvarvserbjudande till bolagets
samtliga aktiedgare. Forvarv far ske
av hogst sa manga aktier att det egna
innehavet vid var tid inte dverstiger 10
procent av samtliga aktier i bolaget.

Overlatelse av egna aktier i bolaget far
ske aven pa annat satt an pa borsen,
innefattande en ratt att dverlata med
avvikelse fran aktiedgares foretra-
desratt och att betalning kan ske med
annat an pengar. Hogst 10 procent
av det totala antalet aktier i bolaget
far overlatas. Ovanstaende bemyndi-
ganden far utnyttjas vid ett eller flera
tillfallen och langst till arsstdmman ar
2024.

Forvarv av aktier pa borsen far endast
ske till ett pris inom det pa borsen

vid var tidpunkt registrerade kursin-
tervallet. Overlatelse i samband med
foretagsforvarv far ske till av styrelsen
beddmt marknadsvarde. Syftet med
forvarv respektive Overlatelse av egna
aktier ar att fortibpande kunna anpas-
sa bolagets kapitalstruktur till bolagets
kapitalbehov, mojliggora finansiering,
helt eller delvis, i samband med
foretagsforvarv, samt for att kunna sa-
kerstélla tillgangliga aktier i beslutade
aktiesparprogram.

Kélla: Modular Finance AB. Sammanstélld och bearbetad data fran bland annat Euroclear, Morningstar och Finansinspektionen.
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ENEA-AKTIEN

NYEMISSION

Arsstdmman 2023 bemyndigade
styrelsen att intill tiden for arsstamman
2024 vid ett eller flera tillféllen be-
sluta om nyemission i syfte att

kunna finansiera fortsatt tillvaxt och
expansion, till exempel i samband
med foretagsforvarv.

Bemyndigandet innebar en ratt for
styrelsen att utfarda aktier till ett antal
som motsvarar hogst 2 185 823 aktier,
det vill saga hogst 10 procent

av antalet utgivna aktier per dagen for
kallelsen till arsstdmman 2023.
Emission ska kunna ske med eller

Juridiska och fysiska personer
baserat pa innehav, andel av aktier

m fysiska personer

 juridiska personer

utan avvikelse fran aktieagarnas
féretrades- ratt. Nyemissionskursen
ska faststal- las pa marknadsmassiga
grunder.

Betalning for nya aktier ska kunna ske
kontant, genom kvittning eller mot till-
skjutande av apportegendom, och ska
i 6vrigt vara forenlig med villkor i 13
kap. 5 § forsta stycket 6 aktiebolags-
lagen. Styrelsen ska ha ratt att i vrigt
bestdmma villkoren fér nyemission.

For mer information, se
www.enea. com.

m utlindskt dgande

INVESTERARRELATIONER
Eneas arbete med investerarrelationer
kannetecknas av transparens samt
korrekt och relevant information.
Bolaget offentliggér denna informa-
tion i form av pressmeddelanden, del-
arsrapporter och arsredovisning samt
pa Eneas webbplats. Intressenter kan
prenumerera pa pressmeddelanden
och finansiella rapporter via e-post.

Svenskt och utlandskt dgande,
baserat pa innehav, andel av aktier

25,7%

w svenskt dgande

L7 ES
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AKTIERELATERADE NYCKELTAL, KRONOR

TIO STORSTA AKTIEAGARE, AGARGRUPPERAT,

31 DECEMBER 2023

Agare aktier serie C av av
Substansvérde per aktie 77,83 106,06 82,66 69,09 69,54 L aktier kapita| roster
Resultat per aktie -25,80 10,43 9,30 6,63 8,47 Per Lindberg 7 453 656 34,1 34,4
Resultat per aktie, kvarva- 25,80 505 861 6.05 823 Forsta AP-fonden 1 500 000 6,9 6,9
rande verksamhet ' ' ' ! ! .
C WorldWide Asset Mana- 1059 146 49 49
. . - gement : ’
Kassaflode fran den I5pan 12,13 7,73 15,43 11,43 12.24
de verksamheten per aktie
Handelsbanken Fonder 856 578 39 4,0
Utdelning per aktie' 0 0 0 0 0 i
g p Canaccord Genuity Wealth 532 820 24 25
Management
B . . 5
Styrelsens forslag til arsstémman 2024 Holmen Fondsforvaltning AS 528 694 24 24
Fondita Fund Management 420788 1,9 1,9
= 54 Nordnet Pensionsforsakring 381345 1,7 1,8
AKTIEAGARFORDELNING | STORLEKSKLASSER, ¢
31 DECEMBER 2023 Athanase Industrial Partners 333878 15 15
Herald Investment Mana-
Antal Antal Pfocent av gement 250 000 1.1 1,2
Innehav Kties kti roster och
aktieagare aktier kapital Totalt tio stérsta dgarna 13316 905 60,8 61,5
1-500 7989 762 142 35/35 ENEAAB 570 107 243 000 37 28
501-1 000 508 415 207 19/1.9 Ovriga aktiedgare 7728219 35,5 35,7
1001-5 000 486 1085 377 5/5 Totalt 21615231 243 000 100,0 100,0
5001-10 000 62 451930 2/2
10 001-20 000 3 543850 2525 AGARE PER GEOGRAFISKT OMRADE
20 001-50 000 1 339 628 16/1,6 s Procent av
Omrade Aktiedgare, kapital och
50 001- 35 18 260 088 834/83,5 rocent pi
p
roster
Totalt 9147 21 858 231 100,0 Sverige 7461744
Ovriga Norden 1,7 12,2/12,3
Ovriga Europa (exkl Sverige och Norden) 0,7 0,7/0,7
Storbritannien 0,2 4/4
USA 0,3 13713
Ovriga varlden 100,0 100,0
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FORVALTNINGS-
BERATTELSE

Styrelse och verkstallande
direktor for Enea AB (publ)
org.nr 556209-7146, med
sate i Stockholm, avger
harmed redovisning for
verksamhetsaret

1 januari — 31 december
2023, innefattande
moderbolag och koncern.




FORVALTNINGSBERATTELSE

Forvaltningsberattelse

Enea ar en global leverantor av pro-
gramvara for telekommunikation och
cybersakerhet. Intéakterna genereras

i huvudsak inom produktomradet
Natverkslosningar, vilket omfattar mobil
och fast telekommunikation samt fore-
tagsnatverk. Den mjukvara som Enea
levererar mojliggor bland annat fér mo-
biloperatorer att forbattra sakerheten i
sina natverk, sakerstalla jamn och god
kvalitet pa olika typer av tjanster och
att hantera stora mang- der data pa ett
resurseffektivt satt.

Produkter och I6sningar saljs direkt till
natverksoperatorer och integreras aven
i ldsningar fran systemleverantorer.

| dag nyttjar 6ver fyra och en halv
miljarder manniskor Eneas |6sningar
och tjanster for att kommunicera via
mobiltelefoner och internet.

OMSATTNING

Eneas intakter 2023 uppgick till 934,5
Mkr (964,7). Nettoomsattningen
minskade med 2 procent (7) till 912,7
Mkr (927,7). Med justering for férand-
ringar i valutakurser minskade omsatt-
ningen med 6 procent (1).

Omsattningen inom produktgrupp
Natverksldsningar uppgick till 751,2
Mkr (800,8) och minskade med 6
procent (13). Omséattningen inom
produktgrupp Operativsystem uppgick
till 161,4 Mkr (126,8) och 6kade med
27 procent (19).

Okningen beror i huvudsak pa en
licensintakt frdn en av nyckelkunderna
under Q1, dar omséattningen 6kat med
44 procent och utgdr 68 procent (60)
av produktgruppens omsattning.

RESULTAT

Eneas rorelseresultat exklusive
engangsposter uppgick till 122,2 Mkr
(142,1), vilket motsvarar en rorelse-
marginal exklusive engangsposter pa

13,4 procent (15,3). Engangsposterna
bestar av nedskrivning av goodwill
samt immateriella tillgangar relaterat
till balanserade utvecklingskostander
samt omstruktureringskostnader. R6-
relseresultatet uppgick till -499,5 Mkr
(118,1), vilket motsvarar en rorelse-
marginal pa -54,7 procent (12,7). Va-
lutaeffekterna pa koncernens resultat
uppgick till -29,5 Mkr (-3,1). Brutto-
marginalen for helaret uppgick till 77,0
procent (77,9). Finansnettot for helaret
uppgick till -56,9 Mkr (-17,2). Den ne-
gativa paverkan pa finansnettot harror
sig fran valutakursférluster pa finan-
siella poster samt rantenettot. Resulta-
tet efter skatt uppgick till -550,7 Mkr
(109,0) for helaret. Resultat per aktie
uppgick till -25,80 kronor (10,43) for
helaret.

KASSAFLODE OCH
FINANSIELL STALLNING
Kassaflodet fran den I6pande
verksamheten uppgick till 258,9 Mkr
(167,2) och det totala kassaflodet
uppgick till 37,7 Mkr (-4,2). Kassaflode
fran forandring i rérelsekapital
varierar mellan kvartalen, bland annat
beroende pa nar intakter fran storre
licensaffarer erhalls. Likvida medel
uppgick vid arets utgang till 261,8 Mkr
(231,3). Totala rantebarande skulder
uppgick vid samma tidpunkt till 470,9
Mkr (551,7) fordelat pa 27,1 Mkr (6,6)
i kortfristiga rantebarande skulder
och 443,8 Mkr (545,1) i langfristiga
rantebarande skulder.
Balansomslutningen vid arets utgang
uppgick till 2 581,1 Mkr (3 318,0)

och nettoskulden vid arets utgang
uppgick till 209,1 Mkr (320,5). Enea har
en fortsatt stark finansiell stallning med
en soliditet pa 65,1 procent (69,1).

INVESTERINGAR OCH
AVSKRIVNINGAR

Arets investeringar uppgick till 95,2
Mkr (138,8). Av- och nedskrivningar
uppgick till 696,7 Mkr (159,9).
Produktutvecklingskostnader som
aktiverats uppgick till 88,1 Mkr (128,8).
Av- och nedskrivningar relaterade till
dessa uppgick till 204,1 Mkr (88,6).
Avskrivningar hanférliga till leasingtill-
gangar uppgick till 18,2 Mkr (15,3).

FORSKNING OCH
UTVECKLING

2023 uppgick produktutvecklings-
kostnaderna till 830,5 Mkr (298,6),
varav nedskrivningar belastade re-
sultatet med 530,0 Mkr (0,3). Justerat
for nedskrivningar utgjorde produk-
tutvecklingskostnaderna 300,5 Mkr
(298,3), vilket motsvarar 32,9 procent
(32,2) av omsattningen under peri-
oden. Produktutvecklingskostnader
exklusive avskrivningar men inklusive
aktiverade kostnader utgjorde 226,2
Mkr (269,1), vilket motsvarar 24,8
procent (29,0) av omsattningen under
perioden.

MODERBOLAGET
Moderbolagets verksamhet ar framst
inriktad pa stabsfunktioner och forvalt-
ning med avseende pa verksamhets-
styrning, ekonomi, finans, IT och admi-
nistration. Moderbolagets omsattning
for helaret uppgick till 67,9 Mkr (42,2)
och resultat fore bokslutsdispositioner
och skatt uppgick till 1,0 Mkr (-61,8).
Finansnettot i moderbolaget var 17,6
Mkr (-4,7) och likvida medel samt fi-
nansiella placeringar uppgick vid arets
slut till 35,6 Mkr (0,0). Moderbolagets
investeringar uppgick till 3 Mkr (2,8).
Antal anstallda i moderbolaget var vid
arets slut 15 personer (16). Moderbo-
laget bedriver ingen egen verksamhet
och dess risker ar i huvudsak hanforli-
ga till verksamheten i dotterbolagen.

ARSREDOVISNING 2023 | ENEA
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RIKTLINJER FOR ERSATT-
NING TILL LEDANDE BE-
FATTNINGSHAVARE

Riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare framgar av not 4.
En ersattningsrapport kommer att
upprattas och laggas fram till arsstam-
man. Den beskriver hur riktlinjerna har
tillampats under 2023. Inga avsteg
fran riktlinjerna har gjorts och inga
avvikelser har gjorts fran den besluts-
process som enligt riktlinjerna ska till-
lampas for att faststalla ersattningen.

OVRIGA VASENTLIGA
HANDELSER

Enea verkar i huvudsak inom cyber-
sakerhet och telekommunikation. Det
osakra omvarldslaget har en negativ
effekt pa den globala ekonomin, vilket
paverkar kunders riskbendgenhet och

investeringsvilja. Fér Enea innebar
detta att en del projekt férsenas eller
inte genomfors. Samtidigt kvarstar de
underliggande drivkrafterna for tel-
ekommunikation, vilket innebar fortsatt
fokus pa virtualisering, 5G och 6kad
natkapacitet.

Eneas affarsstrategi bygger pa att
utveckla nya produkter och forbattra
befintliga I6sningar, vilket innebéar
betydande investeringar. Vid utgang-
en av perioden uppgick vardet av
balanserade utvecklingskostnader till
219,7 Mkr (338,3). Investeringar gors
mot marknader med stor potential
for tillvaxt och I16nsamhet och efter
noggrann analys. Om produkter trots
detta inte blir tekniskt eller kommer-
siellt framgangsrika kan det ha en
negativ inverkan pa bolagets verksam-

het och finansiella stéllning vilket kan
féranleda férandringar i strategi och
prioriteringar.

HALLBARHETSRAPPORT
En hallbarhetsrapport som har varit
foremal for granskning av foretagets
revisorer har upprattats (se sidorna
30-45).

UTDELNINGSPOLICY

Eneas ambition ar att bygga ett storre
och starkare féretag, som levererar
ett 6kande varde for kunder, anstallda
och aktieagare. Forvarv som starker
foretagets marknadsposition och
langsiktiga intjaningsférmaga, samt
fortsatta investeringar i den egna
produktportféljen ar viktiga delar

i denna stravan. For att mojliggéra och
vara val rustade infor forvarv behover




Enea ha en stark och flexibel kapi-
talstruktur. Det kan ibland innebara

att foretaget ar nettobelanat. Darfor
behdver styrelsen aven ta i beaktande
foretagets langsiktiga investeringsbe-
hov men ocksa finansiella stéllning nar
man 6vervager utdelning.

Under aret har Enea forvarvat 570 107
egna stamaktier for totalt 27,1 Mkr.

Eneas langsiktiga utdelningspolicy &r att
minst 30 procent av resultatet efter skatt
ska overforas till aktiedgarna. Hansyn
ska dock tas till foretagets finansiella
stallning, kassaflode, for- varvsmojlighe-
ter och framtidsutsikter. Givet bolagets
forvarvsmojligheter och tillvaxtstrategi
for de kommande aren foreslar styrel-
sen ingen utdelning for 2023.

y “L-_*,,‘i
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FORSLAG TILL
VINSTDISPOSITION
Foljande medel star till moder-
bolagets forfogande (kronor):

Overkursfond 562 748 745
Balanserade vinstmedel 206 971 808
Arets resultat 762 484
Totalt 770 483 037

Styrelsen foreslar att medlen
disponeras sa att 770 483 037 kronor
balanseras i ny rakning.
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Viktiga handelser

| januari tecknades ett ramavtal for support och underhall
av operativsystem med en av foretagets nyckelkunder.
Kontraktet &r trearigt och férlanger supporttjanster fran
tidigare ettariga avtal. Kontraktet ger garanterade aterkom-
mande intakter till ett varde av cirka 20 MSEK per ar. Det
ettariga avtal som I6pte ut i december 2022 genererade
intékter motsvarande 25 MSEK.

I mars teckandes ett avtal om licenser och fortsatta sup-
port- och underhallstjanster for operativsystemet OSE med
en av foretagets nyckelkunder. Kontraktet omfattar eviga
mjukvarulicenser samt férlangda support- och underhalls-
tjanster under minst tre ar. Licensintékter pa 4,8 MEUR
intaktsfors under forsta kvartalet 2023. Tjansteintakter
motsvarande 1,8 MEUR kommer att redovisas under en
tredrsperiod. Det totala kontraktsvardet uppgar till 6,6
MEUR. Kontraktet ersatter ett tidigare avtal med

en minskande arlig avgift som inkluderade nyttjanderat-
ter och tillhérande tjanster. Det tidigare avtalet I6pte ut i
december forra aret och genererade kvartalsvisa intakter
pa cirka 0,7 MEUR under 2022.

| juli tecknades ett kontrakt for trafikhantering med en
telekomoperator i Nordafrika. Losningen utgor en del av
kundens modernisering av mobilt och fast bredband och
mojliggor effektivare hantering av tjanster och datatrafik
samt forbattrad anvandarupplevelse. Avtalet omfattar
mjukvarulicenser, professionella tjanster och tekniskt stod.
Mijukvarulicenser motsvarande ett varde av 1,4 MUSD
intaktsfors i tredje kvartalet 2023, medan resterande delar
av kontraktet levereras under det kommande aret. Det
totala kontraktsvardet ar 2,0 MUSD.

EFFEKTIVISERING OCH OMVARDERING AV
IMMATERIELLA TILLGANGAR

Bolaget meddelade den 3 juli att man genomfoér effek-
tivisering och kostnadsreduktion inom professionella
tjanster och produktutveckling. Effektiviseringen innebar
ett forbattrat kassaflode pa cirka 60 MSEK per ar, med full
effekt fran 2024, varav cirka 50 MSEK utgodrs av minskade
investeringar i egen produktutveckling. Vidare gor bolaget
en omvardering av tillgangar i balansrakningen.

ENEA | ARSREDOVISNING 2023

Enea har under den senaste perioden haft stora fram-
gangar pa marknaden for Cybersakerhet men parallellt
med detta haft utmaningar inom sin produktportfolj

mot Telekom. Bolaget har darfor under andra kvartalet
genomfort en strategisk dversyn av sin verksamhet inom
telekomaffaren, for att bedéma den framtida potentialen i
genomférda investeringar. Oversynen visar att pa grund av
forseningar i 5G-marknaden, forsamrade makroekonomis-
ka utsikter samt 6kade avkastningskrav (WACC) behover
bolaget géra en omvardering av framtida kassafléden och
dartill upptagna tillgangar. Detta resulterar i en nedskriv-
ning av immateriella tillgangar med totalt 530 MSEK,
hanforligt till goodwill och balanserade utvecklingskost-
nader. Darutover gors reserveringar for osakra fordringar
och ej erhallna intéakter med 66 MSEK, hanforliga till ett
stoppat NDL-projekt samt till valutarestriktioner i Egypten.
Reserveringar och omvardering av immateriella tillgangar
kommer att belasta det andra kvartalet men ar inte kassa-
flodespaverkande.

Foretagets produkter for datahantering i 5G-natverk har
uppnatt kommersiell status och investeringstakten kommer
att anpassas till marknadslaget. Personalstyrkan for
leverans och kundspecifik testning inom Telekomportféljen
kommer att minskas, bland annat i Tyskland. De senaste
arens investeringar i automatisering samt av konsolidering
av kompetens till foretagets utvecklingscenter i Kroatien
skapar goda forutsattningar for denna effektivisering. Totalt
beror foretagets effektiviseringsatgarder cirka 70 medarbe-
tare och externa konsulter i Europa, Indien och Nordame-
rika. Programmet innebar ett forbattrat kassaflode pa cirka
60 MSEK per ar, med full effekt fran 2024, varav cirka 50
MSEK utgdérs av minskade investeringar i egen produktut-
veckling. Omstruktureringskostnader under 2023 bedéms
uppga till 30 MSEK, varav 20 MSEK belastar det andra
kvartalet.



VD-BYTE

Styrelsen for Enea AB meddelade den 3 juli att VD Jan
Haglund slutar som VD. Med anledning av detta har
styrelsen utsett nuvarande ordférande Anders Lidbeck till
tf VD. Kjell Duveblad utsags till Ordférande for den tid som
Anders Lidbeck pa grund av VD-befattningen inte ocksa
kan vara styrelseordférande. Jan Haglund borjade pa
Enea i april 2019 med malet att formulera en langsiktig till-
vaxtstrategi samt att sarskilt starka bolaget inom Telekom
segmentet. Sedan dess har bolaget vasentligt starkt sin
marknadsposition inom Telekom. Aven inom marknaden
for Cybersakerhet har bolaget gjort betydande framsteg
under denna period. Enea gar nu in ny fas dar fokus
kommer att vara pa att ta vara pa de stora affarsméjlighe-
ter som finns med den produktportf6lj som skapats, bade
inom marknaden for Telekom och den fér Cybersakerhet.
Denna fas kraver andra ledarerfarenheter for att uppna

de mal bolaget som har vad galler tillvaxt, IGnsamhet och
kassafléden.

OVRIGT

| juli meddelar bolaget att Enea Aktiebolags styrelse beslu-
tat att utnyttja det erhalina bemyndigandet fran arsstam-
man 2023 om aterkdp av egna aktier. Vid arsstdmman i
Enea den 4 maj 2023 beslutades om bemyndigande for
styrelsen att besluta om férvarv och éverlatelse av egna
stamaktier. Styrelsen har nu beslutat att utnyttja bemyn-
digandet avseende forvarv av egna stamaktier. Forvarv
av stamaktier kommer att genomforas i enlighet med
EU:s marknadsmissbruksférordning (MAR) och EU-kom-
missionens delegerande férordning 2016/1052 (den sa

FORVALTNINGSBERATTELSE

kallade Safe Harbour-férordningen). Forvarv av stamaktier
kommer att genomféras av ett vardepappersforetag eller
kreditinstitut som fattar sina handelsbeslut oberoende av
Enea vad avser tidpunkten for forvarven av Eneas aktier.
Rapportering av genomférda aterkdp kommer att ske i
enlighet med géllande regler. Syftet med aterkdpspro-
grammet ar att mojliggora for bolaget att dver tid anpassa
sin kapitalstruktur till sitt kapitalbehov, och darmed bidra till
ett 6kat aktiedgarvarde. Avsikten ar for narvarande att de
aktier som aterkOps ska dras in genom beslut vid kom-
mande bolagsstammor. Under aret har 570 107 stamaktier
forvarvats, motsvarande 2,6% av totalt utestaende akiter.

Den 4 juli meddelade bolaget att styrelseledamoten Jan Fryk-
hammar avgick pa egen begaran fran styrelsen med omedel-
bar verkan. Bakgrunden till beslutet ar personliga skal.

Den 20 december meddelade bolaget att UIf Stigberg kli-

ver in i rollen som Chief Financial Officer. Han har arbetat
som interim CFO for bolaget sedan den 19 juli i ar efter att
tidigare CFO:n Ola Burmark l[amnat.

VASENTLIGA HANDELSER EFTER
RAKENSKAPSARETS UTGANG 2023

Inga vasentliga handelser har skett efter rakenskapsarets
utgang.
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HALLBARHETSRAPPORT

Hallbarhetsrapporten avser
verksamhetsaret 2023 och
omfattar sidorna 30-45.
Vasentliga hallbarhetsrisker
och dess hantering beskrivs
i avsnittet “Risker och
riskhantering” pa sidorna
46-49.
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Hallbarhet i
var affar

Enea har funnits i 55 ar, och har idag kunder och anstallda éver alla kontinenter som
tillhandahaller viktig mjukvara for telekommunikationsnatverk och cybersakerhet.
Hallbara affarer ar av avgoérande betydelse for Eneas framgang i varlden och i framti-
den. Vi ar sarskilt stolta 6ver hur vara Iésningar bidrar till sikra och 6ppna samhallen
genom att tillhandahalla robusta telekommunikationstjanster som det moderna sam-
hallet har kommit att forlita sig pa.

Samarbetet vi har med Internet Watch Foundation hjalper oss utveckla vara tjanster
for innehallsfiltrering, vilket gor att foraldrar kan skydda sina barn fran skadligt och
olagligt innehall. Vara experter har aven forskat pa, och delat kunskap kring, hur man
sakrar och skyddar mobilkommunikationens roll i sa kallad “hybrid” krigforing, dar
natverk ar avgorande for att samhallet ska fungera - samtidigt som de kan anvandas
som verktyg av motstandare.

Som experter ar det ocksa sjalvklart for oss att vara med och forma branschstandar-
der och utveckla sakerhetslosningar fér mobila natverk genom vart engagemang i
GSMA Signaling Intelligence Group och Mobile Ecosystem Forum.

| vart hallbarhetsarbete arbetar vi aktivt med att identifiera de potentiellt negativa
effekterna av var affar och mildra dem, samtidigt som vi identifierar de positiva effek-
terna och forstarker dessa. Till exempel sékerstaller var Deal Committee att nya stora
kontrakt granskas bade utifran affarsvarde men ocksa utifran ett antal etiska princi-
per. Vi vet att vara trafikhanteringslosningar kan hjalpa mobiloperatorer att minska
sin energiférbrukning och vi har egna utslappsmal pa plats som bland annat satter
ambitionen for koldioxidneutrala datacenter senast 2030.

En hallbar verksamhet innebar ocksa att det ar viktigt for oss att ha finansiell stabilitet
i det vi gor. Detta for att kunna fortsatta leverera varde till vara aktiedgare och inves-
tera i innovativa nya produkter och I6sningar under lang tid framover.

Anders Lidbeck

tf VD och Koncernchef
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STYRNING, STANDARDER OCH PRIORITERINGAR

Styrning, standarder
och prioriteringar

STYRNINGSMODELL

Enea har en ESG-kommitté som rapporterar till lednings-
gruppen och leds av marknads- och kommunikations-
chefen. | kommittén sitter representanter fér funktionerna
finans, kvalitets- och milj6- kontroll, personal, juridik och
kommunikation.

For att sakerstalla att hallbarhetsperspektivet ar integrerat
i verksamheten ansvarar de berorda linjeorganisationerna
for malen, inklusive de fér 2030. De hanteras darmed ock-
sa inom foretagets redan etablerade styrningsprocesser
och forum, dar styrelsen star fér den slutgiltiga granskning-
en och godkadnnandet av méal och rapportering. Styrelsen
ansvarar ytterst for hallbarhetsredovisningen

STANDARDER OCH RIKTLINJER

Vara policys och mal gar i linje med FN:s mal for hallbar
utveckling (UN SDGs) och foljer &ven det globala rapporte-
ringsinitiativets standarder (Global Reporting Initiative).
For att fortsatta forbattra vara ESG-resultat och félja

var utveckling utvarderas vi regelbundet av oberoende
specialister, bland annat CDP for miljémassig hallbarhet
och EcoVadis fér ansvarsfulla affarsmetoder (miljd, arbets-
kraft, manskliga rattigheter, etik och hallbar upphandling).
For 6kad transparens mot marknaden rapporterar vi ocksa
hallbarhetsdata till Nasdaq, och vi ar en certifierad Nasdaq
ESG Transparency Partner.

VASENTLIGA OMRADEN

Under 2023 fortsatte vi vart arbete med affarsetik, klimat-
paverkan, halsa och sakerhet pa arbetsplatsen, mangfald
och jamstalldhet. Vi prioriterade dessa omraden utifran
trender och utmaningar i samhallet, FN:s globala mal,
marknadens krav, regelverk och var férmaga att paverka
positivt. Inom varje omrade redovisar vi nyckeltal och
uppsatta mal.

Under slutet av aret togs ocksa en forsta vasentlighetsa-
nalys fram dar vi redovisar fler prioriterade hallbarhetsom-
raden. Dessa halbarhetsomraden har prioriterats utifran
relevans och vikt for intressenter samt paverkan pa Eneas
affar och rykte.

Inom Teknik: Enea har alltid legat i framkant i den tek-
nologiska utvecklingen och det ar viktigt att vi utvecklar
Al-I6sningar ansvarsfullt &ven om regleringar och ramverk
inte &r pa plats dverallt &n. Samtidigt &r cybersakerhet som
generell fraga ett viktigt hallbarhetsomrade for oss da vi ar
en expert pa marknaden som lagstiftare och bransch van-
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der sig till fér rad och insikter. Da vi &r med och bekédmpar
cybersakerhetshot pa globalt plan blir var egna IT-sékerhet
extra viktigt, bada att arbeta med men ocksa varna om
dess detaljer.

Inom Manniska: Omradet humankapital tacker for Enea in
arbetsmiljo, valmaende samt utveckling och larande som
vi anser viktiga omraden att investera i med stor affarspa-
verkan. Mangfald och inkludering har en sjalvklar plats i
matrisen och ar nagot vi vill fortsatta utveckla.

Inom Efterlevnad: Ansvarsfullt foretagande, det vill séaga
god affarsetik och anti-korruption, ar mycket viktigt for
Enea som globalt bolag. Hantering av leverantrskedjan

ar ett annat hallbarhetsomrade som tillsammans med
efterlevnad och intern kontroll ger ett 360 perspektiv pa var
affar.

Inom Miljé: Klimatpaverkan har Enea méatt och redovisat
sedan 2021 och inom omradet energieffektivisering har
Enea bade konkreta mal fér egna verksamheten samt
egna produkter som kan bidra positivt.

Relevans fir

intressenter
Engagera Investera
Ansvarfullt Cybersikerhet
. . fératagande (P& samhéllsnivi)
Klimat- Ansvarsfull
paverkan Al-utveckling .
Humankapital
Energi- Hantering av ‘I'u"lﬁngfalfl & .
effektivisering leverantérsked] ing IT sikerhet
(pd féretagsniva)
Efterlevnad ach
intern kantroll
Efterleva Utveckla
Péverkan pa Eneas affér och rykte
. = Teknik = Efterlevnad
. - Manniska . = Milje



Affarsetik

Var interna uppférandekod beskriver vilka regler som styr
var affarsetik, inklusive ansvaret for vara kunder, partners,
anstallda, aktiedgare och andra intressenter. | vart dagliga
arbete ska vara medarbetare folja lokala lagar och férord-
ningar samt antikorruptionslagstiftning.

Vi anser att vart viktigaste bidrag ar att tillhandahalla
robusta och sakra telekomnat som en grund fér ekonomisk
och social utveckling, och att engagera oss i utvecklingen
av telekomsektorn i de lander som behdver det mest. Vi
ar medvetna om att detta kan medféra risker med tanke
pa att samma produkter som utfor viktiga funktioner for
sakerhet, intdktssakring och natverksprestanda potentiellt
kan missbrukas. Det kan vara 6verdriven 6vervakning av
grupper eller individer och internetcensur. Manga lander
antar lagar och regler for att hantera risker for samhalle
och sakerhet, till exempel for att begrénsa terrorism och
spridning av falsk information. Karaktaren pa vad och hur
innehall ska hanteras utifran saval sékerhetsmassiga som
ekonomiska skal varierar avsevart mellan lander och kan
férandras i takt med den politiska utvecklingen. Detta ska-
par en dynamisk och utmanande milj6 att navigera i.

Vi har utvecklat vart ramverk for att utvardera vara pro-
dukters paverkan pa manskliga rattigheter, och genomfort
konsekvensbeddmningar avseende manskliga rattigheter
(Human Rights Impact Assessments, HRIA) for alla pro-

HALLBARHETSRAPPORT

dukter med funktioner som kan missbrukas, inklusive men
inte begransat till asikts- och informationsfrihet, integritet,
rérelse, sammankomster och tro.

| vart férhallningssatt till ansvarsfullt foretagande arbetar

vi aktivt med att identifiera, beddma och minska sadana
risker. Det gor vi till exempel genom tekniska medel som
att begransa produktens funktionalitet, méjliggéra fjarrover-
vakning och avaktivering och genom strikta kommersiella
avtal om produktanvandning. Vi arbetar med oberoende ra-
tingdata for att bedéma huruvida férdelarna med att starka
kommunikationen uppvager eventuella aterstaende risker,
och darigenom kunna fatta valgrundade affarsbesiut.

For att sakerstalla att produkterna anvands som avsett
kraver vara rutiner och var styrning att alla potentiellt
kansliga affarer, oavsett varde, utvarderas enligt avsett
anvandningsfall, kund och distributionsland, och &r féremal
for granskning av en intern kommitté som inkluderar hela
koncernledningen. Under aret har vi avstatt fran att géra
vissa affarer utifran dessa bedémningar.

Under 2023 utvarderade vi vara fyra stOrsta strategiska
leverantorer utifran ett hallbarhetsperspektiv. 2024 fortsat-
ter vi att identifiera och utvardera strategiska leverantorer
utifran samma perspektiv.

NYCKELTAL
0 0 0 020
Visselblasarprocess och portal: ja ja ja nej
Antal e_mmalda fall via visselblasarfunk- 0 0 0 na
tionen:
Affarsetik
Inkop, forsaljning, Uppférandekod for leverantérer: ja ja ja ja
ekonomi, marknadsféring

Intern uppférandekod: ja ja ja ja
Etablerad process for att anstallda skall
vidkanna att dom har last och forstatt den ja ja ja nej
Interna uppférandekoden:

e Utvardera 3-5 stora strategiska leverantorer
utifran ett hallbarhetsperspektiv under 2024

e  Se till att 90 procent av alla anstéllda genomgar
utbildning i uppférandekoden vartannat ar

e  Uppna 100 procents efterlevnad av var upp-

férandekod for nya strategiska leverantorer,
och vid fornyelse av avtal med sadana externa
parter, senast i slutet av 2024
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Klimatpaverkan

Enea ar ett renodlat mjukvaruféretag utan hardvaruproduk-
ter, fysisk logistik eller produktionsanlaggningar. Daremot
ar vi ett globalt bolag med medarbetare och kunder i hela
varlden dar resor ar viktiga for bade forsaljning och att
uppratthalla en innovativ och effektiv verksamhet. Vara da-
tacenter star for storsta andelen energiférbrukningen och
klimatpaverkan och de ar darfor var hogsta prioritet

att effektivisera. Eneas mal ar att ha 100 procent fornybar
energi i vara lokala datacenter till 2030, 2023 1&g denna
siffra pa 56%.

Under 2023 slappte Eneas verksamhet ut totalt 976

ton CO2. Av dessa kommer cirka 7% fran egna direkta
utslapp, framférallt foretagsfordon, och 37% fran direkta
utslapp dvs energiférbrukning. Mer an halften, 56%, av
Enea utslapp kommer fran indirekta utslapp sasom resor
och leasade tillgangar.

Eneas energiférbrukning minskade under 2023, framférallt
pa grund av farre antal kontor och farre medarbetare i

NYCKELTAL

bolaget jamfort med tidigare ar. Samtidigt har affarsresorna
Okat 2023 som en f6ljd av att pandemi effekterna avtagit,
vilket syns framforallt i Scope 1-utslappen.

Pa grund av ett raknefel samt kompletterande uppgifter
som inkom efter féregaende ars rapports publicering, sa
redovisas har uppdaterade siffror for energiintensitet och
scope 3-utslapp for 2022. Enea boérjade mata sina utslapp
2021.

Matvarden for 2023 innefattar Eneas verksamhet i Osterri-
ke, Kanada, Kroatien, Frankrike, Indien, Irland, Japan, Ma-
laysia, Rumanien, Singapore, Sverige, Sydafrika, Tjeckien,
Storbritannien, Tyskland och USA.. Matvarden fér 2022
och 2021 innefattar Eneas verksamhet i Osterrike, Kroa-
tien, Frankrike, Indien, Irland, Japan, Malaysia, Rumanien,
Singapore, Sverige, Storbritannien och USA. Matvarden
fér 2020 innefattar Eneas verksamhet i Osterrike, Kina,
Kroatien, Frankrike, Indien, Irland, Japan, Malaysia, Ruma-
nien, Singapore, Sverige, Storbritannien och USA.

Energiférbrukning, MWh 2605 3018 3018 2625 2 546
Andel férnybar energi 56% 55% 55% 46% 40%
Energiintensitet (MWh/nettoomsattning
MSEK) 2,85 3,25 3,02 2,69 2,78
. Scope 1 (Féretagsbilar)
Klimatpaverkan - totalt utslapp av koldioxid, ton m 24 24 10
Energiférbrukning, affarsre-

sor, leasade tillgangar
Scope 2 (Energiférbrukning)
- totalt utslapp av koldioxid, ton 361 389 389 170
Scope 3 (Affarsresor och leasade till-
gangar) - totalt utslapp av koldioxid, ton 547 646 461 619
Totalt utslapp av koldioxid, ton 976 1058 874 799
Godkéand miljépolicy ja ja ja ja ja

*Reviderade siffror for 2022. **Redovisade siffror for 2022 i 2022 ars rapport.

CO2e-neutrala datacenter till 2030 i molnbase-
rade datacenter samt i vara lokala datacenter.

100 procent férnybar energi i vara lokala data-
center till 2030.

e CO2e-neutral verksamhet och leveranskedja

till 2040.
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Arbetsmiljo

Mojligheten for oss att vara framgangsrika beror pa hur
val vi lyckas attrahera och behalla bade generell och
spetskompetens pa en mycket konkurrensutsatt marknad
dar teknik- och sékerhetsexperter efterfragas av manga
branscher. Har ar var foretagskultur och arbetsmiljé avgo-
rande. Vi stravar efter att arbetet ska vara givande och vi
vill ge forutsattningar for alla att bidra och kunna na sin
fulla potential.

Enea foljer kollektivavtal for anstallda i berérda lander.
For att bidra till vara anstélldas valbefinnande och hélsa
erbjuder vi (i enlighet med lokala skatte- och anstallnings-
villkor och sociala férmaner) formaner som inkluderar
sjukférsakring och incitament for rérelse.

Vi ar stolta att under 2023 nadde Enea de uppsatta malen
pa medarbetarengagemang och personalomsattning och
var ambition ar att uppratthalla detta under 2024.

HALLBARHETSRAPPORT

For att garantera en séker, halsosam och givande arbets-
milj6 &r de grundlaggande manskliga rattigheterna och
alla arbetstagares rattigheter en del av var interna uppfo-
randekod, till exempel:

e  réatten till personlig integritet

e foreningsfrihet och kollektivavtal

e  skydd mot diskriminering, tvangsarbete och barnar-
bete

e respekt for hdlsa och sakerhet pa arbetsplatsen

e  ratten att tryggt kunna rapportera uppféranden som
anses bryta mot lagar

e varinterna uppférandekod, inklusive en saker och
anonym visselblasarfunktion

Enea har en arbetstagarrepresentant i styrelsen som sitter
med pa samtliga styrelsemoéten och bevakar de anstalldas
intressen.

NYCKELTAL
0 0 0 020
Index fér engagemang bland 82% 80% 82%
medarbetare
Arbetsmiljo ::;?;::ja;olmzitrtrgg)(andel avgangar hos 1% 17% 20%
Kollektivavtal ja ja ja ja

" Under 2021 méttes n6jdhet bland medarbetare snarare &n engagemang, vilket méts i nuvarande arlig medarbetarundersdkning.

e Engagemangsindex pa minst 82%.
e  Personalomsattning pa max 12%.
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Mangfald och

Enea ar en internationellt mangfacetterad organisation,
bland annat pa grund av att var verksamhet ar global. Det
finns en intern uppférandekod som innehaller riktlinjer for

att sakerstalla icke-diskriminering.

Med en mangkulturell arbetsstyrka ar mangfald redan
en viktig styrka i var organisation, och det gor oss mer

NYCKELTAL

Mangfald och
jamlikhet

jamlikhet

kreativa, forbattrar vart beslutsfattande och starker vart
slutresultat. | dagslaget har vi fler an 30 nationaliteter i var
personalstyrka och 6 nationaliteter i ledningsgruppen. Sett
till hela var personalstyrka stravar vi efter att forbattra var
konsfordelning eftersom det starker var innovationsforma-
ga, konkurrenskraft och verksamhetens resultat.

Andel kvinnliga medarbetare® 18% 19%" 21%2 23%
Andel kvinnliga chefer® 14% 13% ! 18% 2
Andel kv3|nn||ga medlemmar i lednings- 33% 29% 0
gruppen
Andel kvinnliga medlemmar i styrelsen® 50% 43% 43% 0
Antal nationaliteter representerade i

; 6 5 5 5
ledningsgruppen

" Underlaget fér 2022 innefattar inte Software Development Services som avyttrades det aret.

2 Underlaget for 2021 innefattar inte AdaptiveMobile Security som férvérvades det éret.

3 Per 31 December 2023

2030.

e  Oka andelen kvinnliga ledare och kvinnliga
medarbetare i hela foretaget till 30 procent till
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37. FN:S GLOBALA MAL FOR HALLBAR UTVECKLING

FN:s globala mal for
hallbar utveckling

TEKNIK FOR GODA ANDAMAL

Eneas mjukvara gor det mojligt for natverksoperatorer, systemleverantérer och tjansteleverantorer att
optimera och skydda informations- och kommunikationsnatverk samt att utveckla innovativa tjanster
baserade pa dessa natverk.

Nagra omraden dar Eneas produkter och tjanster bidrar ar exempelvis:

e Datatrafikshantering som exempelvis optimering av video vilket ger energibesparingar.

e  Trafikklassificering som mojliggor olika typer av cybersakerhetslésningar

e  Sakerhetslosningar for hur meddelanden hanteras vilket skyddar abonnenter fran bedragerier

Enea bidrar kontinuerligt med expertkunskap till branschen. Under 2023 har vi delat rapporter, blog-
ginlagg och insikter inom exempelvis energieffektivisering inom wifi, barnfilter, hybrid krigsféring och
motverkande av spam och bedragerier.

Genom var verksamhet bidrar vi till att framja malen for hallbar utveckling. Inom tre omraden har vi en
tydlig paverkan: 1) effektiv material- och energianvandning for informations- och kommunikationsnat-
verk, 2) gora digitaliseringen majlig och 3) cybersakerhet.

ANSTANDIGA ALLBARINDUSTRI,
ARBETSVILLKOR CH
0CH EKONOMISK

TILLVAXT

1 HALLBAR
KONSUMTION OCH
PRODUKTION

1 BEKAMPA KLIMAT-
FORANDRINGARNA
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OVERSIKT NYCKELTAL & MAL

Oversikt Nyckeltal & M3l

Vi har valt ut ett antal nyckeltal for att folja upp resultatet av arbetet inom de prioriterade omradena (se tabell nedan). For

varje prioriterat omrade hanvisar vi till FN:s mal fér hallbar utveckling.

Prioritetsomrade

FN:s
Hallbar-
hetssmal

Eget hallbarhetsmal

Nyckeltal

Affarsetik
Inkdp, forséljning,
ekonomi,
marknadsforing

Klimatpaver-

kan
Energiférbrukning,
affarsresor,
leasade tillgangar

Arbetsmiljo

Mangfald och
jamlikhet

UN SDG:
Mal 16.5
(UN SDG)

UN SDG:
Mal 7.2,
9.4,95,13

UN SDG:
Mal 3.4,
3.8, 8.5,
8.8

UN SDG:
Mal 5.1,
5.5, 8.5,
8.8,10.2,
10.3

Utvardera vara 10
storsta strategiska
leverantorer utifran ett
hallbarhets-perspektiv
till 2023

Se till att 90 procent av
alla anstallda genomgar
utbildning i uppférande-
koden vartannat ar
Uppna 100 procents
efterlevnad av var
uppférandekod fér nya
strategiska leverantorer,
och vid férnyelse av
avtal med sadana
externa parter, senast i
slutet av 2024

CO2e-neutrala datacen-
ter till 2030 i molnbase-
rade datacenter samt i
vara lokala datacenter

100 procent fornybar
energi i vara lokala data-
center till 2030

CO2e-neutral verksam-
het och leveranskedja
till 2040

Engagemangsindex pa
minst 82
Personalomsattning pa
max 12 %

Oka andelen kvinnliga
ledare och kvinnliga
medarbetare i hela
foretaget till 30 procent
till 2030.

Visselblasarprocess och
portal:

Antal anmaélda fall via
visselblasarfunktionen:

Uppférandekod for
leverantorer:

Intern uppférandekod:

Etablerad process for att
anstéllda skall vidkénna
att dom har last och
forstatt den Interna
uppférandekoden:

Energiférbrukning, MWh
Andel férnybar energi

Energiintensitet (MWh/
nettoomsattning MSEK)

Scope 1 (Féretagsbi-
lar) - totalt utslapp av
koldioxid, ton®

Scope 2 (Energifor-
brukning) - totalt utslapp
av koldioxid, ton®

Scope 3 (Affarsresor
och leasade tillgangar)
- totalt utslapp av
koldioxid, ton”

Godkand miljopolicy
Index fér engagemang
bland medarbetare

Personalomsattning
(andel avgangar hos
anstéllda under aret)

Kollektivavtal®

Andel kvinnliga medar-
betare

Andel kvinnliga chefer

Andel kvinnliga medlem-
mar i ledningsgruppen

Andel kvinnliga medlem-
mar i styrelsen

Antal nationaliteter
representerade i |
edningsgruppen

KOMMENTAR KRING HALLBARHETSDATA
2023 ars utslappsiffor kan komma att revideras da ett antal leverantérer ej kunnat redovisa exakta utsldppsdata for aret i
tid till rapportens publicering. 2021 férvarvades 2021 forvarvades bolaget Adaptive Mobile Security vars hallbarhetsdata
inkluderas i rapporten fran och med 2022. 2022 avyttrades dotterbolaget Software Development Services varpa dess
hallbarhetsdata ej ar inkluderat i rapporten 2022. Visselblasarprocess och portal inférdes 2021. 2021 var ocksa forsta
aret som Enea borjade méta utslappsdata.

For mer detaljerad information, se respektive fokusomrade.

*Reviderade siffror for 2022. **Redovisade siffror fér 2022 i 2022 ars rapport.
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Eneas bidrag till sakrare mobilnat 2023

EXPERTUTLATANDE FOR ATT MOTVERKA
KRIMINALITET

| linje med var vision att géra varldens kommunikation sak-
rare och effektivare gjorde vi ett antal insatser under 2023.
En av dessa var att tillhandahalla expertis i utredningen
"Ghost in the network” som gjordes av Lighthouse reports,
ett internationellt respekterat konsortium av undersokan-
de journalister. Utredningen handlade om féretag som
erbjuder 6vervakningstjanster for att avlyssna mobilnatet
och facilitera brott, ett specifikt fall som lyfts fram ar mordet
pa en mexikansk journalist.

SAKRA MOBILNAT UNDER KONFLIKT

Kriget i Ukraina har belyst mobilnatens dubbla roller. De
spelar en viktig roll i samhallet fér utbildning, tillgang till
halso- och sjukvardstjanster, handel, transport, finansiella
transaktioner och insamling och distribution av nyheter och
information. Under pagaende konflikt kan mobilnat dock
forvandlas till ett vapen for hybridkrigféring och anvandas
for att sprida desinformation, identifiera potentiella militara
mal eller begrénsa tillgangen till viktiga tjanster. Det har har
Enea belyst i ett antal rapporter under 2023. Enea ar en
aktiv medlem i GSMA Signaling Intelligence Group dar vi
genom att bidra till riktlinjerna fér GSMA Fraud & Security
Groups hjalper operatdrer minska sin exponering mot sig-
naleringsattacker (FS.21 Interconnect Signaling Security
Recommendations). Var mjukvara och vara underrattelse-
tjanster stédjer cirka 100 mobilnat och skyddar dagligen
mer an 4,5 miljarder abonnenter.

UTMARKELSER OCH PRIS

Cyber Defense Magazine utsag var nyskapande DPI-tek-
nik for inbyggnad, Enea Qosmos ixEngine, till vinnare
vinnare av Global InfoSec Award 2023 i kategorin Basta
produkt for inbaddad sékerhet. Jean-Pierre Coury (chef
for enheten for foretagsaffarer) och Laura Wilber (strate-
gisk marknadsféringschef) tog emot priset vid den arliga
RSA-konferensen i San Francisco.

RADGIVARE TILL EUROPAPARLEMENTET

PEGA-utskottet ar Europaparlamentets initiativ for att un-
dersoka potentiella cybersakerhetshot mot Europa. Eneas
expert Rowland Corr var under 2023 inbjuden till utskottet
for att ge sin och Eneas syn pa saken. Rowland pratade
om de fortfarande stora sakerhetsriskerna i mobila natverk
idag och hur EU skulle kunna bidra till att méta och motver-
ka dessa.

Eneas bidrag till energieffektivisering 2023

Telekombranschen star for upp till 2% av den globala
energiférbrukningen, och den mobila datatrafiken
kommer bara bli mer och stérre. Déarfor ar det av yt-
tersta vikt att arbeta aktivt med energieffektivisering.

BEVISAD ENERGIBESPARINGSEFFEKT AV
ENEAS PRODUKTER

Studier fran 2022 visar att vara trafikhanteringslésningar
kan hjalpa en genomsnittlig mobiloperatér minska sin
energiférbrukning med éver 10 procent. Videostreaming
star fér den mesta datatrafiken och férvantas fortsatta
vaxa framdver. Tillsammans med den snabba utvecklingen
av AR och VR har det aldrig varit sa viktigt att forbattra
effektiviteten i videostreaming utan att kompromissa med
anvandarupplvelsen som nu.

ENEA BJUDER IN BRANSCHEN TILL SAMTAL
OM ANSVAR FOR TRAFIKHANTERING

En video innehaller mycket mer data an exempelvis text
eller ljud och fér narvarande stéar video for 60% av all mobil
datatrafik. | framtiden férvantas dock video 6ka till upp till
90% av all mobil datatrafik pa 5G natet. Ovanpa det kom-
mer den utveckling som sker snabbt inom bade VR och AR
paverka mangden datatrafik. Just nu ligger ansvaret for att
hantera och effektivisera datatrafiken pa operatérerna men
det debatteras ifall &ven Google, Netflix och Meta ska bara
delar av ansvaret. Enea tog under varen 2023 initiativ till
ett digitalt event med titeln "Video ska inte kosta planeten”
dar detta, och mycket mer, diskuterades. Mobile Video
Industry Coucil (MOVIC) stod vardar och mer an 90 aktorer
fran hela varlden deltog, inklusive Orange, Deutsche
Telekom och STC.
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HALLBARHET | FOKUS

Enea engagerar sig i lokalsamhallet

ENEA | SVERIGES TEKNIKHISTORIA

Vara medarbetare i Sverige firade under aret 40-ars jubi-
leet av att Enea tog emot Sveriges forsta email genom att
donera den terminal som anvandes vid tillfallet till Tekniska
Museet i Stockholm.

-

-
-
& o i ;
[

SPRINGER FOR VALGORENHET

Medarbetarna pa Eneas kontor i Belfast sprang under
2023 till férman for en lokal valgérenhetsorganisation som
arbetar med Belfast Barncancer-sjukhus. Under 2022
sprang de for en lokal valgorenhetsorganisation som arbe-
tar med hemléshet.
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41.

EU:S TAXONOMIFORORDNING

EU:s taxonomi-
forordning

EU:s taxonomiférordning ar ett EU-
omfattande klassificeringssystem for
att identifiera och verifiera hallbar
ekonomisk verksamhet. Aven om
taxonomin ar relativt ny har den redan
visat sig mycket anvandbar som ett
verktyg for att eliminera greenwashing
och effektivt rikta privata och offentliga
investeringar till de projekt som har
storst inverkan.

Forordningen syftar till att uppna
detta genom att forst fokusera pa de
branscher som har storst inverkan
pa hallbarhetsfragor - positiva eller
negativa - och sedan successivt
arbeta med de specifika fragor

inom ramen fér ESG som behdver
behandlas, inledningsvis med fokus
pa begransning och anpassning till
klimatférandringar.

For att kunna tillampa EU:s
taxonomi maste ett foretag forst
avgora, for varje miljomal, om

dess verksamhet omfattas av
regelverket. Om en verksamhet
omfattas av foreskrifterna, det vill
saga ar "tillamplig” enligt taxonomins
terminologi, kravs ytterligare analys
for att avgdra om nagot av foretagets
produkter inom denna verksamhet
ar taxonomiférenliga, det vill saga
uppfyller de specifika kriterierna i

EU TAXONOMIN — OMFATTNING OCH KRITERIER

Bidrar substantiellt till ett

eller flera miljomal

Paverkar inte nagot av
miljomalen pa ett patagligt
negativt satt

regelverket. Med andra ord maste
foretaget avgora om produkterna:

1. Uppfyller de specifika kriterierna
for ett visst mal, till exempel att en
produkt huvudsakligen utvecklas
for att uppfylla ett mal som
begransning av klimatférandringar.

2. Inte har negativ inverkan
pa nagra andra mal, sasom
hallbar vattenanvandning eller
férebyggande av fororeningar.

Om dessa kriterier samt de sociala
kriterierna i taxonomins minimiskydd
ar uppfyllda, anses verksamheten
vara "forenlig" enligt EU-taxonomin.

Uppfyller pa gruppniva minimi-
kraven relaterade till UNGP,

OECD:s riktlinjer och ILO:s
konventioner

(05g

Oee

[F]
g
[Z]

1. BEGRANSNINGAR AV KLIMATPAVERKAN

2. ANPASSNING TILL KLIMATFORANDRINGAR

3. HALLBAR ANVANDNING OCH SKYDDANDE
AV VATTEN OCH HAVSRESURSER

4. BVERGANG TILL CIRKULAR EKONOMI

5. FORHINDRA OCH KONTROLLERA
FORORENINGAR

6. SKYDDANDE 0CH ATERUPPRATTANDE AV
BIOLOGISK MANGFALD OCH EKOSYSTEM

\ 4

For verksamhetsaret 2023 &r Enea
skyldiga att redovisa ekonomiskt
indikatorer med avseende pa
“tilldmplighet” och "férenliga" for
miljdmal 1 och 2 samt “tillamplighet” for
mal 3 till 6. "Forenlighet" fér miljomal

3 till 6 ska redovisas fran och med
rakenskapsaret 2024.
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Ett sista steg ar att berdkna hur stor del av
verksamhetens omsattning samt kapital-
och driftskostnader som ar relaterade

till taxonomiférenliga aktiviteter, vilket
utgdr en vagledning for hallbara
investeringsbeslut.

Med externt stod analyserade vi potentiellt
“tilldampliga” aktiviteter inom de tva
aktivitetskategorierna "8.1.
Databehandling, hosting och relaterade
aktiviteter" och "8.2 Datorprogrammering,
konsulttjanster och relaterade aktiviteter".
Enligt specifikationerna for EU-taxonomin
bedémdes endast kategori 8.2 vara
relevant eftersom var kdrnverksamhet

ar programvaruutveckling for telekom

och cybersakerhet. Analysen pa

nasta niva visade dock att vi inom
verksamhetskategori 8.2 for narvarande
inte har nagra "tillampliga” produkter, vilket
innebar att ingen ytterligare bedémning var
nddvandig.

Vad géller “tillamplighet” for klimatmalet
"Begransning av klimatférandringar”,
"Datadrivna |6sningar for minskade
utslapp av vaxthusgaser” som begransar
klimatférandringar, ar aktivitetskategori 8.2
relevant for oss, men vi har for narvarande
inga produkter som ar "tillampliga”.

Trots att manga av vara I6sningar

kan bidra till att minska utslappen av
vaxthusgaser, 6éverensstammer ingen

av dem med beskrivningen att vara
"huvudsakligen utvecklad fér och
huvudsakligen inriktad pa att mojliggéra
minskningar av utslapp av vaxthusgaser"
(i det tidigare namnda exemplet om
trafikhantering ar kostnadsbesparingar och
anvandarupplevelse lika viktiga).

Nar det galler “tillamplighet”

for klimatanpassningsmalet
"Dataprogrammering, konsulttjanster

och relaterade aktiviteter" ar
verksamhetskategori 8.2 aterigen relevant

KARNENERGI- OCH FOSSILGASRELATERADE VERKSAMHETER!

Karnenergirelaterade verksamheter

for oss, men aktiviteter som hjalper
kunder att na klimatanpassningsmalet,

sa kallade mojliggérande aktiviteter,

ar inte "tillampliga”. Endast interna
anpassningsinsatser, sa kallade
anpassningsaktiviteter ar "tillampliga”.
Under 2023 har vi inte gjort nagra métbara
kapital- eller operativa investeringar i
interna anpassningsaktiviteter.

Féljande tabeller sammanfattar var
rapportering i enlighet med EU-taxonomin
2023. | férhallande till 2022 ars bokslut
motsvarar den absoluta omsattningen har
nettoomsattningen. Taxonomy CapEx ar
koncernens totala kapitalutgifter 2023, som
presenteras pa raden av tillagg, exklusive
goodwill, i not 10 (Immateriella tillgangar)
och not 11 (Inventarier, verktyg och
installationer) och i not 7 (Leasingavtal).

OpEx inkluderar kostnader for FoU,
underhall och reparation av byggnader.

Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot forskning, utveckling, demonstration och utbyggnad av innovative elproduktionsanlaggningar som

1 producerar energi fran karnenergiprocesser med minimalt avfall fran branslecykeln. Nej
Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande och saker drift av nya karntekniska anlaggningar for produktion av el eller processvarme,

2 inbegripet for fjarrvarme eller industriella processer, sasom vatgasproduktion, samt for sékerhetsuppgraderingar av dessa, med hjalp av basta tillgangli- Nej
ga teknik.

3 Foretaget utfor, finansierar eller r exponerat mot saker drift av befintliga karntekniska anldggningar som producerar el eller processvarme, inbegripet for Nej

fjarrvéarme eller industriella processer, sdsom vatgasproduktion fran kérnenergi, samt sakerhetsuppgraderingar av dessa.

. Fossilgasrelaterade verksamheter -

Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande eller drift av elproduktionsanldggningar som producerar el med hjalp av fossila gasformiga

hjalp av fossila gasformiga brénslen.

4 branslen. Nej
5 Foretaget utfor, finansierar eller ar exponerat mot uppférande, renovering och drift av anlaggningar fér kombinerad produktion av varme/kyla och el med Nei

hjalp av fossila gasformiga branslen. !
5 Foretaget utfor, finansierar eller &r exponerat mot uppférande, renovering och drift av varmeproduktionsanlaggningar som producerar véarme/kyla med Nej

" Standardmallar fér de upplysningar som avses i artikel 8.6 och 8.7
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ICKE-FINANSIELLA FORETAGS CENTRALA RESULTATINDIKATORER

Andel av omsittningen fran produkter eller tjanster som ar forknippade med ekonomiska verksamheter som ar forenliga med
taxonomikraven — upplysningar som omfattar ar 2023

Kriterier avseende att inte

Kriterier for vasentligt bidrag orsaka betydande skada
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN

A.1. Miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter

De miljomaéssigt hallbara
(taxonomiforenliga) verksam-

iy o | 0% [o% | 0% | 0% [ o% | 0% | 0% | - - N . N . - 0%
heternas omsittning (A.1) ’ ° ° ° ° ° ° °

Varav mojliggorande verksam-

0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% E
heter

Varav omstéllningsverksam-

0 0% 0% - - - - - - - 0% T
heter ° ’ °

A.2 Verksamheter som omfattas av taxonomin men som inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

EL; EL; EL; EL; EL;
N/ N/ N/ N/ N/
EL EL EL EL EL
(U] ® (U] ® ®)

Omsittningen for verksamheter
som omfattas av

taxonomin men som inte ar 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
miljomassigt hallbara (ej
taxonomiférenliga) (A.2)

A. Omsittning for verksam-
heter som omfattas av tax- 0 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0%
onomin (A.1 +A.2)

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Omsittning for verksamheter
som inte omfattas av 912,7 | 100%
taxonomin (B)

Totalt 912,7 | 100%

ARSREDOVISNING 2023 | ENEA 43



HALLBARHETSRAPPORT

Andel av kapitalutgifter fran produkter eller tjanster som &r forknippade med ekonomiska verksamheter som ar férenliga med
taxonomikraven — upplysningar som omfattar ar 2023

Kriterier for vasentligt bidrag

Kriterier avseende att inte
orsaka betydande skada

verksamheter
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1. Miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
De miljomaéssigt hallbara
(taxonomifdrenliga) rre 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% - - - - - - - 0%
verksamheternas omsattning
(A.1)
:Il:::;/ar:::‘jlel’?e?’orande 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% E
Varav omstallnings- o 0% | o% i i i ) i i i 0% T

A.2 Verksamheter som omfattas av taxonom

in men som

inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

EL; EL; EL; EL; EL;
N/ N/ N/ N/ N/
EL EL EL EL EL
®) ® ®) (U] ®

Kapitalutgifter for verksam-
heter som
omfattas av taxonomin men

taxonomin (A.1 +A.2)

N " 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
som inte ar

miljomassigt hallbara

(ej taxonomiforenliga) (A.2)

A. Kapitalutgifter for verk-

samheter som omfattas av 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%

Kapitalutgifter hos verksam-

heter som inte omfattas av 112,0 | 100%
taxonomin
Totalt 112,0 | 100%
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Andel av driftsutgifter fran produkter eller tjanster som ar forknippade med ekonomiska verksamheter som ar forenliga med
taxonomikraven — upplysningar som omfattar ar 2023

Kriterier avseende att inte
Kriterier for vasentligt bidrag orsaka betydande skada
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A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN
A.1. Miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter
De miljomaéssigt hallbara
(taxonomiforenliga) e 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% - - - - - - - 0%
verksamheternas omsattning
(A1)
y::;\slanr:lc::lelggorande 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% E
Varav omstallnings- o o | o% i i i i i i i 0% T
verksamheter

A.2 Verksamheter som omfattas av taxonom

in men som

inte ar miljomassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

EL; EL; EL; EL; EL;
N/ N/ N/ N/ N/
EL EL EL EL EL
(U] ® (U] ® ®)

Driftsutgifter hos de verk-
samheter som omfattas av

taxonomin men som inte ar 0 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
miljomassigt hallbara (ej tax-

onomiférenliga) (A.2)

A. Driftsutgifter for verk-

samheter som omfattas av 0 0% 0% | 0% | 0% | 0% | 0%

taxonomin (A.1 +A.2)

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Driftsutgifter hos verksam-

heter som inte omfattas av 583,7 | 100%
taxonomin
Totalt 583,7 | 100%

0%

0%
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RISKER OCH
RISKHANTERING

Enea ar exponerat for ett
antal risker som skulle
kunna paverka koncernens
resultat. Foretaget
identifierar och hanterar
fortliopande dessa risker.
De som beddéms ha

storst betydelse beskrivs
nedan och har delats in i
kategorierna verksamhets-
och branschrelaterade

respektive finansiella risker.

‘ kar i huvudsak inom telekom och cybersakerhet.
- Radande osakerheter i omvarlden, sasom kriget i Ukrai-

, energipriser, inflation, rantelage samt geopolitiska
s’p’mingar i stort, paverkar vissa kunders riskbenagenhet
och investeringsvilja. For Enea kan detta innebara att
projekt forsenas eller inte genomfors. Samtidigt kvarstar de
underliggande drivkrafterna for telekom, vilket innebar fokus
pa sakerhet, virtualisering, 5G och 6kad natkapacitet.




VERKSAMHETSRELATERADE RISKER

Enea ar beroende av tillvaxt inom
mobilkommunikation, den ekonomiska
utvecklingen och de storsta kundernas
tillvaxt. Merparten av intékterna kommer
fran kunder i telekombranschen, vilket

KOMMENTAR

En férsamrad konjunktur far framst effekten
att kundernas investeringsvilja minskar
vilket kan leda till lagre volymer samt
svarighet att inga nya avtal avseende Eneas
produkter och tjanster.

RISKER OCH RISKHANTERING

EXPONERING

Féretag

Telenperatiner Crigt
4% 2%

GLOBALA medfor att de makroekonomiska riskerna
EKONOMISKA inte bara ar kopplade till konjunkturen i En forsamrad konjunktur kan aven
FORHALL- allménhet utan &ven till telekombranschens paverka kundernas férséljning vilket i sin
ANDEN utveckling. tur har en negativ inverkan pa den del av
Eneas intakter som styrs av volym eller
Om kundernas ekonomiska férmaga att kapacitetsutnyttjande.
investera minskar kan det ha en negativ
inverkan pa bolagets verksamhet och Talekam. tivericars
finansiella stéllning.
Eneas kunder utgérs framst av storre Licensintakter utgdrs saval av Under 2023 genererades 46 (55) procent
mobiloperatérer samt systemleverantérer engangsintékter som av intakter av av bolagets intakter fran de 10 stérsta
inom kommunikation och sakerhet. En stor aterkommande karaktar. De initiala kunderna.
del av intékterna kommer fran ett begransat kundavtalen géller normalt en period pa 3
antal nyckelkunder. till 5 ar. Andelen aterkommande intékter har dkat
under aret och star for cirka tva tredjedelar
Eneas intakter utgdrs i huvudsak av Avtal med kapacitetsbegransningar samt av Eneas intakter.
KUND- OCH i s . _— A B
AVTALS- |cen5|lr.1ltakter, under_r_lall— och supportintakter u”nderhall- o_ch sypporttjanster forlangs o
STRUKTUR samt tjénster. Enea &r beroende av I6pande. Priser ar generellt sett fasta under
kundernas fortsatta investeringar i kapacitet, avtalsperioden. e
effektivitet samt ny teknik.
Intékterna varierar mellan kvartal och s
Intékterna &r delvis volymberoende och rékenskapsar, beroende pa nér stérre avtal .
fluktuerar med kunders produktionsvolymer. ingas och leverans sker.
e
%
wlicamanr  ® Sopport & ondahal e Frofassionsla (dnsmsrn
Eneas affarsstrategi bygger pa att utveckla Investeringar gérs mot marknader med Vid utgangen av aret uppgick vardet av
nya produkter och forbattra befintliga potential for tillvéxt och framtida Idnsamhet balanserade utvecklingskostnader till 219,7
16sningar, vilket innebar betydande och efter noggrann analys. Investeringar Mkr (338,3).
investeringar. Under 2023 genomfordes prioriteras inom molnbaserade produkter R&D investering Kostnadsford R&D
en effektivisering och omvardering av riktade mot datahantering, sékerhet, mobil 0080 -
immateriella tillgangar. Denna uppdaterade videotrafik samt 5G. 250050 0
PRODUKTER vardering ledde till ett beslut om minskade 00000 5%
OCH TEKNIK investeringar i egen produktutveckling. Bolaget férvantar en fortsatt nedgang Lo 20%
av forsaljningen inom Operativsystem, 15%
vilken beror pa att nyckelkunderna okar o oce 1o%
anvandningen av dppen kallkod i sina ook 5
systemlésningar. e s o owom
m— Aktiverade praduktuteeck ngskostnadar
e Kostriader Fir ferskning och utvecklivg
e KSR R Frskning och utveckling, ® av omsirtaing
KOMPETENS- Eneas framgang &r i stor utstrackning Det rader stark konkurrens om kvalificerad Personalomsattningen fér koncernen som

FORSORJNING

beroende av foretagets formaga att
rekrytera, utveckla och behalla kvalificerad
personal.

personal inom IT- och Telekombranschen.

helhet uppgick under aret till 11,2 procent
(17,5).

PRODUKTANS-
VAR, IMMATE-
RIELLA RAT-
TIGHETER OCH
RATTSTVISTER

Eneas produkter utgor viktiga komponenter i
kundernas I6sningar och felaktigheter skulle
kunna medféra férsémrade kundrelationer
och skadestandsansprak.

Vidare finns det en risk att Eneas im-
materiella rattigheter utsétts for intrang eller
att Eneas produkter gor intrang i andra
foretags immateriella rattigheter.

Enea ar forsakrat mot skadestandsansprak
och bedémer att foretaget har tillréckligt
skydd och att risken for skadestand ar
begransad. Enea har aven ett forsékrings-
skydd om féretagets produkter skulle géra
intrdng pa annans patent eller upphovsratt.
Enea anlitar kontinuerligt juridisk expertis for
att skydda sina immateriella rattigheter och
minska riskerna for immaterialrattsintrang.

Vad galler rattstvister, domstolsforfarande,
tolkning av lokal lagstiftning eller skilje-
foérfarande &r Enea AB eller dess dotterbo-
lag for narvarande inblandade i ett mindre
antal tvister. Bolagets bedémning ar att
ingen av dessa pagaende tvister har en
negativ inverkan pa bolagets finansiella
stallning och ingen reservation for ett
negativt utfall har gjorts. Oenighet kring av-
talstillampningar eller ett for bolaget negativt
utfall i domstol skulle kunna ha en negativ
inverkan pa bolagets finansiella stéllning.

FORVARV/
AVYTTRINGAR

Enea har genom noggrant utvalda férvarv
och avyttringar de senaste aren etablerat
en position som programvaruleverantor till
telekomoperatérer och systemtillverkare.
Bolaget ar beroende av att dessa férvarv
fortsattningsvis utvecklas i enlighet med de
antaganden om tillvaxt och marknadsposi-
tion som gjordes vid respektive férvarvs-
tidpunkt.

Enea genomférde en nedskrivning
av immateriella tillgangar med totalt
486 MSEK, hanforligt till goodwill och
balanserade utvecklingskostnader.

Forvarvade immateriella tillgangar vid
utgangen av 2023 uppgick till 1 622,6
(2 116,6) Mkr (se vidare not 10).
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RISKER OCH RISKHANTERING

FINANSIELLA RISKER

KOMMENTAR

EXPONERING

Valutarisk innebar att vardet pa finansiella
tillgangar/skulder kan variera pa grund av
forandringar i valutakurser.

Enea ar ett internationellt féretag och
huvuddelen av forséljningsintakterna
erhalls i amerikanska dollar samt euro.
Verksamheten bedrivs i huvudsak i
utlandska dotterbolag dar intékter och

Under aret valutasakrades totalt 1,5 MEUR
(5). Det fanns inga utestaende derivat vid
2023 ars utgang.

Om den svenska kronan hade forstérkts/

VALUTA utgifter sker i lokal valuta. forsvagats med 5% i genomsnitt i for-
hallande till den amerikanska dollarn med
alla andra variabler konstanta, skulle arets
intakter varit 18 Mkr lagre/hdgre.
Motsvarande belopp gentemot euro ar 23
Mkr.
Med rénterisk avses att vardet pa finansiella  Enea har sedan april 2022 ett nytt Tillgangliga kontanta medel och outnytt-
instrument kan variera pa grund av férand- facilitetsavtal med en facilitet med fast 6ptid jade kreditfaciliteter vid utgangen av 2023
ringar i marknadsrantor. om 40 MEUR samt en revolverande facilitet uppgick till 655 Mkr.
om 350 Mkr med DNB Bank ASA samt AB
LIKVIDITET Svensk Exportkredit som langivare. Faciliteterna innehaller sedvanliga villkor
avseende skuldtjanstkvot och Nettoskuld/
Lanet om 40 MEUR med fast 6ptid, forfaller EBITDA. Dessa villkor var uppfyllda vid
till betalning i sin helhet i april 2025. arets utgang.
Med rénterisk avses att vardet pa finansiella  Eneas ranteforfall sker i huvudsak kvartals- Vid utgangen av 2023 uppgick de
instrument kan variera pa grund av vis. Den marginal som bolaget betalar utnyttjade finansiella faciliteterna till
forandringar i marknadsrantor. utéver den underliggande marknadsrantan 471 Mkr.
styrs av forutbestdmda prestationsmatt.
RANTOR Om den underliggande styrréntan
forandras med 1% i genomsnitt med
alla andra variabler konstanta, skulle
rantekostnaden dka/minska med 5 Mkr.
Koncernens mal avseende kapitalhantering  Detta uppnas genom att uppratthalla Koncernen bedémer kapitalet pa basis av
ar att ha en stabil finansiell stéllning som en optimal kapitalstruktur for att halla nettoskulden, vilken vid utgadngen av 2023
tryggar koncernens férmaga att fortsatta saval kostnader som kapital nere. For att uppgick till 209 Mkr.
sin verksamhet och generera avkastning uppratthalla eller justera kapitalstrukturen
till aktiedgarna och vara till nytta for andra kan koncernen besluta om utdelning Enligt villkoren fér de huvudsakliga
KAPITAL- intressenter. till aktiedgarna, aterbetala kapital till lanefaciliteterna ar koncernen forpliktigad
HANTERING aktiedgarna, utfarda nya aktier eller sélja att uppfylla sedvanliga finansiella
tillgangar for att minska skulderna. lanevillkor, sdsom skuldtjanstekvot och
nettoskuld/EBITDA. Koncernen har uppfylit
lanevillkoren under hela perioden.
Styrelsen féreslar ingen utdelning fér 2023.
Med kreditrisk avses att en part i en Bolagets kunder &r till storsta del Under aret har 17,9 Mkr (2,0) reserverats
finansiell transaktion inte kan fullgéra ett internationella eller lokalt véletablerade for osékra kundfordringar som under
atagande. Den framsta kreditrisken for foretag som pavisat historisk god perioden forandrats enligt nedan.
Enea &r utestaende kundfordringar samt betalningsformaga. Kunderna ar férdelade
KREDITRISK upparbetade ofakturerade tjansteuppdrag. over flera olika lander och marknader Ingaende balans 2023-01-01: 10,6
(Avtalstillgangar). dar oIikhet(_er_i betalqingsménster och Aterbetalning av oséker fordran: 1
valutarestriktioner forekommer.
Avskrivning av oséker fordran: -
Valutaeffekt: -0,8
Reserv for osékra fordringar: 17,9
Utgaende balans 2023-12-31: 26,7
Under éaret har resultatet belastats av en nedskriv-
ning av avtalstillgangar om 41,7 Mkr, tiil féljd av
ett i fortid avslutat kundprojekt.
Eneas verksamhet paverkas inte pa ett
avgorande sétt av klimatférandringar. Enea
identifierar risker som kan paverka bolaget
KLIMAT- finansiellt eller strategiskt pa kort och lang

FORANDRINGAR
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sikt samt bolagets formaga att leverera
produkter och tjanster till kunder. Enea har
utvarderat och beddmt risker med koppling
till klimatférandringar. Dessa risker omfattar
omstallningar, anseende, kroppsliga och
materiella skador, leveranskedjor och
ataganden gentemot kunder. Slutsatsen ar
att bolaget for nérvarande inte paverkas av
risker inom nagot av dessa omraden.






BOLAGSSTYRNINGS-
RAPPORT

Enea ar ett svenskt
aktiebolag med huvudkontor
i Stockholm, Sverige.
Foretaget ar borsnoterat

pa Nasdaq Stockholm och
bolagsstyrningen inom
koncernen utgar fran svensk
lagstiftning samt de regler
och rekommendationer som

ges ut av organisationer
som till exempel Kollegiet for
svensk bolagsstyrning och
Aktiemarknadsnamnden.

STYRNINGSMODELL

Styrning, ledning och kontroll av
Enea fordelas mellan aktieagarna

pa arsstamman, styrelse och verk-
stallande direktor i enlighet med den
svenska aktiebolagslagen och styrel-
sens arbetsordning. Enea har under
verksamhetsaret foljt Svensk kod for
bolagsstyrning som ges ut av Kollegiet
for svensk bolagsstyrning, och bo-
lagsstyrningsrapporten har upprattats
i enlighet med densamma. Denna bo-
lagsstyrningsrapport har varit foremal
for lagstadgad granskning.

AKTIEAGARE
Eneas aktie ar noterad pa Nasdaq
Stockholms Mid Cap-lista. Enligt den
av Euroclear Sweden forda aktie-
boken uppgick antalet aktier till 21
858 231 per den 31 december 2023
bestaende av 21 615 231 stamaktier
samt 243 000 C-aktier. Vid samma
tidpunkt uppgick aktiekapitalet till 24
705 525 kronor. Eneas innehav av
egna aktier uppgick till 813 107 aktier
bestaende av 570 107 stamaktier
samt ovan namnda 243 000 C-aktier,
vilket motsvarar cirka 3,7 procent av
samtliga aktier. Bolagets storsta agare
ar Per Lindberg 34,1 procent, Forsta
AP Fonden 6,9 procent, C WorldWide
Asset Management 4,9 procent, Han-
delsbanken Fonder 3,9 procent. De
20 storsta agarna innehar tillsammans
71,5 procent av bolagets kapital.

ARSSTAMMA

Arsstamman, eller i férekommande fall
extra bolagsstammor, ar Eneas hogsta
beslutande organ. Vid arsstdmman
har samtliga aktiedgare ratt att delta
(personligen eller genom ombud med
fullmakt) och fa ett arende behandlat.
Arsstdmman beslutar bland annat om:

e eventuella férandringar i bolags-
ordning

e val av styrelse, styrelseordféran-
de och revisor

o faststéllande av resultat- och

balansrakningar
e dispositioner betraffande vinst
eller forlust samt beviljande om
ansvarsfrihet for styrelseledamo-
ter och verkstallande direktor
principer for tillsattande av valbe-
redning
riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

For beslut om andring av bolagsord-
ningen kravs tva tredjedelars majoritet
vid omréstning. Arsstamman agde
rum den 4 maj 2023 i Stockholm.
Arsstdamman beslutade bland annat att:

e faststdlla resultat- och balansrak-
ning for foretaget och koncernen

e ge ansvarsfrihet for styrelseleda-
moter och verkstallande direktor

e ingen utdelning ldmnas for verk-
samhetsaret 2022

e godkanna arvoden till styrelsele-
damoter och revisorer

e godkanna styrelsens ersattnings-
rapport for rakenskapsaret 2022

e godkanna styrelsens forslag till
riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare

e godkanna valberedningens for-
slag om principer for tillsattande
av ny valberedning

e bemyndiga styrelsen att besluta
om férvarv och dverlatelse av
egna stamaktier i enlighet med
styrelsens forslag

e bemyndiga styrelsen att besluta
om nyemission av stamaktier for
att finansiera fortsatt tillvaxt och
expansion

e utse foljande styrelseledamoter:

Omval av Anders Lidbeck, Kjell Duve-
blad, Jan Frykhammar, Mats Lindoff,
Asa Schwarz och Charlotta Sund

Anders Lidbeck valdes till styrelse-
ordférande. Styrelsen utsag Kjell
Duveblad till styrelseordférande den 3
juli for den tid som Anders Lidbeck pa
grund av tf VD-befattning inte ocksa
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kan vara styrelseordférande. Tidigare
ledamoten Jan Frykhammar avgick
fran styrelsen pa egen begaran den
4 juli.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB
omvaldes till revisor.

Protokoll fran arsstdmman inklusive
beslutsunderlag finns publicerat pa
foretagets webbplats (www.enea.com)
under rubriken Investerare i naviga-
tionsmenyn.

VALBEREDNING
Arsstdmman beslutar om principer for
tillsattande av ny valberedning. Val-
beredningen ska besta av represen-
tanter for tva stérre aktiedgare samt
styrelsens ordférande. Valberedningen
kan dock utgbras av representanter
for tre eller fyra stdrre aktiedgare samt
styrelsens ordférande om styrelsens
ordférande finner att ett s&dant intres-
se foreligger hos de storre aktiedgarna
i samband med valberedningens
formerande. Styrelsens ordférande
ges i uppdrag att kontakta de fyra rost-
massigt storsta registrerade aktiedgar-
na per den 30 september och be dem
utse en ledamot vardera. Om fler an
tva av dessa aktiedgare ej 6nskar utse
ledamot, tillfragas ytterligare aktie-
agare i storleksordning om att utse

POLICYER ,

VD och koncernledning

representant i valberedningen. Till
ordférande i valberedningen bor utses
en aktiedgarrepresentant. Namnen pa
valberedningens ledaméter ska public-
eras i bolagets delarsrapport for arets
tre forsta kvartal. Mandatperioden for
den utsedda valberedningen ska I6pa
intill dess att ny valberedning tilltratt.
Om vasentlig forandring sker i agar-
strukturen efter det att valberedningen
konstituerats, och senast tre manader
fére arsstamman, ska valberedning-
ens sammansattning &ndras i enlighet
med principerna ovan. Valberedningen
ska bereda och till arsstdmman lamna
forslag till ordférande vid arsstamman,
val av ordférande och &vriga ledamo-
ter i bolagets styrelse, styrelsearvo-
de uppdelat mellan ordférande och
Ovriga ledamoter samt principerna for
eventuell ersattning for utskottsarbete,
val och arvodering av revisor och re-
visorssuppleant (i forekommande fall)
samt beslut om principer for utseende
av ny valberedning. Valberedningen
ska ha réatt att belasta bolaget med
kostnader fér exempelvis rekryterings-
konsulter och andra kostnader som
erfordras for att valberedningen ska
kunna fullgoéra sitt uppdrag.

Valberedningen infér arsstdmman
2024 utgors av Per Lindberg (eget
mandat), Niklas Johansson (Handels-

banken Fonder), Anna Magnusson
(Forsta AP-fonden), Henrik Séderberg
(C WorldWide Asset Management)
samt Kjell Duveblad (styrelseordfo-
rande i Enea AB). Valberedningen har
utsett Per Lindberg till sin ordférande
och valberedningens fullstandiga
forslag till arsstdmman 2024 med
motivering offentliggors i kallelsen till
samma arsstdmma. Kallelse public-
eras pa foretagets webbplats (www.
enea.com) under rubriken Investerare
i navigationsmenyn.

STYRELSEN
Enligt bolagsordningen ska Eneas
styrelse véljas pa arsstdmman och
besta av fem till sju ledamoter samt
hogst sju suppleanter. Eneas styrel-
se ar utsedd i enlighet med Svensk
kod for bolagsstyrning och foretagets
mangfaldspolicy. Hansyn har tagits till
behovet av mangsidighet, kompetens
och erfarenhet som pa olika satt bidrar
till Eneas utveckling, samt till kravet pa
att efterstrava en jamn koénsfordelning.
Hansyn har ocksa tagits till att sty-
relseledaméterna ska kunna avsétta
erforderlig tid for uppdrag i foretaget.
Styrelsens sammansattning aterspeg-
lar detta och en majoritet av styrel-
semedlemmarna har saval kunskap
som lang erfarenhet fran branscher
dar Enea verkar. Fram till 4 juli bestod
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Eneas styrelse av sex stdmmovalda
ledamoter, darefter har Eneas styrelse
bestatt av fem stammovalda ledamoter.

Verkstéllande direktdren och finansdi-
rektoren deltar vid varje styrelseméte
och rapporterar foretagets affarslage,
framtidsutsikter, ekonomiska stallning
och handelser av vasentlig betydelse.
Aven andra medarbetare i foretaget
deltar vid behov som féredragande
under styrelsemoten. Finansdirektéren
verkar dven som styrelsens sekrete-
rare. Under de delar av styrelseméten
som avhandlar férhallandet mellan
verkstallande direktor och foretaget
deltar inte verkstallande direktor.
Minst en gang per ar utvarderas den
verkstallande direktdrens och Ovriga
ledande befattningshavares arbete.

STYRELSENS OBEROENDE
Enligt Svensk kod for bolagsstyrning
ska en majoritet av de stammovalda
styrelseledamoéterna vara oberoende
i forhallande till foretaget och foreta-
gets ledning. Minst tva av dessa ska
aven vara oberoende i forhallande till
foretagets storre aktieagare. Samtliga
ledamdéter var att anse som oberoen-
de i forhallande till foretaget och fore-
tagsledningen samt storre aktiedgare i
foretaget. FOr uppgifter om styrelsens
ledamoter och deras aktieinnehav, se
sidan 53.

STYRELSENS ARBETE
Styrelsens arbetsordning faststalls
arligen vid det konstituerande styrelse-
motet i samband med arsstdmman
och justeras darefter endast vid spe-
ciella behov. Férutom styrelsens ar-
betsuppgifter redogér arbetsordningen
bland annat for styrelsens ansvar och
arbetsfordelning. Styrelsen utfardar
aven en instruktion for verkstallande
direktor. Vid det konstituerande styrel-
semotet faststalls ocksd bemanning
av styrelsens revisions-, ersattnings-
och teknikutskott. Utdver det konsti-
tuerande styrelsemotet ska styrelsen
halla minst sex styrelseméten arligen.
Styrelsen ska forvalta foretagets ange-
lagenheter i foretagets och samtliga
aktiedgares intresse.
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| styrelsens uppgifter ingar bland

annat att:

o faststdlla verksamhetsmal och
strategi

o tillsatta, utvardera och vid behov
entlediga verkstallande direktdren

e infora effektiva system for upp-
foljning och kontroll av foretagets
verksamhet

e  sakerstalla en tillfredsstéllande

kontroll av foretagets efterlevnad

av lagar och andra regler som

galler for foretagets verksamhet

faststalla erforderliga etiska rikt-

linjer for foretagets upptradande

e  kontinuerligt utvardera strategiska
och kompletterande forvarv

e  sakerstalla att foretagets informa-
tionsgivning praglas av 6ppenhet
samt ar relevant och tillforlitlig

REVISIONSUTSKOTT
Styrelsens 6vergripande ansvar kan
inte delegeras, men styrelsen har
inrattat ett revisionsutskott for att for-
djupa och bereda viktiga fragor enligt
nedan. Vid styrelsens konstituerande
mote efter arsstdmman utsags Jan
Frykhammar till ordférande och Kjell
Duveblad till ledamot i revisionsutskot-
tet. Eneas verkstéallande direktor,
finansdirektor och foretagets revisorer
adjungeras till revisionsutskottets
moten som normalt halls en gang per
kvartal. Jan Frykhammar var ordfo-
rande i revisionsutskottet fram till dess
att han avgick fran styrelsen den 4 juli.
Styrelsen utsag Kjell Duveblad till ny
ordférande och Asa Schwarz till ny
ledamot i revisionsutskottet.

Revisionsutskottets arbete protokoll-
fors och avrapporteras till styrelsen.
Utskottet ansvarar for att bereda sty-
relsens arbete med avseende pa att:
e  kvalitetssakra foretagets finan-
siella rapportering
e informera sig om revisionens
inriktning och omfattning
e  diskutera samordningen mellan
den externa revisionen och fore-
tagets interna kontrollfunktioner
och synen pa foretagets risker
faststalla riktlinjer for vilka andra
tjanster an revision som foreta-

get far upphandla av foretagets
revisorer

e utvardera revisorsinsatsen och
informera foretagets valberedning
om utvarderingen

e  bitrada valberedningen vid fram-
tagande av forslag till foretagets
revisorer och arvodering

Under aret hade revisionsutskottet

8 moten. | huvudsak har utskottet
diskuterat utformningen av foretagets
delarsrapporter, produktldnsamhet,
goodwill och andra immateriella till-
gangar, kundfordringar, riskhantering,
finansrelaterade fragor och internkon-
troll. Féretagets revisorer rapporterar
arligen sina iakttagelser fran revision-
en till hela styrelsen i samband med
arsbokslutet.

Vidare traffar styrelsen foretagets
revisorer minst en gang om aret,

utan narvaro av foretagsledningen,
for att informera sig om revisionens
inriktning och omfattning. Vid dessa
moten diskuteras aven samordningen
mellan den externa revisionen och
den interna kontrollen, samt synen pa
foretagets risker enligt ovan.

ERSATTNINGSUTSKOTT
Styrelsens dvergripande ansvar kan
enligt ovan inte delegeras, men styrel-
sen har aven inrattat ett ersattnings-
utskott med uppgift att bereda fragor
om |6n, andra ersattningar och 6vriga
anstallningsvillkor for verkstallande
direktor och i tillampliga fall for 6vriga
medlemmar i koncernledningen.

Ersattningsutskottet sammankallas
vid behov och avrapporterar sitt
arbete till styrelsen. Under aret hade
ersattningsutskottet 7 protokollférda
moéten. Vid styrelsens konstituerande
mote efter arsstdmman utsdgs Anders
Lidbeck till ordférande och Charlotta
Sund till ledamot i erséattningsutskottet.
Anders Lidbeck var ordférande fram
till 6vergang till tf VD-befattning den 3
juli. Styrelsen utsag Charlotta Sund till
ny ordférande och Mats Lindoff till ny
ledamot i ersattningsutskottet.



STYRELSE 2023

< Anders Lidbeck
- Styrelseordférande Invald 2019
tf VD sedan 3 juli 2023*
Fodd: 1962

Utbildning: Civilekonom, Lunds universitet

Tidigare befattningar: VD och Koncernchef Enea, VD och Koncern-
chef for Telelogic, olika salj- och marknadspositioner pa Nokia, ICL
och Telia Megacom, inklusive VD fér ICL Direct i Benelux och Vice
President of Sales and Marketing for ICL Industry Systems Europe.
Ovriga styrelseuppdrag: -

Huvudsaklig sysselséttning: tf VD sedan 3 juli 2023

Antal aktier: 51 500

Utskottsarbete: Ordférande i ersattningsutskottet fram till 3 Juli 2023

* Kjell Duveblad har utsetts till Ordférande for den tid som Anders Lidbeck pa
grund av VD-befattningen inte ocksa kan vara styrelseordférande.

Mats Lindoff

Styrelseledamot
Invald 2010

Fodd: 1961

Utbildning: Civilingenjor EE

Tidigare befattningar: Chief Technology Officer Sony-Ericsson, VD
C-Technologies AB.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Precise Biometrics AB
samt i ett antal onoterade bolag.

Huvudsaklig sysselsattning: Strategikonsult

Antal aktier: 990

Utskottsarbete: Ordférande i teknikutskottet, Ledamot i ersattnings-
utskottet sedan 3 Juli 2023

Charlotta Sund
Styrelseledamot
Invald 2020
Fodd: 1963
Utbildning: Civilingenjor Industriell Ekonomi, Linkdpings Tekniska
Hoégskola

Tidigare befattningar: Senior Vice President Ericsson, Vice Pre-
sident Ericsson, olika produkt-, marknads- och saljpositioner inom
Ericsson, VD och Koncernchef Tekniska verken i Linkdping AB.
Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot Hexatronic Group AB.
Styrelseuppdrag inom Tekniska verken koncernen.

Huvudsaklig sysselsattning: VD och Koncernchef svenska rymdak-
tiebolaget SSC, Swedish Space Corporation.

Antal aktier: 600

Utskottsarbete: Ordférande i ersattningsutskottet

Jan Frykhammar avgick fran styrelsen pa egen begéran den 4 juli 2023.
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Kjell Duveblad
Styrelseledamot Invald 2008
Styrelseordférande sedan 3 juli 2023

Fodd: 1954

Utbildning: Civilekonom, Handelshdgskolan i Stockholm

Tidigare befattningar: Forsaljningsdirektor pa IBM Svenska AB och
VD fér Oracle Sverige, Norden och Baltikum.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i QBNK Holding AB
samt styrelseledamot i ett antal onoterade bolag.

Huvudsaklig sysselséttning: Ledningskonsult och styrelsearbete
Antal aktier: 30 000

Utskottsarbete: Revisionsutskottet

Asa Schwarz
Styrelseledamot
Invald 2022

Fodd: 1973

Utbildning: Fil.kand. i data- och systemvetenskap samt i féretags-
ekonomi, Stockholms Universitet & KTH

Tidigare befattningar: Sélj- och marknadschef pa Knowit
Cybersecurity & Law, Managementkonsult inom cybersakerhet pa
Cybercom, KAM pa Nexus, grundare av sékerhetskonsulten Dagaz.
Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Precise Biometrics AB
och Virtual Ink Stockholm AB.

Huvudsaklig sysselsattning: Affarsutvecklingschef Knowit
Cybersecurity & Law samt forfattare

Antal aktier: 900

Utskottsarbete: Ledamot i revisionsutskottet, ledamot i teknikutskot-
tet sedan 3 juli 2023.

Jenny Andersson
Arbetstagarrepresentant
k Sveriges Ingenjorer
: Invald 2019

Fodd: 1973

Utbildning: Hogskoleingenjor Datateknik

Tidigare befattning: Anstalld pa Enea sedan 2010 (testledare och
projektledare).

Huvudsaklig sysselséattning: Group Quality Manager and Sustai-
nability

Antal aktier: 0

Utskottsarbete: Ej med i utskott
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TEKNIKUTSKOTT
Det 6vergripande malet for teknik-
utskottet ar att ge styrelsen maojlighet
att utbyta kunskap och aterkoppling
med foretagsledningen kring teknikval
for Eneas produkt- och forvarvsstrate-
gi. Teknikutskottet har en radgivande
funktion och fritar inte styrelsen fran
nagot ansvar. Teknikutskottet har haft
4 moten under aret. Vid styrelsens
konstituerande méte efter arsstdmman
utsags Mats Lindoff till ordférande och
Asa Schwarz till ledamot i teknik-
utskottet. Eneas verkstéallande direktor
adjungeras till teknikutskottets moten.

UTVARDERING AV
STYRELSENS ARBETE
Styrelsens ordférande ar ansvarig

for utvardering av styrelsens arbete.
Utvarderingen har gjorts via en diskus-
sion inom styrelsen. Darutéver har
valberedningen intrervjuat styrelsele-
daméterna individuellt.

VERKSTALLANDE DIREK-
TOR OCH KONCERNLEDNING
Jan Haglund, verkstallande direktor
sedan maj 2019, slutade med omedel-
bar verkan den 3 juli 2023. Med anled-
ning av detta utsag styrelsen styrelse-
ordférande Anders Lidbeck till tf VD.
Anders Lidbeck har inga vasentliga
innehav av aktier i foretag som Enea
har affarsférbindelser med och hans
dvriga vasentliga uppdrag och erfaren-
heter framgar av presentationen av
koncernledningen pa nasta sida.

Eneas koncernledning bestar av Ene-
as verkstallande direktor, finansdirek-
tor samt, fram till arsskiftet 2023/2024,
fem stabs- och linjechefer som
representerar organisationens funktio-
ner och affarsomraden. Sedan den 1
januari 2024 bestar koncernledningen
av sju stabs- och linjechefer. Fér mer
information om koncernledningens
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medlemmar, se presentationen av
koncernledningen pa nasta sida.

Koncernledningen traffas tva ganger
per manad for att analysera affarsla-
get for samtliga affarsenheter samt
diskutera andra I6pande och relevanta
fragor. Koncernledningen traffas aven
ett antal ganger per ar for att diskutera
féretagets strategi och avrapporte-

rar i september forslag pa strategi

fér kommande ar till styrelsen. Med
utgangspunkt fran godkand strategi tar
verkstallande direktor och finansdirek-
tor fram en affarsplan for det komman-
de aret. Denna affarsplan presenteras
for godkadnnande pa ett styrelsemote i
december.

REVISORER
Vid arsstdmman 2023 valdes Ohr-
lings PricewaterhouseCoopers AB till
revisor med Nicklas Kullberg (aukto-
riserad revisor) som huvudansvarig.
Foretagets revisorer gor varje ar en
granskning av féretagets interna
kontroll och férvaltning och avrappor-
terar iakttagelser samt bedémning till
styrelsen i sin helhet. Riktlinjerna for
styrelsens arbete utgar fran arbets-
ordningen som bland annat reglerar
arbetsférdelningen inom styrelsen
samt mellan styrelse och foretagsled-
ning. Under aret genomférde reviso-
rerna en granskning av arsbokslutet
och revisionsberattelsen finns med i
denna arsredovisning (se sidan 103).
En oversiktlig granskning gjordes aven
i samband med det tredje kvartals-
bokslutet och foretagets revisorer
ldamnade sin granskningsrapport i
delarsrapporten for perioden januari-
september.

ERSATTNING TILL
STYRELSEN

Enligt beslut vid arsstdmman 2023
utgar styrelsearvode med sammanlagt

2 220 Tkr som fordelas med 550 Tkr
till ordféranden och 270 Tkr vardera till
ovriga av stamman utsedda styrelse-
ledamater. Arvode for utskottsarbete
utgar i revisionsutskottet med 100

Tkr till ordféranden och 60 Tkr till en
ledamot, i ersattningsutskottet med 50
Tkr till ordféranden och 30 Tkr till en
ledamot samt i teknikutskottet med 50
Tkr till ordféranden och 30 Tkr till en
ledamot. Styrelsens arbetstagarrepre-
sentant erhaller ej styrelsearvode.

ERSATTNING TILL LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE
Foretaget ska erbjuda konkurrens-
kraftiga och marknadsmassiga villkor
avseende ersattningar och 6vriga an-
stallningsvillkor i syfte att kunna rekry-
tera och behalla ledande befattnings-
havare. Den samlade ersattningen till
ledande befattningshavare bestar av
fast 16n, rorlig 16n, pensionsavsattning
och aktierelaterad ersattning. Saval
den fasta som rorliga I6nen faststalls
arligen pa individuell niva. Modellen
for ledande befattningshavares rérliga
I6n och faststéllande av dess utfall,
beslutas av styrelsen efter forslag fran
ersattningsutskottet. Vidare baseras
den rorliga I6nen pa utfall i férhallande
till arligen faststallda mal avseende
framfor allt foretagets omsattning

och rorelseresultat samt individuella
mal anpassade till respektive befatt-
ningshavares ansvarsomrade. Om
malen uppnas utgar en del av den
maximala rérliga I6nen och om malen
Overtraffas kan en hogre ersattning
utga, upp till ett faststallt tak. Ledande
befattningshavare kan ges mojlighet
att delta i aktiebaserade incitaments-
program efter beslut av arsstamma.
Det innebar att ersattning aven kan
utga i form av aktierelaterad ersatt-
ning, under férutsattning att mal och
ovriga villkor for det aktiebaserade
incitamentsprogrammet har uppfylits.
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- 4 Anders Lidbeck
Tf VD och koncernchef

LV

Fodd: 1962

Utbildning: Civilekonom, Lunds Universitet

Tidigare befattningar: Ordférande och styrelseledamot for Enea, VD
och Koncernchef Enea, VD och Koncernchef for Telelogic, olika salj
och marknadspositioner pa Nokia, ICL och Telia Megacom, inklusive
VD for ICL Direct i Benelux och Vice President of Sales and Marke-
ting fér ICL Industry Systems.

Antal aktier: 51 500

Stephanie Huf
Chief Marketing Officer
Anstélld sedan 2022
Medlem i ledningsgruppen
sedan 2022

Fodd: 1971
Utbildning: Ekonomie kandidatexamen (Marknadsféring), Monash
University, Melbourne, Australien

Tidigare befattningar: VP Group Communications Telia Company,
Head of Marketing and Industries, Telia Global and Division X, Head
of Global Campaigns Ericsson AB, Head of Marketing and Com-
munications Industry and Society Ericsson AB, VP Marketing and
Public Affairs Ericsson South East Asia and Oceania. Non-executive
Director Information City Australia.

Antal aktier: 300

Roland Steiner

Senior Vice President Telecom Business
Unit

Anstilld sedan Siemens 2001, Atos
2018, Enea 2019

Medlem i ledningsgruppen

sedan 2019
Fodd: 1974
Utbildning: M.Sc. Electrical Engineering, Vienna University of
Technology

Tidigare befattningar: VP Global Head of Telco Solutions pa Atos,
VP Business Unit LTE pa Siemens Convergence Creators.
Antal aktier: 7 828

John Hughes

Senior Vice President AdaptiveMobile
Security Business Unit

Anstilld sedan: AdaptiveMobile Security
2006, Enea 2021

Medlem i ledningsgruppen

sedan 2022

Fodd: 1974
Utbildning: Bachelor of Engineering, Electronic Engineering, Dublin
City University

Tidigare befattningar: Chief Operating Officer pa Enea AdaptiveMo-
bile Security. Bérjade karridren pa Vodafone Irland.

Antal aktier: 0
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UIf Stigberg

Ekonomi- och Finanschef Anstalld
sedan Aptilo 2001, Enea 2020. Medlem i
ledningsgruppen sedan 2023

Fodd: 1965

Utbildning: Civilekonom, Lulea tekniska universitet

Tidigare befattningar: CFO pa Aptilo Networks AB, Operations Mana-
ger Mobile Internet Axis Communications AB. Olika befattningar inom
Ericsson; Regional Marketing Manager, Business Manager, Business
Controller, Financial Controller,

Electromechanical Designer.

Antal aktier: 4000

&

Fodd: 1968

Utbildning: Internationell Ekonomexamen, Handelshégskolan vid
Goteborgs Universitet

Tidigare befattningar: Director Learning, Leadership, Performance &
Culture Northvolt och Klarna Bank, Ansvarig Ericsson ConsumerLab,
Ansvarig Ericsson Academy och talangutveckling inom salj, Handels-
sekreterare Argentina Exportradet, olika internationella befattningar
Ericsson.

Antal aktier: 0

Fodd: 1977

Utbildning: M.Sc. Telecommunication & Networking Engineering,
STRI Toulouse (Frankrike), Exec-MBA, ESSEC (Frankrike)
Tidigare befattningar: VP of Global Sales & Customer Operations
pa Enterprise Business Unit, Head of Customer operations pa
Qosmos.

Antal aktier: 7 693

Anna de la Cruz

Selander

Senior Vice President, Head of People
& Culture

Anstélld sedan 2023 Medlem i lednings-
gruppen sedan 2023

Jean-Pierre Coury
Senior Vice President Enterprise
Business Unit

Anstilld sedan: Qosmos 2010,
Enea 2017

Medlem i ledningsgruppen
sedan 2022

Osvaldo Aldao
Chief Technology and Product Officer,

I._* - Head of Product Operations

A Anstélld sedan 2021 Medlem i

1

o b
Fodd: 1972
Utbildning: Civilingenjérsexamen (M.Sc.) i telekommunikation och
elektronikteknik fran Institutet for teknik, Buenos Aires, Argentina
Tidigare befattningar: VP for produktledning pa Enea sedan 2021.
Tidigare positioner pa Ericsson inkluderade Head of Portfolio,
Communications Services, chef for loT Accelerator och chef for
férsaljningsstod.
Antal aktier: 1000

ledningsgruppen sedan 2023
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sedan 2023

Fodd: 1985

Emma Bergvall

SVP Head of Sales Operations
Anstilld sedan: Enea 2021
Medlem i ledningsgruppen

Medlemmar i koncernledning som lamnat Enea under 2023:

Utbildning: Master of Science in Industrial Engineering and Mana-

gement — International, Linkdping University

Tidigare befattningar: Group Sales Operations Manager, Cramo
Group, samt olika befattningar inom Tele2 inklusive Head of
Business Sales Support och Sales Process Development, Head of

Product Management Large Enterprise.
Antal aktier: 100

Ersattning till verkstallande direktor
beslutas av styrelsen efter forslag fran
ersattningsutskottet.

Under aret behandlade styrelsen
foretagets strategi och dess affars-
verksamhet och ersattning till ledande
befattningshavare. Den verkstal-
lande direktérens lagesrapport som
innehaller en I6pande uppfdljning av
verksamheten och prognoser tillsands
styrelsen varje manad, med undan-
tag for januari och juli. Styrelsen har
under aret behandlat dessa liksom

delarsrapporter, budget och affarsplan
for 2024 samt forvarvsplaner och
initierade forvarvsprojekt. Utover detta
har styrelsen diskuterat medarbetar-
och ledningsfragor samt omvarldsfak-
torer som konkurrens- och teknikut-
veckling.

| slutet av aret utvarderades styrel-
sens arbete. Styrelsen hade 16 proto-
kollférda moten och ett konstitueran-
de mote under 2023. Utbver ordinarie
styrelsearbete ingar vissa ledamoter
aven i foretagets revisionsutskott,

STYRELSELEDAMOTERNAS MOTESNARVARO 2023

Styrelseledamot

Styrelsemoten

Revisionsutskott

(antal moten: 16) | (antal méten: 8)

Jan Haglund, VD och Koncernchef
Ola Burmark, Ekonomi- och Finanschef
Camilla Vautier, Senior Vice President Service Provider Sales

ersattningsutskott och teknikutskott.
Narvaro vid styrelsemétena under
aret framgar av tabellen.

Ersattnings-
utskott
(antal méten: 7)

Teknikutskott
(antal moéten: 4)

Anders Lidbeck’ 8 5

Kjell Duveblad? 16 8

Mats Lindoff® 16 2 4
Charlotta Sund* 15 7

Asa Schwarz® 16 3 3
Jenny Andersson® 15

Jan Frykhammar’ 8 5

' Styrelseordférande samt Erséttningsutskott ordférande till den 3 juli. Av styrelsen utsedd tf VD den 3 juli.
2 Styrelseordférande utsedd av styrelsen sedan den 3 juli. Revisionsutskott ledamot, ordférande sedan 3 juli.
3 Teknikutskott ordférande. Erséttningsutskott ledamot sedan den 3 juli.

4 Erséttningsutskott ledamot, ordférande sedan den 3 juli.

% Teknikutskott ledamot. Revisionsutskott ledamot sedan den 3 juli.

¢ Arbetstagarrepresentant.
7 Avgick fran styrelsen pa egen begéran den 4 juli.
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STYRELSENS ARBETE 2023

Affarsplan, budget, utvardering av ledningen

Affarslaget, delarsrapport

Strategi, organisation

Affarslaget, delarsrapport

Feb
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Affarslaget, bokslutskommuniké

Arsredovisning, forberedelse
infor arsstamman

Affarslaget, delarsrapport

Arsstdmma

Affarslaget, strategi

PENSIONSAVTAL

Avtalad pensionsalder for VD ar 67

ar och for évriga ledande befattnings-
havare finns ingen sarskilt avtalad
pensionsalder. Pensionsavtal till
verkstallande direktor beslutas av
styrelsen efter forslag fran ersattnings-
utskottet. Ovriga ledande befattnings-
havare i Sverige har pensionsavtal
som ligger inom ramen for ITP-planen
med en férvantad pensionsalder pa 65
ar och pensionsavsattningar relateras
till den anstélldes I6n. Ovriga ledande
befattningshavare i andra lander an
Sverige kan omfattas av motsvarande
lokala pensionsplaner i sina respektive
hemlander. | samtliga fall ska pensi-
onen utgdra maximalt 30 procent av
den totala ersattningen exklusive LTI.
Pensionspremier betalas I6pande.

AVGANGSVEDERLAG

Vid uppsagning av verkstallande
direktor ska foretaget iaktta en
uppsagningstid om sex manader och
verkstallande direktor har en uppsag-
ningstid om sex manader gentemot
foretaget.

Harutover utgar ett avgangsvederlag
motsvarande sex manaders fast I16n
om foretaget avslutar anstallningen.
Om agarférhallandena &ndras pa sa-
dant satt att det blir nya majoritetsaga-
re i foretaget ar verkstallande direktor
berattigad till avgangsvederlag pa
sex manadsloner. Uppsagningslon
och avgangsvederlag avraknas mot
eventuell annan inkomst av tjanst.
For ovriga ledande befattningshavare
tillampas en uppsagningstid upp till
nio manader. Styrelsen forbehaller sig
ratten att géra avsteg fran de fore-
slagna riktlinjerna om det i enskilt fall
foreligger sarskilda skal.

INTERN KONTROLL OCH
RISKHANTERING

Styrelsen ansvarar enligt den svenska
aktiebolagslagen, arsredovisningsla-
gen och Svensk kod for bolagsstyr-
ning for den interna kontrollen och
riskhanteringen.

Revisionsutskottet har som uppgift
att 6vervaka den interna kontrollen i
Enea, utan att det paverkar styrelsens

ansvar och uppgifter i 6vrigt. Syftet ar
att verksamheten ska drivas anda-
malsenligt och effektivt samt att den
externa rapporteringen foljer de lagar
och interna regler som galler for fore-
taget. For att lyckas med detta arbetar
styrelsen pa ett strukturerat satt och
delegerar vissa uppgifter till foretagets
koncernledning, revisionsutskott samt
andra medarbetare. Enea beskriver
hur detta arbete ska utféras respektive
delegeras i foretagets policyer, exem-
pelvis i finanspolicy och attestpolicy.

INTERN KONTROLL
AVSEENDE DEN
FINANSIELLA
RAPPORTERINGEN
Kontrollmiljén utgdr basen for

den interna kontrollen avseende
finansiell rapportering. En viktig
férutsattning fér en god kontrollmiljo
ar att beslutsvagar, befogenheter
och ansvar kommuniceras pa ett
tydligt satt inom organisationen. Enea
uppfyller de krav om I6pande arbete
med intern kontroll och riskhantering
som féljer av att féretaget tilldmpar
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Svensk kod for bolagsstyrning. Intern
kontroll av finansiell rapportering

ar inom Enea en integrerad del av
bolagsstyrningen. Den innefattar
processer och metoder for att
sakerstalla bade koncernens tillgangar
och riktigheten i den finansiella
rapporteringen, vilket i sin tur syftar
till att skydda agarnas investering i
foretaget. Styrelsen Overvakar den
finansiella rapporteringens kvalitet

pa ett flertal satt. Styrelsen faststaller
arligen en arbetsordning som

bland annat styr ordférandens och
verkstallande direktdrens uppgifter.
Verkstéllande direktor ansvarar

enligt instruktionen fér kontrollmiljon
och granskar samt sakerstaller
kvaliteten i all finansiell rapportering,
och att se till att styrelsen i dvrigt far
den rapportering som kravs for att
I6pande kunna bedéma koncernens
ekonomiska stallning. Av instruktionen
till verkstallande direktor framgar vilka
fragor som kraver bemyndigande eller
godkannande av styrelsen. Vid ett
konstituerande styrelsesammantrade
efter arsstamman, faststaller
styrelsen arbetsordning for styrelse,
revisionsutskott, ersattningsutskott
och teknikutskott. Dessutom faststalls
instruktionen till verkstallande
direktor, attestinstruktion, finanspolicy
och instruktion fér handel med
foretagets aktier. Eneas verkstéllande
direktor och koncernledning har det
operativa ansvaret for den interna
kontrollen. Koncernledningen har

pa grundval av styrelsens riktlinjer
samt lagar och regler avseende den
finansiella rapporteringen, exempelvis
den svenska aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen och svensk

kod fér bolagsstyrning, faststallt

roll- och ansvarsférdelningen for
anstéllda som arbetar med finansiell
rapportering inom koncernen.
Koncernen ar uppdelad i enheter
vars respektive chef ansvarar for

mal- och budgetuppfyllelse och
styrningsfragor for sin verksamhet.
Eneas organisationsstruktur
kommuniceras pa koncernens intranat
sa att ansvarsomraden och roller

ar tydliga for alla som arbetar med
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finansiell information. Inom Enea
finns det instruktioner fér koncernens
medarbetare som anger vilken
behorighet olika medarbetare har

att foreta vissa atgarder, exempelvis
attest- och behdrighetspolicy. Enea
har aven ett antal policyer som styr
det dagliga arbetet och som skapar en
grund for intern kontroll, till exempel
finanspolicy, insiderpolicy (enligt

EU:s marknadsmissbruksférordning),
attestpolicy, IT-policy, hallbarhetspolicy
och kommunikationspolicy.
Koncernen har aven en manual

for redovisning och finansiell
rapportering som redogor for
koncernens redovisningsprinciper
och tillhandahaller
rapporteringsinstruktioner. Den
innehaller aven en tidsplan for att
sakerstalla tillgangligheten av enhetlig
och korrekt redovisningsinformation
vid ratt tidpunkt. Riktlinjerna
uppdateras regelbundet och
kommuniceras till de anstallda som
arbetar direkt eller indirekt med
finansiell rapportering.

Dokumenten ar aven klassificerade
enligt befogenhetsnivaer beroende
pa vilken roll medarbetaren innehar.
Styrelsen far verksamhetsrapporter
manadsvis. Rapporterna analyseras
av styrelsen och eventuella atgarder
diskuteras pa nastkommande
styrelseméte. Vid bradskande atgarder
sammankallar styrelseordférande
ett extra styrelsemote for att
behandla fragan. Den interna
kontrollen foljs upp pa olika satt,
bland annat genom ekonomi-

och kvalitetsfunktionen, Eneas
foretagsijurist, leveransfunktionen,
interna kvalitetsméten och under
revisionsutskottets moéten varje
kvartal. Dessa funktioner arbetar
utifran olika mal och styrdokument
for att sakerstalla kvalitet i foretagets
processer och beslut.

RISKBEDOMNING
Malsattningen med Eneas
riskbedoémning ar att sakra
koncernens resultatutveckling

och finansiella stallning. Styrelsen
godkanner principer och riktlinjer
for foretagets riskhantering

medan verkstéllande direktér och
koncernledning har det operativa
ansvaret. Inom ramen fér Eneas
manatliga finansiella uppfdljning
gors en I6pande riskbedémning

av koncernledning och respektive
enhetschef varvid atgarder vidtas
vid behov. Enligt ovan ar Eneas
organisation uppbyggd for att hantera,
granska och utvardera den interna
kontrollen. Vidare omfattas aven
den interna kontrollen av foretagets
planerings- och budgetprocess,
dar en arlig genomgang av
riskerna i verksamheten tas upp.
Revisionsutskottet och styrelsen ar
ansvariga att analysera och bedéma
dessa risker.



KONTROLLAKTIVITETER
Eneas kontrolimiljo ar utformad for att
hantera de risker som styrelsen be-
domer vara vasentliga for den interna
kontrollen av finansiell rapportering.
Kontrollmiljon bygger pa att foretagets
organisation har tydliga roller som
mojliggor en effektiv arbetsférdelning
samt att kontrollaktiviteter tidigt kan
upptacka och férebygga risker for fel i
den finansiella rapporteringen.

Exempel pa aktiviteter och dokument
for detta &ndamal innefattar bland
annat:

e granskning utférd av auktorisera-
de revisorer, utover den lagstad-
gade revisionen

e styrning och I6pande uppféljning
av foretagets redovisning

¢ finansiella och juridiska policyer

e  kvartalsvis uppdatering av foreta-
gets prognos

e |6pande uppfdljning och genom-
gang av sarskilda omraden

e styrelsens kvartalsvisa genom-
gang av affarslaget med avseen-
de pa planer och budget

e uppfdljning av ekonomisk utveck-
ling for foretagets affarsenheter
och produkter

e analys av storre affarer, kassaflo-
de, balansrakning och framtids-
utsikter

e finansfunktionen gar igenom
utvecklingsprojekten tillsam-
mans med utvecklingsfunktionen
normalt varje manad. For nya
projekt diskuteras den kommersi-
ella barigheten och andra kriterier
som ska vara uppfyllda.

Enea ar ISO-certifierat sedan 2006.
Foretagets produktverksamhet foljer
de principer som definieras i ISO
9001:2015. Omcertifieringar sker vart
tredje ar och uppfdljande revisioner
ager rum aren daremellan.

INFORMATION OCH
KOMMUNIKATION

De styrdokument (till exempel policy-
er, riktlinjer och manualer) som avser
finansiell rapportering, kommuniceras
via Eneas intranat samt dokument-
hanteringssystem. Varje styrdokument
ags av en avdelning som ansvarar for
innehall och eventuella revideringar.

Storsta delen av all kommunikation
sker digitalt och vid behov har avdel-
ningschefer méten med personalen for
att informera, folja upp och utvardera.
Kommunikation av styrelsematerial
sker digitalt via en verifierat saker ka-
nal. Styrelsens och koncernledningens
regler fér kommunikation redovisas pa
sidorna 51-52.

Styrdokument for intern och extern
information ar upprattade for att sa-
kerhetsstalla efterlevnad av informa-
tionsskyldigheter och for att hantera
kommunikationen med interna och
externa parter.

UPPFOLJNING

Eneas ekonomifunktioner inom kon-
cernen ar integrerade i ett gemensamt
ekonomistyrnings- och redovis-
ningssystem och har gemensamma
redovisningsinstruktioner. Foretagets
marknads- och saljfunktion hanterar
befintliga och potentiella kunder i
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affarsstodssystem, vilket sakerstaller
att Eneas séljare har tillgang till den
information de behover. Foretaget
rapporterar fortidpande till styrelse
och revisionsutskott om till exempel
efterlevnad av uppférandekod och de
exportlagar som Enea ar skyldigt att
félja. Mot bakgrund av verksamhetens
storlek och karaktar samt de befintliga
rapporteringsrutinerna gentemot sty-
relse och revisionsutskott, har styrel-
sen beddmt att det inte ar ekonomiskt
forsvarbart att inratta en sarskild in-
ternrevisionsfunktion. Den interna kon-
troll som redovisas ovan beddéms vara
tillracklig for att sakerstalla kvaliteten
pa den finansiella rapporteringen.

ARSREDOVISNING 2023 | ENEA 59



o

-
(14
o
a
o
<
(14
-
r
w
n
Z
<
=
o




Finansiell
rapport

FINANSIELLA RAPPORTER 66

Koncernens rapport 6ver totalresultatet (kvarvarande verksamhet)............ccccccooeeiiienneenn. 62
Koncernens balansrakning ...........cccuueiiiiiiiiiiie et e e e e e e e 63
Foérandring av koncernens eget Kapital ............oooeeiiiiiiiiiiiiiie e 64
Kassaflodesanalys fOr KONCEIMEN............uiiiiiiiiiie et e e es 65
Moderbolagets rapport dver totalresultat............cceeiiiiiiiiiiiii e 66
Moderbolagets balanSrakning ............ooio e 67
Forandring av moderbolagets eget kapital ... 68
Kassaflodesanalys for moderbolaget ...........ccuvoiiiiiiiiiiiiiii e 69
(0 PSPPI 70

FORSAKRAN FRAN STYRELSE OCH VD 103

REVISIONSBERATTELSE 164

Rapport om arsredovisningen och koncernredoviSniNgen ...........ccccoeeeeeiiiiereeeiiciieeeeeeeens 104
Sarskilt betydelsefulla OMIAAEN...........c.ooi it e e eeee e 105
Annan information &n arsredovisningen och koncernredovisningen.............cccccoceeevneee.. 106
Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar.............c.c.occooiiiiiiiis 106
Revisorns granskning av ESEF-rapporten ..o 108

FEMARSOVERSIKT 109

FINANSIELLA DEFINITIONER 110

Alternativa NYCKEHAL. ... et e e e e e e e 110

INFORMATION TILL AKTIEAGARNA

ENEAS HISTORIA 112

VIKTIGA MILSTOLPAR 113



FINANSIELLA RAPPORTER

Koncernens rapport over totalresultatet

(kvarvarande verksamhet)

Tkr (1 januari - 31 december) Not 2023 2022
Omsattning 2,16 912 678 927 670
Ovriga rorelseintakter 2 21 851 37077
Summa intakter 934 529 964 747
Rérelsens kostnader

Kostnad séalda varor och tjanster -214 983 -213 679
Bruttoresultat 719 546 751 068
Forséljnings- och marknadsféringskostnader -290 724 -232 289
Produktutvecklingskostnader -830 510 -298 649
Administrationskostnader -97 782 -101 990
Rorelseresultat * 3,4,5,6,7,10,11,20 -499 470 118 140
Finansiella intakter 383 256 281 968
Finansiella kostnader -440 202 -299 139
Finansnetto 8 -56 946 -17 171
Resultat fére skatt kvarvarande verksamhet -556 416 100 969
Skatt 9 5696 7 984
Resultat efter skatt kvarvarande verksamhet -550 720 108 953
Resultat avyttrad verksamhet - 115 857
Resultat efter skatt -550 720 224 810

Ovrigt totalresultat som kan komma att omklassificeras till resultatrakningen

Valutakursdifferenser -22 000 279 350
Kassaflddessékringar, resultat fore skatt 428 -1 500
Kassaflodessékringar, skatteeffekt -88 309

Ovrigt totalresultat som inte kommer att omklassificeras till resultatrakningen

Pensionsataganden 987 5847
Summa totalresultat for aret, netto efter skatt -571 393 508 816
Periodens resultat hanfoérligt till moderbolagets aktiedgare -550 720 224 810
Periodens totalresultat hanférligt till moderbolagets aktiedgare -571 393 508 816
* Engangsposter som ingar i rérelseresultatet 2023 2022
Rérelseresultat, inklusive engangsposter -499 470 118 140
Omstruktureringskostnader 29 410 23 921
Nedskrivningar 529 259 -
Reserv for redovisade men annu ej erhallna intakter och osékra fordringar 63019 -
Rorelseresultat, exklusive engangsposter 122 218 142 061
Resultat per aktie, SEK -25,80 10,43
Resultat per aktie kvarvarande verksamhet, SEK -25,80 5,05
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Koncernens balansrakning

FINANSIELLA RAPPORTER

Tkr (31 december) Not 2023 2022
Tillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 10 1844 558 2 456 571
Nyttjanderatter 7 38 411 37 146
Inventarier, verktyg och installationer 11 18 474 21533
Uppskjutna skattefordringar 9 13139 22 402
Ovriga langfristiga fordringar 2227 3593
Summa anlaggningstillgangar 1916 809 2541244
Kundfordringar 12 228 739 292716
Skattefordringar 26 896 37 231
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 13 140 238 204 497
Ovriga fordringar 7793 10 979
Likvida medel 18 261 791 231 302
Summa omséttningstillgangar 665 457 776 725

Summa tillgangar

2 582 266 3317 969

Eget kapital 14,25

Aktiekapital 24 706 24 706
Ovrigt tillskjutet kapital 992 529 992 529
Reserver 331 556 353 216
Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat 332 491 920 750
Summa eget kapital 1681 282 2291 201
Avsittningar

Ovriga avséttningar 2370 4547
Summa avsittningar 2370 4 547
Langfristiga skulder

Uppskjutna skatteskulder 9 92 409 116 298
Langfristiga skulder, rantebarande 23 442 745 543 216
Forpliktelse avseende erséttning till anstallda 24 19 094 18 891
Langfristiga skulder hyresataganden 7 22329 23 437
Summa langfristiga skulder 576 577 701 842
Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder, rantebarande 23 27 055 6 622
Kortfristiga skulder hyresataganden 7 17 306 14 525
Leverantérsskulder 13749 21 552
Skatteskulder - 5187
Ovriga skulder 23 13 532 23 456
Derivatinstrument - 661
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16 250 395 248 376
Summa kortfristiga skulder 322 037 320 379

Summa eget kapital och skulder

2 582 266 3317 969
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FINANSIELLA RAPPORTER

Forandring av koncernens eget kapital

Reserver
Ovrigt till- Balanserade

Aktie- skjutet Kassaflodes- Omraknings- vinstmedel inkl Totalt eget
Tkr (1 januari-31 december) kapital kapital sakringar reserv arets resultat kapital
Ingaende eget kapital 2022-01-01 24 431 992 529 851 74 206 683 992 1776 009
Totalresultat
Arets resultat - - - - 224 810 224 810
Ovrigt totalresultat
Kassaflodessakringar, resultat fore skatt - - -1 500 - - -1 500
Kassaflédessakringar, skatteeffekt - - 309 - - 309
Valutakursdifferens - - - 279 350 - 279 350
Pensionsataganden - - - - 5847 5847
Summa o6vrigt totalresultat - - -1 191 279 350 5847 284 006
Summa totalresultat - - -1191 279 350 230 657 508 816
Transaktioner med aktiedgare
Inlésenprogram - - - - 33 33
Nyemission 275 - - - - 275
Aktiesparprogam - - - - 6 343 6 343
Aterkop egna aktier - - - - -275 -275
Summa transaktioner med aktiedgare 275 - - - 6 101 6 376
Utgaende eget kapital 2022-12-31 24 706 992 529 -340 353 556 920 750 2291 201
Ingaende eget kapital 2023-01-01 24 706 992 529 -340 353 556 920 750 2291 201
Totalresultat
Avrets resultat - - - - -550 720 -550 720
Ovrigt totalresultat
Kassaflddesséakringar, resultat fore skatt - - 428 - - 428
Kassaflédessakringar, skatteeffekt - - -88 - - -88
Valutakursdifferens - - - -22 000 - -22 000
Pensionsataganden - - - - 987 987
Summa o6vrigt totalresultat - - 340 -22 000 987 -20 673
Summa totalresultat - - 340 -22 000 -549 733 -571 393
Transaktioner med aktiedgare
Inlésenprogram - - - - 12 12
Nyemission - - - - - -
Aktiesparprogam - - - - -11 404 -11 404
Aterkop egna aktier - - - - -27 134 -27 134
Summa transaktioner med aktiedgare - - - - -38 526 -38 526
Utgaende eget kapital 2023-12-31 24706 992 529 - 331 556 332 491 1681282
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FINANSIELLA RAPPORTER

Kassaflodesanalys for koncernen

Tkr (1 januari-31 december) Not 19 2023 2022
Den I6pande verksamheten

Resultat fére skatt -556 416 218012
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 701 457 69 314
Kassafléde fran den I6pande verksamheten fore betald skatt 145 041 287 326
Betald skatt -3 247 -7 324
Kassafléde fran den Iopande verksamheten fore férandring av rorelsekapitalet 141 794 280 002
Kassaflode fran forandring i rorelsekapital

Féréandring av rérelsefordringar 153 503 -2 081
Foréandring av rorelseskulder -31 837 -111 085
Kassafléde fran forandring i rorelsekapital 121 666 -113 166
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 263 460 166 836
Investeringsverksamheten

Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 10 -89 247 -130 539
Forvarv/avyttring av materiella anlaggningstillgangar 11 -7 298 -7 669
Forvarv/avyttring av finansiella tillgangar 1329 -229
Avyttring av verksambhet, efter avdrag for avyttrade likvida medel** 27 - 173 246
Kassafléde fran investeringsverksamheten -95 216 34 809
Finansieringsverksamheten***

Upptagna lan 20 431 82 839
Amortering av lan -100 000 -272 295
Amortering av leasingskuld -19 315 -16 403
Nyemission - 275
Inlésenprogram 12 33
Aterkop av egna aktier 27 134 -275
Kassafléde fran finansieringsverksamheten -126 006 -205 826
Arets kassaflode 42238 -4 181
Likvida medel vid arets boérjan 231 302 211 370
Kursdifferens i likvida medel -11 749 24113
Likvida medel vid arets slut 261 791 231 302

** Inbetalning avseende avyttring av verksamhet utgjordes 2022 av likvid fér avyttring av verksamheten Tjanster fér programvaruutveckling
*** | finansieringsverksamheten ingar inga ej kassaflédespaverkande omrakningseffekter
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FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets rapport over totalresultat

Tkr (1 januari - 31 december) Not 2023 2022
Nettoomsittning 67 861 42 248
Rérelsens kostnader

Administrationskostnader -84 390 -99 351
Rorelseresultat 3,4,5,6,7,10,11,20 -16 529 -57 103
Rénteintakter och liknande resultatposter 247 562 107 834
Réantekostnader och liknande resultatposter -229 990 -112 560
Finansnetto 8 17 572 -4 726
Resultat efter finansnetto 1043 -61 829
Bokslutsdispositioner -212 55 925
Resultat fére skatt 831 -5 904
Skatt 9 -68 -
Arets resultat 763 -5 904
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FINANSIELLA RAPPORTER

Moderbolagets balansrakning

Tkr (31 december) Not 2023 2022
Tillgangar

Immateriella anldggningstillgangar 10 2320 1659
Inventarier, verktyg och installationer 11 3993 3693
Andelar i koncernféretag 17 208 616 208 616
Summa anlaggningstillgangar 214 929 213 968
Fordringar hos koncernféretag 19 1163 235 1230 884
Skattefordringar 1348 1348
Férutbetalda kostnader och upplupna intékter 13 10 029 10 456
Ovriga fordringar 631 1 859
Likvida medel 18 75 64
Summa omsattningstillgangar 1175318 1244 611
Summa tillgangar 1390 247 1458 579
Eget kapital 14

Bundet eget kapital

Aktiekapital 24 706 24706
Fritt eget kapital

Overkursfond 562 749 562 749
Balanserat resultat 206 970 251 400
Avrets resultat 763 -5 904
Summa eget kapital 795 188 832 951
Avsiéttningar

Obeskattade reserver 1136 924
Summa avsattningar 1136 924

Langfristiga skulder

Langfristiga skulder, rantebéarande 23 442 745 543 216
Summa langfristiga skulder 442 745 543 216
Kortfristiga skulder

Kortfristiga skulder, rantebarande 23 27 053 6 622
Leverantérsskulder 2661 7 641
Skulder till koncernféretag 19 104 679 52 605
Ovriga skulder 922 1370
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16 15795 13 250
Summa kortfristiga skulder 151178 81488
Summa eget kapital och skulder 1390 247 1458 579
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FINANSIELLA RAPPORTER

Forandring av moderbolagets eget kapital

Bundet eget kapital

Fritt eget kapital

Aktie- Reserv- ) Balanserat . Totalt eget
Tkr (1 januari -31 december) kapital fond Overkurs-fond resultat Arets resultat kapital
Ingaende eget kapital 2022-01-01 24 431 - 562 749 245 299 - 832 479
Inlésenprogram - - - 33 - 33
Aktiesparprogram - - - 6 343 - 6 343
Aterkop av egna aktier - - - 275 - 275
Avrets resultat - - - - -5 904 -5 904
Utgaende eget kapital 2022-12-31 24 706 - 562 749 251 400 - 838 855
Ingaende eget kapital 2023-01-01 24 706 - 562 749 251 400 - 838 855
Inlésenprogram - - - 12 - 12
Nyemission - - - - - -
Aktiesparprogram - - - -11 404 - -11 404
Aterkop av egna aktier - - - 27 134 - -27 134
Avrets resultat - - - - 763 763
Utgaende eget kapital 2023-12-31 24 706 - 562 749 212874 763 801 092
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Kassaflodesanalys for moderbolaget

FINANSIELLA RAPPORTER

Tkr (1 januari-31 december) Not 20 2023 2022
Den I6pande verksamheten
Resultat fére skatt 831 -5 904
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet -9 666 -47 105
-8 835 -53 009
Betald skatt - -
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére forandring av rorelsekapitalet -8 835 -53 009
Kassafléde fran férdndring i rérelsekapital
Féréndring av rérelsefordringar 69 304 181 661
Férandring av rérelseskulder 49 191 7 829
Kassaflode fran forandring i rorelsekapital 118 495 189 490
Kassafléde fran den I6pande verksamheten 109 660 136 481
Investeringsverksamheten
Férvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 10 -1169 -1424
Férvarv av materiella anléaggningstillgangar 11 -1789 -1.342
Kassaflode fran investeringsverksamheten -2 958 -2 766
Finansieringsverksamheten
Upptagna lan 20 431 82 839
Amortering av lan -100 000 -270 671
Inlésenprogram 12 33
Erhallna/lamnade koncernbidrag - 54 115
Aterkép av egna aktier -27 134 -275
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -106 691 -133 684
Arets kassaflode 11 31
Likvida medel vid arets bérjan 64 33
Likvida medel vid arets slut 75 64
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NOTER

Not 1

Belopp i tusen kronor dér inte annat anges.

Overenstammelse med normgivning och lag
Koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med
Arsredovisningslagen, International Financial Reporting
Standards (IFRS) utgivna av International Accounting
Standards Board (IASB) samt tolkningar fran International
Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC)
sasom de antagits av EU. Vidare har Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 1 Kompletterande
redovisningsregler fér koncerner tillampats. Moderbolaget
tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen utom
i de fall som anges nedan under avsnittet "Moderbolagets
redovisningsprinciper”. De avvikelser som férekommer
mellan moderbolagets och koncernens principer féranleds av
begransningar i méjligheterna att tilldmpa IFRS i
moderbolaget till féljd av ARL samt i vissa fall av skatteskal.

Foérutsattningar vid upprattande av moderbolagets
och koncernens finansiella rapporter

Moderbolagets funktionella valuta ar svenska kronor som
aven utgodr rapporteringsvalutan fér moderbolaget och fér
koncernen. Det innebar att de finansiella rapporterna
presenteras i svenska kronor. Tillgangar och skulder &r
redovisade till historiska anskaffningsvérden férutom vissa
finansiella tillgangar och skulder som varderas till verkligt
véarde. Att upprétta de finansiella rapporterna i enlighet med
IFRS kraver att féretagsledningen gér beddmningar och
uppskattningar samt antaganden som paverkar tilldmpningen
av redovisningsprinciperna och de redovisade beloppen av
tillgangar, skulder, intékter och kostnader. Uppskattningarna
och antagandena ar baserade pa historiska erfarenheter och
ett antal andra faktorer som under radande férhallanden
synes vara rimliga. Resultatet av dessa uppskattningar och
antaganden anvands sedan for att bedéma de redovisade
vardena pa tillgangar och skulder som inte annars framgar
tydligt frAn andra kallor. Verkliga utfallet kan avvika fran
dessa uppskattningar och bedémningar. Uppskattningarna
och antagandena ses éver regelbundet. Andringar av
uppskattningar redovisas i den period andringen gérs om
andringen endast paverkat denna period, eller i den period
andringen goérs och framtida perioder om &ndringen paverkar
bade aktuell period och framtida perioder. Bedémningar
gjorda av féretagsledningen vid tillampningen av IFRS som
har en betydande inverkan péa de finansiella rapporterna och
gjorda uppskattningar som kan medfdra vasentliga
justeringar i paféljande ars finansiella rapporter beskrivs
narmare i not 22. De nedan angivna redovisningsprinciperna
for koncernen har tillampats konsekvent pa samtliga perioder
som presenteras i koncernens finansiella rapporter, om inte
annat framgar. Koncernens redovisningsprinciper har
tillampats konsekvent pa rapportering och konsolidering av
dotterféretagen.

Andringar i redovisningsprinciper och
upplysningar

Nya och dndrade standarder och tolkningar av befintliga
standarder som tillampas av koncernen

De standarder, &ndringar och tolkningar som tréder ikraft fér
rakenskapsar som bdrjar 1 januari 2023 har ingen vasentlig
inverkan pa koncernens finansiella rapporter.
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Redovisningsprinciper

Nya standarder, dndringar och tolkningar av befintliga standarder
som inte har tillampats i fértid av koncernen

Ett antal nya standarder samt andringar av tolkningar och
befintliga standarder bérjar gélla fér rakenskapsar som inleds
efter den 1 januari 2023. Dessa standarder &r inte
obligatoriska och har ingen vasentlig effekt pa koncernen
och har darfér inte tillampats.

Segmentsrapportering

Rorelsesegmenten rapporteras pa ett satt som
Overensstammer med den interna rapportering som lamnas
till hdgste verkstallande beslutsfattaren. Den hdgste
verkstéallande beslutsfattaren ar den funktion som ansvarar
for tilldelning av resurser och bedémning av
rérelsesegmentens resultat. | koncernen har denna funktion
identifierats som verkstallande direktéren.

Klassificering m.m.

Anlaggningstillgdngar och langfristiga skulder i moderbolaget
och koncernen bestar i allt vasentligt enbart av belopp som
férvantas atervinnas eller betalas efter mer an tolv manader
raknat fran balansdagen. Omséattningstillgangar och
kortfristiga skulder i moderbolaget och koncernen bestar i allt
vasentligt enbart av belopp som férvantas atervinnas eller
betalas inom tolv manader réknat fran balansdagen.

Konsolideringsprinciper

Dotterforetag

Dotterforetag &r alla féretag dver vilka koncernen har ett
bestdmmande inflytande. Koncernen har bestimmande
inflytande dver ett foretag nér den exponeras for eller har ratt
till rérlig avkastning fran sitt innehav i féretaget och kan
paverka avkastningen genom sitt bestimmande inflytande i
foretaget. Dotterféretag inkluderas i koncernredovisningen
fr&n och med den dag d& det bestimmande inflytandet
Overfors till koncernen. De exkluderas ur
koncernredovisningen frdn och med den dag d& det
bestdmmande inflytandet upphér. Férvarvsmetoden anvénds
fér redovisning av koncernens rérelseférvarv. Képeskillingen
for forvarvet av ett dotterféretag utgdrs av verkligt varde pa
Overlatna tillgangar, skulder och de aktier som emitterats av
koncernen. | kdpeskillingen ingér aven verkligt varde pa alla
tillgangar eller skulder som &r en f6ljd av en
6verenskommelse om villkorad kdpeskilling.
Forvarvsrelaterade kostnader kostnadsférs nar de uppstar.
Identifierbara forvarvade tillgangar och dvertagna skulder i
ett rorelseférvarv varderas inledningsuvis till verkliga varden
pa férvarvsdagen. For varje forvarv avgor koncernen om alla
innehav utan bestdmmande inflytande i det férvarvade
féretaget redovisas till verkligt varde eller till innehavets
proportionella andel av det férvarvade féretagets
nettotillgangar. Det belopp varmed kdpeskilling, eventuellt
innehav utan bestimmande inflytande samt verkligt vérde pa
forvarvsdagen pa tidigare aktieinnehav dverstiger verkligt
véarde pa koncernens andel av identifierbara forvarvade
nettotillgangar, redovisas som goodwill. Nar skillnaden ar
negativ redovisas denna direkt i resultatrdkningen.
Koncerninterna fordringar och skulder, intakter eller
kostnader och orealiserade vinster eller férluster som
uppkommer fran koncerninterna transaktioner mellan



koncernféretag, elimineras i sin helhet vid upprattandet av
koncernredovisningen. Orealiserade forluster elimineras pa
samma satt som orealiserade vinster.

Utlandsk valuta

Transaktioner i utlandsk valuta

Transaktioner i utldndsk valuta omréknas till den funktionella
valutan till den valutakurs som féreligger pa
transaktionsdagen. Monetara tillgangar och skulder i
utldndsk valuta réknas om till den funktionella valutan till den
valutakurs som foreligger pa balansdagen.
Valutakursdifferenser som uppstar vid omrakningarna
redovisas i resultatrakningen. Kursdifferenser pa icke-
monetara tillgangar och skulder redovisas i rorelseresultatet
och kursdifferenser pa monetara tillgangar och skulder
redovisas i finansnettot. Icke-monetéra tillgdngar och skulder
som redovisas till historiska anskaffningsvérden omréknas till
valutakurs vid transaktionstillfallet. Icke-monetara tillgangar
och skulder som redovisas till verkliga vérden omréknas till
den funktionella valutan till den kurs som rader vid tidpunkten
for vardering till verkligt varde, valutakursférandringen
redovisas sedan pa samma satt som dvrig vardeférandring
avseende tillgangen eller skulden. Funktionell valuta ar
valutan i de priméra ekonomiska miljder dar de i koncernen
ing&ende féretagen bedriver sin verksamhet. De féretag som
ingar i koncernen ar moderbolag samt dotterforetag.
Moderbolagets funktionella valuta, tillika rapporteringsvaluta,
ar svenska kronor. Koncernens rapporteringsvaluta &r
svenska kronor.

Utlandska verksamheters finansiella rapporter

Tillgdngar och skulder i utlandsverksamheter, inklusive
goodwill och andra koncernméssiga éver- och undervarden,
omraknas till svenska kronor till den valutakurs som rader pa
balansdagen. Intékter och kostnader i en utlandsverksamhet
omréknas till svenska kronor till en genomsnittskurs som
utgdr en approximation av kurserna vid respektive
transaktionstidpunkt. Omrékningsdifferenser som uppstar vid
valutaomrékning av utlandsverksamheter redovisas i évrigt
totalresultat. Vid avyttring av en utlandsverksamhet
realiseras de till verksamheten hanférliga ackumulerade
omrakningsdifferenserna. Ackumulerade
omrakningsdifferenser presenteras som en separat kategori
under posten "Reserver”.

Intékter

Koncernen har intékter fran programvarufdrsaljning och
tjanster och tillampar IFRS 15 Intékter fran avtal med kunder.
Nedanstéende ar géllande kriterier for intaktsforing av licens-
och, dar sa ar tillampligt, tjansteintakter:

e Skriftligt kontrakt underskrivet av bagge parter.

e Leverans har skett och kontrollen dvergatt till kunden.

* Licensavgiften ska vara ett fast belopp eller beréknas
efter ett tillforlitligt tillvdgagangssétt och inga
uppsagningsmdjligheter finns.

¢ Det &r sannolikt att betalning erhalls.

Programvaruforsiljning

Programvaruférsaljning ger intakter i form av licensavgifter,
utkdp (kunden kdper produkten pa obegransad tid),
royaltyintakter och intakter fér support och underhall. Nar
Enea har rétt att redovisa en intakt uppstar en
avtalstillgang/upplupen intékt. Avtalstillgangen évergar till en
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kundfordran n&r samtliga kriterier avseende ratt att fakturera
kund uppfyllts.

Utvecklingslicenser och utkép

En licens &r ett prestationsatagande. N&r kunden utvecklar
en produkt betalas en utvecklingslicens till Enea.
Utvecklingslicenser prissatts vanligtvis per
utvecklingsingenjér. Kunden kan vélja att képa en
tidsbegrénsad eller icke tidsbegrénsad licens. For bade
utvecklingslicenser och utkdp géller att intékten redovisas da
leverans av licensdelen har skett och kunden fatt kontroll
Over varan. Intakter fran tidsbegransade licensavgifter
periodiseras linjart dver avtalsperioden eftersom kunden
under avtalsperioden ar beroende av I6pande
uppgraderingar och modifieringar fér att kunna anvanda
licensen, medan intakter fran icke-tidsbegransade
licensavgifter och utkdp redovisas vid leverans da inga
prestationsataganden kvarstar. Support och underhall séljs
dels enskilt och dels tilsammans med licenserna. Separata
underhallsavtal I6per normalt under en tolvmanadersperiod
och intakterna periodiseras linjart dver avtalsperioden. Vid
forsaljning av icke tidsbegransade utvecklingslicenser ingar
support och underhall samt ratt till Idpande uppgraderingar i
licensavgiften. Nar ett sddant avtal med flera delar foreligger,
redovisas som intékt fran férséljningen av licens det belopp
som utgor fristdende forséljningspris pa licens i férhallande
till totalt férsaljningspris enligt avtalet vid leverans av
licensen. Intakten fran servicedelen, som motsvarar
fristdende férséljningspris pa servicedelen i forhallande till
totalt forsaljningspris enligt avtalet, férdelas éver
serviceperioden. Fristdende forséljningspris for respektive
del bestams utifran aktuella marknadspriser pa dessa delar
nar de séljs separat. Rabatter férdelas proportionerligt pa
varje separat prestationsatagande (licens och support/
underhall). Enea tillhandahaller &ven programvara som en
tjanst (Software as a Service), dar programvaran
tillhandahalls i en molnlésning och kunden betalar baserat pa
anvandning.

Produktionslicenser (royalties)

Foér att kunna leverera sin fardiga produkt innehallande
Eneas teknologi tecknar kunden en produktionslicens. Den
kan vara tidsbegrénsad eller icke tidsbegransad och utgérs
ofta av royalty, det vill sdga en intékt per sald enhet.
Royaltyintakter redovisas da full leverans har skett och da
prestationsataganden anses uppfyllda.

Tjanster

Tjansteuppdrag som genomférs pa Iépande rakning
intéktsfors i takt med att arbetet utférs. Tjansteuppdrag som
baserar sig pa ett funktionellt atagande intaktsfors linjart dver
den avtalade perioden da tjansterna tillhandahalls. Ett
funktionellt atagande innebér en tjanstefunktion med ett
obestamt antal tjanster som ska uppratthallas under en viss
tidsperiod. Projekt som utférs till fastpris resultatavraknas i
takt med fardigstéllandet vilken bestdms pa basis av
nedlagda uppdragskostnader i férhallande till berdknade
uppdragskostnader for hela uppdraget enligt successiv
vinstavrakning. Om férlustrisk beddms foreligga sker I6pande
individuella reserveringar.

Statliga stéd

Statliga stdd redovisas till verkligt varde nér det bedéms
rimligt sékert att erhalla stédet och om méjligt i samma
period som relaterade kostnader redovisas. Statliga stéd
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relaterade till Covid-19 uppgdende till Mkr 0 (9,9) samt stod
for forskning och utveckling om 0 Mkr (3,3) ingar i
intaktsposten Ovriga rorelseintakter. | USA har Covid-
relaterade lan fran staten om sammanlagt 0 (9,9) Mkr
avseende tackning fér operativa kostnader efterskankits.
Statligt stdd baserat pa arets kostnader for forskning och
utveckling i form av reduktion av betalbar inkomstskatt om 0
Mkr (3,0) har erhallits i Frankrike. Ovriga bidrag uppgar till
0,3 Mkr (0). Det finns inga ouppfyllda villkor eller eventuella
forpliktelser knutna till dessa bidrag. Koncernen har inte
erhallit ndgra andra former av statligt stdd.

Rorelsekostnader och finansiella intdkter och
kostnader

Kostnader avseende leasing

Koncernen leasar kontor, kontorsutrustning och fordon.
Leasingavtalen I6per normalt for fasta perioder mellan sex
manader till fem &r men mdjlighet till fériangning kan finnas.
Fran 1 januari 2019 redovisas leasingavtalen som
nyttjanderatter med en motsvarande skuld. Tillgangar och
skulder fran leasingavtal redovisas initialt till nuvarde, dar
betalningarna diskonteras med leasetagarens marginella
laneranta. Den marginella laneréntan ar rantan som den
enskilde leasetagaren skulle fa betala for att lana de
nddvandiga medlen for att kdpa en tillgang av liknande varde
som nyttjanderatten i en liknande ekonomisk miljé med
liknande villkor och sékerheter. Leasingbetalningar férdelas
mellan amortering av skulden och rénta. Rantan redovisas i
resultatrakningen dver leasingperioden pa ett satt som
medfér en fast rédntesats fér den under respektive period
redovisade leasingskulden. Tillgangarna med nyttjanderatt
varderas till anskaffningsvérde, skrivs av éver
leasingperioden och inkluderar féljande:

Det belopp leasingskulden ursprungligen vérderats till

e Leasingavgifter som betalats vid eller fére
inledningsdatumet, efter avdrag fér eventuella fdrmaner
som mottagits i samband med teckningen av
leasingavtalet

e Initiala direkta utgifter

e Utgifter for att sakerstélla tillgangen till det skick som

foéreskrivs i leasingavtalets villkor

Kostnader avseende operationella leasingavtal av individuellt
lagt varde och med en I6ptid understigande 12 manader
redovisas i resultatrdkningen linjart éver leasingperioden.
Optioner att férlanga och séaga upp avtal finns inkluderade i
ett antal av koncernens leasingavtal. Majoriteten av
férlangningsoptionerna har inte réknats med i leasingskulden
eftersom koncernen kan ersétta tillgangarna utan vasentliga
kostnader eller avbrott i verksamheten.

Finansiella intakter och kostnader

Finansiella intakter och kostnader kan besta av rénteintakter
pa bankmedel och fordringar och rantebarande vardepapper,
rantekostnader pa 1an, utdelningsintakter,
valutakursdifferenser, orealiserade och realiserade vinster pa
finansiella placeringar samt derivatinstrument som anvénds
inom den finansiella verksamheten. Rénteintakter pa
fordringar och réntekostnader p& skulder beréknas med
tillampning av effektivrantemetoden. Effektivrantan ar den
ranta som gor att nuvardet av alla framtida in- och
utbetalningar under rantebindningstiden blir lika med det
redovisade vérdet av fordran eller skulden. Ranteintékter
inkluderar periodiserade belopp av transaktionskostnader
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och eventuella rabatter, premier och andra skillnader mellan
det ursprungliga vardet av fordran och det belopp som
erhalls vid forfall. Koncernen aktiverar inte ranta i tillgangars
anskaffningsvarden da koncernens utvecklingsprojekt inte
har en |6ptid som Overstiger ett ar.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar pa tillgangssidan finansiella tillgangar som kan
sdljas, dvriga langfristiga fordringar, likvida medel samt
kundfordringar och bland skulder och eget kapital aterfinns
leverantdrsskulder och évriga lang- och kortfristiga skulder.
En finansiell tillgang eller finansiell skuld tas upp i
balansrakningen nér féretaget blir part till instrumentets
avtalsmassiga villkor. Kundfordringar tas upp i
balansrakningen nér faktura har skickats. Leverantérsskuld
tas upp i balansrékningen nar faktura har erhallits. En
finansiell tillgang tas bort fran balansrakningen nér
rattigheterna i avtalet realiseras, forfaller eller féretaget
férlorar kontrollen éver dem. Férvarv och avyttring avista av
finansiella tillgangar redovisas pa likviddagen, som utgdr den
dag da tillgangen levereras. En finansiell skuld tas bort fran
balansrakningen nar férpliktelsen i avtalet fullgérs eller pa
annat satt utslacks. Verkligt varde pa noterade finansiella
tillgadngar motsvaras av tillgangens noterade képkurs pa
balansdagen. | det fall sddan saknas gors vérdering genom
allmant vedertagna metoder sasom diskontering av framtida
kassafléden till noterad marknadsranta fér respektive 16ptid.
For kortfristiga lan och placeringar bedéms det verkliga
vérdet dverensstdémma med det bokférda vardet mot
bakgrund av att en férandring av marknadsrantan inte ger
nagon materiell effekt pd marknadsvéardet. Finansiella
tillgangar och skulder kvittas och redovisas med ett
nettobelopp i balansrékningen nér det finns legal ratt att
kvitta och nar avsikt finns att reglera posterna med ett
nettobelopp eller att samtidigt realisera tillgangen och reglera
skulden. Finansiella tillgdngar och skulder indelas i féljande
kategorier enligt IAS 39.

Lanefordringar och kundfordringar

Kategorin omfattar finansiella tillgangar som inte &r derivat,
med fasta betalningar eller med betalningar som gar att
faststélla, och som inte ar noterade pé& en aktiv marknad.
Fordringarna uppstar nar pengar, varor eller tjanster
tillhandahalls direkt till annan part utan avsikt att bedriva
handel i fordringarna. Tillgangarna i denna kategori varderas
till upplupet anskaffningsvéarde minskat med eventuell
reservering for vardeminskning. Kategorin omfattar bland
annat kundfordringar och likvida medel.

Kundfordringar

D& kundfordringars férvantade I6ptid &r kort sker redovisning
till det belopp som férvantas inflyta baserat pa en individuell
bedémning av osékra fordringar utan diskontering enligt
metoden for upplupet anskaffningsvarde. En eventuell
nedskrivning av kundfordringar paverkar rérelseresultatet.
Enligt IFRS 9 ska en kreditférlustreserv baserad pa
férvantade kreditférluster redovisas. Koncernen har tillampat
Overgangen framatriktat och beaktat historiska kundférluster
Over en konjunkturcykel och kan darefter konstatera att det
inte finns nagon anledning till att uppratta en generell
nedskrivningsreserv. Dock forekommer nedskrivning av
kundfordringar baserat pa individuell prévning.



Likvida medel

Likvida medel bestar av kassamedel hos finansinstitut samt
kortfristiga placeringar med en ursprunglig 16ptid
understigande tre manader. Likvida medel redovisas till
nominellt belopp.

Finansiella tillgangar som kan siljas

Finansiella tillgangar som kan séljas avser tillgangar som
inte &r derivat och dér tillgangarna identifierats som att de
kan séljas eller inte har klassificerats i nagon av 6vriga
kategorier. Tillgadngarna ingar i anlaggningstillgangar om
ledningen inte har for avsikt att avyttra tillgangen inom tolv
manader efter rapportperiodens slut.

Finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via
resultatrdkningen

Denna kategori omfattar tillgangar med avsikien att séljas pa
kort sikt. Derivat med positiva marknadsvérden ingér i denna
kategori om de inte anvands f6r sékringsredovisning. Aven
placeringar i féretagsobligationer och fonder ingar i
kategorin. Tillgangarna i denna kategori redovisas Iépande
till verkligt varde och vardeféréndringarna redovisas i
resultatrdkningen. Under aret har inga finansiella
derivatinstrument klassificerats i denna kategori.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Finansiella skulder varderade till verkligt varde via
resultatrakningen

| denna kategori ingar derivatinstrument med negativa
marknadsvarden om de inte anvands for
sakringsredovisning. Likasa ingar finansiella skulder som
innehas for handel. Skulderna i denna kategori varderas
I6pande till verkligt vérde och vardeférandringarna redovisas
i resultatrdkningen. Under aret har inga finansiella
derivatinstrument klassificerats i denna kategori.

Finansiella skulder véarderade till upplupet anskaffningsvarde

| denna kategori ingar finansiella skulder som inte innehas
for handel, sdsom laneskulder och leverantorsskulder. Dessa
redovisas initialt till verkligt varde, netto efter
transaktionskostnader, och dérefter till upplupet
anskaffningsvarde med tillampning av effektivrantemetoden.

Laneskulder och leverantorsskulder

Varderingsprincipen for laneskulder och leverantérsskulder
ar upplupet anskaffningsvérde. Lanens och
leverantérsskuldernas férvéntade [6ptid &r kort, varfor
skulderna redovisas till nominellt belopp utan diskontering.
Skulder som forfaller inom tolv manader klassificeras som
kortfristiga.
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Finansiella instrument per kategori

Finansiella tillgangar
véarderade till verkligt
vérde via

Derivat som
anvands for

Finansiella tillgangar

sakrings- varderade till upplupet

resultatrakningen andamal anskaffningsvarde Summa

31 december 2023
Tillgangar i balansrakningen
Derivatinstrument - - - -
Kundfordringar och andra fordringar, exklusive
interimsfordringar - - 238 876 238 876
Likvida medel - - 261 791 261 791

- - 500 667 500 667
31 december 2022
Tillgangar i balansrakningen
Derivatinstrument - - - -
Kundfordringar och andra fordringar, exklusive
interimsfordringar - - 309 095 309 095
Likvida medel - - 231 302 231 302

- - 540 397 540 397

Finansiella skulder Derivat som
véarderade till verkligt anvands for Finansiella skulder
vérde via sakrings- varderade till upplupet
resultatrakningen andamal anskaffningsvarde Summa

31 december 2023
Skulder i balansrakningen
Skulder till kreditinstitut - - 469 800 469 800
Skulder hyresataganden - - 39635 39 635
Derivatinstrument - - - -
Leverantdrsskulder och andra skulder, exklusive finansiella
skulder - - 27 281 27 281

- - 536 716 536 716
31 december 2022
Skulder i balansrakningen
Skulder till kreditinstitut - - 549 838 549 838
Skulder hyresataganden - - 37 962 37 962
Skuldférda kdpeskillingar, langfristiga - - - -
Skuldférda képeskillingar, kortfristiga - - - -
Derivatinstrument - 661 - 661
Leverantdrsskulder och andra skulder, exklusive finansiella
skulder - - 45 008 45008

- 661 632 808 633 469

Likvida medel

De delkomponenter som ingar i likvida medel &r kassa, bank och specialinlaning eller féretagscertifikat som har en obetydlig

risk for vardefluktuationer och som latt kan omvandias till likvida medel samt har en 16ptid pa hégst tre manader fran

anskaffningstidpunkten.

Likvida medel 2023 2022
Kassa och bank 261 791 231 302
Totalt 261 791 231 302
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Leverantérsskulder och andra skulder
Leverantérsskulder ar utan sékerhet och betalas normalt inom 30 dagar. Det verkliga vardet pa leverantérsskulder och andra
skulder anses motsvara deras redovisade varden, da de av naturen ar kortfristiga.

Kortfristiga skulder 2023 2022
Leveranttrsskulder 13749 21552
Ovriga skulder 13 532 23 456
Totalt 27 281 45 008
Upplaning
2023
Kortfristiga Langfristiga Summa

Lan utan stillda sakerheter

Checkrékningskredit 27 055 - 27 055

Banklan - 442 745 442 745

Totalt 27 055 442 745 469 800
2022

Kortfristiga Langfristiga Summa

Lan utan stéllda sékerheter

Checkréakningskredit 6 622 - 6 622
Banklan - 543 216 543 216
Totalt 6 622 543 216 549 838
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Immateriella tillgangar

Goodwill

Goodwill representerar skillnaden mellan anskaffningsvardet
for rorelseférvarvet och det verkliga vérdet av férvarvade
tillgangar, évertagna skulder samt eventuella forpliktelser.
Goodwill varderas till anskaffningsvarde minus eventuella
ackumulerade nedskrivningar. Goodwill férdelas till
kassagenererande enheter och testas minst en gang per ar
fér nedskrivningsbehov.

Forskning och utveckling

Utgifter for forskning som syftar till att erhalla ny vetenskaplig
eller teknisk kunskap redovisas som kostnad da de
uppkommer.

Utgifter for utveckling, dar forskningsresultat eller annan
kunskap tilldmpas for att &stadkomma nya eller férbattrade
produkter eller processer, redovisas som en tillgang i
balansrékningen, nér féljande kriterier &r uppfylida:

e det ar tekniskt mojligt att fardigstalla tillgangen

e det ar foretagets avsikt att fardigstalla tillgangen och
anvanda eller sélja den

o foretaget har tillrAckliga resurser att fullfélja utvecklingen

« tillgangen vantas generera framtida ekonomiska fordelar

o det ar mojligt att berékna utgifterna for att fardigstalla
tillgangen pa ett tillforlitligt satt

Det redovisade véardet inkluderar utgifter fér material, direkta
utgifter for 16ner och indirekta utgifter som kan hanféras till
tillgangen pa ett rimligt och konsekvent satt. Ovriga utgifter
for utveckling redovisas i resultatrdkningen som kostnad néar
de uppkommer. | balansrékningen redovisade
utvecklingskostnader ar upptagna till anskaffningsvarde
minus ackumulerade avskrivningar och eventuella
nedskrivningar.

Ovriga immateriella tillgangar

Bestar till stérsta delen av varumaérken, licenser och
avtalsenliga kundrelationer som tillkommit genom
rorelseférvarv. Tillgdngarna redovisas till verkligt vérde pa
férvérvsdagen minus ackumulerade avskrivningar.

Avskrivningsprinciper

Avskrivningar redovisas i resultatrékningen linjéart éver
immateriella tillgangars beraknade nyttjandeperioder, savida
inte sddana nyttjandeperioder ar obestamda. Goodwill prévas
for nedskrivningsbehov kvartalsvis eller sa snart indikationer
uppkommer som tyder pa att tillgdngen i fraga har minskat i
varde. Avskrivningsbara immateriella tillgangar skrivs av fran
det datum da de &r tillgangliga fér anvandning. Den
berdknade nyttjandeperioden fér balanserade
utvecklingsutgifter &r mellan 3 och 5 ar. Férvarvade
produktrattigheter skrivs av p& 5-10 ar och férvarvade
avtalsenliga kundrelationer pa 7-10 &r.

Materiella anlaggningstillgangar

Agda tillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas som tillgang i
balansrakningen om det &r sannolikt att framtida ekonomiska
fordelar kommer att komma féretaget till del och
anskaffningsvardet for tillgAngen kan beraknas pa ett
tillférlitligt satt. Materiella anlaggningstillgangar redovisas i
koncernen till anskaffningsvarde efter avdrag foér
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ackumulerade avskrivhingar och eventuella nedskrivningar. |
anskaffningsvardet ingar inkdpspriset samt kostnader direkt
hanfdrbara till tillgangen for att bringa den pa plats och i skick
for att utnyttjas i enlighet med syftet med anskaffningen.
Exempel pa direkt hanférbara kostnader som ingar i
anskaffningsvardet ar kostnader for leverans och hantering,
installation, konsulttjanster och juristtjanster.

Avskrivningsprinciper

Avskrivning sker linjart dver tillgadngens berdaknade
nyttjiandeperiod. Beréknad nyttjandeperiod fér materiella
anlaggningstillgangar sdsom inventarier, verktyg och
installationer &r 5 &r. Beddmning av en tillgangs restvarde
och nyttjandeperiod gors arligen.

Nedskrivningar

De redovisade vardena for koncernens tillgangar, med
undantag fér uppskjutna skattefordringar och finansiella
tillgangar, prévas vid varje balansdag fér att bedéma om det
finns indikation pa nedskrivningsbehov. Om nagon s&dan
indikation finns beraknas tillgangens atervinningsvarde.
Undantagna tillgangar enligt ovan prévas vérderingen enligt
respektive standard. Fér goodwill och immateriella tillgangar
som &nnu inte &r fardiga fér anvandning beréknas
atervinningsvardet arligen. Om det inte gar att faststalla
vasentligen oberoende kassafléden till en enskild tillgang ska
vid prévning av nedskrivningsbehov tillgangarna grupperas till
den lagsta niva dar det gar att identifiera vasentligen
oberoende kassafléden (en sa kallad kassagenererande
enhet). En nedskrivning redovisas nér en tillgangs eller
kassagenererande enhets redovisade varde dverstiger
atervinningsvardet. En nedskrivning belastar
resultatrékningen. Nedskrivning av tillgdngar hanférliga till en
kassagenererande enhet (grupp av enheter) férdelas i férsta
hand till goodwill. Darefter gérs en proportionell nedskrivning
av Ovriga tillgdngar som ingdr i enheten (gruppen av
enheter).

Berakning av atervinningsvérdet

Atervinningsvardet ar det higsta av verkligt varde minus
férsaljningskostnader och nyttjandevardet. Vid berékning av
nyttjandevardet diskonteras framtida kassafléden med en
diskonteringsfaktor som beaktar riskfri rdnta och den risk som
ar forknippad med den specifika tillgangen. For en tillgang
som inte genererar kassafléden som &r vasentligen
oberoende av andra tillgangar sa beradknas
atervinningsvardet for den kassagenererande enhet till vilken
tillgangen hor.

Aterforing av nedskrivningar

Nedskrivningar pa goodwill aterfors inte. Nedskrivningar pa
andra tillgangar aterférs om det har skett en férandring i de
antaganden som |&g till grund fér berdkningen av
atervinningsvardet. En nedskrivning aterfors endast i den
utstrackning tillgangens redovisade varde efter aterfdring inte
Overstiger det redovisade vérde som tillgdngen skulle ha haft
om nagon nedskrivning inte hade gjorts, med beaktande av
de avskrivningar som dé skulle ha gjorts.



Erséattningar till anstéllda

Pensioner

Forpliktelser avseende avgifter till avgiftsbestamda
pensionsplaner redovisas som en kostnad i resultatrakningen
nar de uppstar. Pensionslésningar i utldandska dotterbolag,
féorutom Qosmos Frankrike och Enea Tyskland, ar
klassificerade och redovisade som avgiftsbestdmda planer
som innebar att koncernens resultat belastats med
pensionskostnader i takt med att férmanerna intjanats.
Anstéllda tjdnsteman i Sverige omfattas av ITP-planen vilken
redovisas som en avgiftsbestamd pensionsplan. Ataganden
for alderspension och familjepension for tjainstemén i Sverige
tryggas genom en forsakring i Alecta. Enligt ett uttalande fran
Radet for finansiell rapportering, UFR 10, &ar detta en
formansbestdmd plan som omfattar flera arbetsgivare. Alecta
kan inte tillhandahalla Enea eller andra svenska foretag
tillracklig information for att faststélla ett enskilt féretags andel
av den totala forpliktelsen och dess férvaltningstillgangar.
Pensionsplaner enligt ITP som tryggas genom en férsakring i
Alecta redovisas darfér som en avgiftsbestdmd plan. Planen
finansieras I6pande genom pensionsférsékringar. Alectas
Overskott kan fordelas till forsékringstagarna och/eller de
forsakrade. Den kollektiva konsolideringsnivan utgdrs av
marknadsvardet pa Alectas tillgangar i procent av
forsékringsatagandena berdknade enligt Alectas
férsakringstekniska berakningsantaganden, vilka inte
Overensstammer med IAS 19. Anstéllda tjinsteman i Qosmos
Frankrike och Enea Tyskland omfattas av en
féormansbestdmd pensionsplan. Koncernens nettoférpliktelse
avseende formansbestdmda planer berdknas genom en
uppskattning av den framtida erséttning som de anstallda
intjdnat genom sin anstallning under innevarande och tidigare
perioder. Denna ersattning diskonteras till ett nuvérde. Den
skuld som redovisas i balansrakningen avseende
formansbestdmda pensionsplaner &r nuvardet av den
formansbestdmda forpliktelsen. Omvarderingsvinster- och
forluster till foljd av erfarenhetsbaserade justeringar och
férandringar i aktuariella antaganden redovisas i dvrigt
totalresultat under den period de uppstar. Kostnader
avseende tjanstgéring under tidigare perioder redovisas
direkt i resultatrédkningen.

Ersattningar vid uppségning

En avséttning redovisas i samband med uppsagningar av
personal endast om féretaget ar bevisligen férpliktigat att
avsluta en anstéllning fére den normala tidpunkten eller nar
ersattningar lamnas som ett erbjudande for att uppmuntra
frivillig avgang. | de fall féretaget sdger upp personal
upprattas en detaljerad plan som minst innehaller arbetsplats,
befattningar och ungeférligt antal berérda personer samt
ersattningarna for varje personalkategori eller befattning och
tiden for planens genomférande.

Erséttning till ledande befattningshavare

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
faststélls av arsstamman. For koncernledningen tillampas
marknadsmassiga l6ner och dvriga anstéllningsvillkor. Utéver
fast arslén erhéller koncernledningen aven rérlig 16n, vilken &r
begrénsad och baserad pa resultatutvecklingen jamfért med
faststallda mal. Erséttning till vissa ledande befattningshavare
inom Eneakoncernen kan utga aven i form av aktierelaterade
ersattningar.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Aktierelaterade erséttningar

Koncernen har ett utestadende incitamentsprogram dar
regleringen gérs med aktier och dar féretaget erhaller tjanster
fran anstéllda som ersattning fér koncernens eget
kapitalinstrument (aktier). Verkligt vérde pa den tjénstgoring
som berattigar anstallda till tilldelning av eget
kapitalinstrument (aktier) kostnadsfors éver
intjfAnandeperioden. Vardering sker utifrdn vedertagna
modeller. Fér mer information kring incitamentsprogram se
vidare not 21.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansréakningen nar koncernen har
en befintlig legal eller informell férpliktelse som en féljd av en
intraffad handelse, och det ar troligt att ett utfléde av
ekonomiska resurser kommer att kravas for att reglera
forpliktelsen samt en tillférlitlig uppskattning av beloppet kan
goras. Dar effekten av nér i tiden betalning sker ar vasentlig,
beréknas avsattningar genom diskontering av det férvéntade
framtida kassaflédet till en réntesats fére skatt som
aterspeglar aktuella marknadsbedémningar av pengars
tidsvarde och, om det ar tillampligt, de risker som ar
férknippade med skulden.

Omstrukturering

En avséttning fér omstrukturering redovisas nar koncernen
har faststéllt en utférlig och formell omstruktureringsplan, och
omstruktureringen har antingen pabdrjats eller blivit offentligt
tillkdnnagiven. Ingen avsattning gors for framtida
rérelsekostnader.

Forlustkontrakt

En avséttning for férlustkontrakt redovisas nér de férvéntade
férdelarna som koncernen véntas erhalla fran ett kontrakt &r
lagre &n de oundvikliga kostnaderna att uppfylla
forpliktelserna enligt kontraktet.

Skatter

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Inkomstskatter redovisas i resultatrdkningen utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital
varvid tillhérande skatteeffekt redovisas i eget kapital. Aktuell
skatt ar skatt som ska betalas eller erhéllas avseende aktuellt
ar, med tilldmpning av de skattesatser som &r beslutade eller
i praktiken beslutade per balansdagen, hit hér aven justering
av aktuell skatt hanférlig till tidigare perioder. Uppskjuten
skatt beraknas enligt balansrdkningsmetoden med
utgangspunkt i temporara skillnader mellan redovisade och
skatteméssiga varden pa tillgangar och skulder. Féljande
temporara skillnader beaktas inte; fér temporar skillnad som
uppkommit vid férsta redovisningen av goodwill, férsta
redovisningen av tillgangar och skulder som inte ar
rérelsefdrvarv och vid tidpunkten fér transaktionen inte
paverkar vare sig redovisat eller skattepliktigt resultat, vidare
beaktas inte heller temporéra skillnader hanférliga till andelar
i dotterfdretag som inte férvantas bli aterférda inom
6verskadlig framtid. Varderingen av uppskjuten skatt baserar
sig pa hur redovisade varden pa tillgangar eller skulder
férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt
beréknas med tillampning av de skattesatser och skatteregler
som &r beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.
Uppskjutna skattefordringar avseende avdragsgilla temporara
skillnader och underskottsavdrag redovisas endast i den man
det ar sannolikt att dessa kommer att kunna utnyttjas. Vérdet
pa uppskjutna skattefordringar reduceras nér det inte langre
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beddms sannolikt att de kan utnyttjas. Eventuellt
tillkommande inkomstskatt som uppkommer vid utdelning
redovisas vid samma tidpunkt som nar utdelningen redovisas
som en skuld.

Finansiella risker

Den stdrsta finansiella riskerna utgérs av likviditetsrisk,
valutarisk och rénterisk. Enea har en finanspolicy faststalld av
styrelsen som bildar ett ramverk av riktlinjer fér hantering av
de finansiella riskerna. En utférligare beskrivning av de
finansiella riskerna finns i férvaltningsberattelsen.

Resultat per aktie

Berékningen av resultat per aktie baseras pa arets resultat i
koncernen hanforligt till moderbolagets aktiedgare och pa det
vagda genomsnittliga antalet aktier utestdende under aret.
Vid berékningen av resultat per aktie efter utspadning
justeras resultatet och det genomsnittliga antalet aktier for att
ta hansyn till effekter av utspddande potentiella stamaktier,
vilka under rapporterade perioder harrér fran konvertibla
skuldebrev och optioner utgivna till anstallda. Utspadning
uppstar endast nér I6senkursen ar lagre an bdrskursen.
Ldsenkursen justeras genom ett tillagg for vardet av framtida
tjanster kopplade till de eget kapitalreglerade
personaloptionsprogram som redovisas som aktierelaterade
erséattningar enligt IFRS 2.

Eventualférpliktelser

En eventualférpliktelse redovisas nar det finns ett mojligt
atagande som harrér fran intraffade handelser och vars
forekomst bekraftas endast av en eller flera osékra framtida
handelser eller nér det finns ett atagande som inte redovisas
som en skuld eller avsattning pa grund av att det inte ar troligt
att ett utfléde av resurser kommer att krévas.

Moderbolagets redovisningsprinciper
Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt
arsredovisningslagen (1995:1554) och Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 Redovisning fér
juridisk person. RFR 2 innebér att moderbolaget i
arsredovisningen fér den juridiska personen skall tillampa
samtliga av EU godkénda IFRS och uttalanden sa langt detta
ar mojligt inom ramen for arsredovisningslagen och med
hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.
Rekommendationen anger vilka undantag och tilldgg som
skall géras fran IFRS. Skillnaderna mellan koncernens och
moderbolagets redovisningsprinciper framgar nedan.

Skillnader mellan koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper

Skillnaderna mellan koncernens och moderbolagets
redovisningsprinciper framgar nedan. De nedan angivna
redovisningsprinciperna fér moderbolaget har tillampats
konsekvent pa samtliga perioder som presenteras i
moderbolagets finansiella rapporter.
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Dotterforetag

Andelar i dotterféretag redovisas i moderbolaget enligt
anskaffningsvardemetoden. Som intékt redovisas endast
erhallna utdelningar under férutsattning att dessa héarror fran
vinstmedel som intjanats efter férvarvet. Utdelningar som
Overstiger dessa intjanade vinstmedel betraktas som en
aterbetalning av investeringen och reducerar andelens
redovisade vérde.

Utdelningar

Utdelning till moderbolagets aktiedgare redovisas som skuld i
koncernens finansiella rapporter i den period da utdelningen
godkanns av moderbolagets aktiedgare. Anteciperad
utdelning fran dotterféretag redovisas i de fall moderbolaget
ensamt har ratt att besluta om utdelningens storlek och
moderbolaget har fattat beslut om utdelningens storlek innan
moderfdretaget publicerat sina finansiella rapporter.

Skatter

| moderbolaget redovisas obeskattade reserver inklusive
uppskjuten skatteskuld. | koncernredovisningen delas
daremot obeskattade reserver upp pa uppskjuten skatteskuld
och eget kapital.

Koncernbidrag och aktieédgartiliskott for juridiska personer
Aktiedgartillskott férs direkt mot eget kapital hos mottagaren
och aktiveras i aktier och andelar hos givaren, i den man
nedskrivning inte erfordras. Koncernbidrag som
moderbolaget Iamnar till dotterbolagen redovisas med
anledning av sambandet mellan redovisning och beskattning
som en bokslutsdisposition i resultatrdkningen. Erhalina
koncernbidrag redovisas som en bokslutsdisposition.
Skatteeffekten redovisas i enlighet med IAS 12.
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Not2 Intaktsslag och rorelsesegmentsrapportering

Roérelsesegment rapporteras pa ett satt som dverensstammer med den interna rapportering som lamnas till den hdgste
verkstallande beslutsfattaren. Den hégste verkstallande beslutsfattaren ar den funktion som ansvarar for tilldelning av resurser
och bedémning av rérelsesegmentens resultat. | koncernen har denna funktion identifierats som verkstallande direktéren och

Enea redovisar hela verksamheten som ett segment.

Omsittning per intéktsslag Natverkslosningar 2023 2022
Licenser 289 355 361012
Support & underhall 279 044 247 835
Professionella tjanster 182 832 191 980
751 231 800 827

Omsittning per intdktsslag Operativsystem 2023 2022
Licenser 109 674 77 666
Support & underhall 46 744 45 303
Professionella tjanster 5029 3874
161 447 126 843

Omsittning per produktgrupp 2023 2022
Operativsystem 161 447 126 843
Natverksldsningar 751 231 800 828
912 678 927 670

Omsittning per geografi 2023 2022
Sverige 51 057 72 669
Finland 172 640 70 484
USA 215 403 282 882
Amerika exklusive USA 34 980 146 373
EMEA exklusive Sverige & Finland 398 889 314 903
Asien 39 709 40 359
912 678 927 670

Anléaggningstillgangar per geografi 2023 2022
Sverige 356 173 392 078
Amerika 578 276 1135316
Irland 509 306 521 406
Frankrike 408 621 416 721
Ovriga Europa och Asien 10 655 12 584
1863 031 2478 105

Ovriga rorelseintakter 2023 2022
Kursvinster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktér 21185 23572
Statliga bidrag 304 13413
Ovrigt 362 92
21 851 37077

Enea har ett antal stora kunder som star fér en stor del av féretagets omsattning. Ingen av féretagets kunder star fér tio procent
eller mer av féretagets omséttning 2023. Omséattning per geografi baseras pa kundernas geografiska hemvist.
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Kursvinster och kursforluster

2023 2022
MODERBOLAGET
Kursvinster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktér =
Kursférluster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktar -90

2023 2022
KONCERNEN
Kursvinster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktar 21185 23 960
Kursférluster pa fordringar/skulder av rorelsekaraktér -15 323 -22 000

Not 4

Arsstamman i maj 2023 beslutade om féljande riktlinjer for
erséttning till ledande befattningshavare:

Vem riktlinjerna omfattar och riktlinjernas
tillamplighet

Dessa riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare
omfattar verkstéllande direktér samt andra personer i
koncernledningsgruppen. Riktlinjerna ska tillAmpas pa
ersattningar som avtalas, och pa férandringar som gors i
redan avtalade ersattningar, efter det att riktlinjerna antagits
av arsstdmman 2023. Betraffande anstallningsfdrhallanden
som lyder under andra regler &n svenska far vederbérlig
anpassning ske for att félja tvingande sadana regler eller
lokal praxis, varvid dessa riktlinjers évergripande &ndamal
ska tillgodoses. Riktlinjerna omfattar inte ersattningar som
beslutas av &rsstdmman. Styrelsen ska ha rétt att tillfalligt
franga, helt eller delvis, riktlinjerna om det i ett enskilt fall
finns sérskilda skal for det och ett avsteg ar nédvandigt for att
tillgodose féretagets langsiktiga intressen och hallbarhet eller
for att sakerstalla foretagets ekonomiska béarkraft. Om
sadana avvikelser sker ska detta redovisas i
ersattningsrapporten infér narmast féljande arsstdmma.
Riktlinjerna avser tiden fran arsstimman 2023 till nasta
arsstamma. Arende om frangaende av riktlinjerna ska
beredas av ersattningsutskottet och beslutas av styrelsen.

Riktlinjernas framjande av foretagets affarsstrategi,
langsiktiga intressen och hallbarhet

Eneas ambition ar att vara ett globalt programvaruféretag
med en stark och ledande position inom de marknader som
Enea adresserar med arlig omsattningstillvaxt, hég
I6nsamhet och goda kassafléden. Den organiska tillvaxten &r
basen for verksamheten och fortlépande arbete sker for att
utveckla, effektivisera och optimera denna. Bade strategiska
och kompletterande férvarv kommer kontinuerligt att
utvarderas, och om de beddéms addera varde for bade kunder
och aktiedgare inom ramen fér en val avvagd riskniva,
kommer Enea att férsdka genomféra sadana forvarv. Enea
har som mal att verka med en rdrelsemarginal éverstigande
20 procent per ar. Rorelsemarginalen kommer att variera
under kvartalen i takt med tillvéxten. Tillvaxt och
resultatutveckling kommer att variera under aren och mellan
kvartalen, framforallt beroende pa hur enskilda affarer
intréffar och hur royaltystrémmarna utvecklas. For vidare
information om Eneas strategi, se www.enea.com. Styrelsen
beddémer att det &r kritiskt for en framgangsrik implementering
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Personal och o6vriga ledande befatthingshavare

av féretagets affarsstrategi och tillvaratagandet av féretagets
langsiktiga intressen, inklusive dess hallbarhet, att féretaget
kan attrahera, motivera och behalla hdgpresterande
medarbetare och ledare. For detta krévs att féretaget kan
erbjuda ett konkurrenskraftigt kompensationspaket. Den
totala kompensationen kan innehalla en rorlig del som ar
kopplad till medarbetares och ledares individuella
prestationer men som ocksa &r synkroniserad med féretagets
I6nsamhet och langsiktiga hallbarhet.

Formerna av ersattning mm.

Ersattningen och 6vriga anstallningsvillkor till ledande
befattningshavare ska vara marknadsméssig. Ersattningen
utgdrs av grundlén, rérlig ersattning samt pension.
Arsstamman kan darutéver — och oberoende av dessa
riktlinjer — besluta om aktie- eller aktiekursrelaterade
erséttningar.

Fast grundién

VD och andra ledande befattningshavare ska erbjudas en
fast arlig kontant 16n, p& en niva som syftar till att attrahera
och behalla ledande befattningshavare med sadan
professionell och personlig kompetens som krévs for att
framja Eneas resultat. Den fasta I6nen ska som utgangspunkt
faststéllas per kalenderar och omprévas normalt arsvis.

Kortsiktigt incitamentsprogram (STI)

Eneas kortsiktiga incitamentsprogram bestar av tre delar. Tva
av delarna bestédms av att vissa mal for féretaget uppnas,
medan en del bestdms av att individuella mal uppnas. Den
Overvagande delen av erséttningen ar kopplad till féretagets
finansiella mal, medan den individuella delen av ersattningen
utgdr en mindre andel av densamma. De kriterier som ska
tillampas savitt avser finansiella mal &r kopplade till av
styrelsen vid var tid beslutade langsiktiga mal, sdsom
exempelvis forséljning, rérelseresultat (EBIT) eller resultat
fére avskrivningar och amorteringar (EBITDA). Kriteriet som
ska tillampas savitt avser individuella mal ska tas fram innan
utgangen av forsta kvartalet av det rakenskapsar som
erséttningen avser och ska vara lika specifika som kriterierna
avseende mal for foretaget. Kriterierna ar utformade i syfte att
framja foretagets affarsstrategi, langsiktiga intressen samt
hallbarhet och darmed féretagets langsiktiga vardeskapande.
Utfallet av ersattningen bereds av ersattningsutskottet och
beslutas av styrelsen for VD. Fér 6vriga ledande
befattningshavare bereds och beslutas utfallet av



ersattningen av ersattningsutskottet. Utbetalning av
ersattningen sker sa snart som mojligt efter det styrelseméte
varvid foretagets arsbokslut faststalls avseende
intjdnandearet. Foretaget har inte mojlighet att aterkrava
ersattningen. For VD kan STI maximalt uppga till 100 procent
av den fasta grundiénen samt vid fullt utfall uppga till
maximalt 50 procent av den totala erséattningen exklusive LTI.
For dvriga ledande befattningshavare kan STI maximalt
uppga till 150 procent av den fasta grundiénen samt vid fullt
utfall uppga till max 60 procent av den totala erséattningen
exklusive LTI.

Langsiktigt incitamentsprogram (LTI)

Ledande befattningshavare kan erbjudas incitamentsprogram
vilka i huvudsak ska vara aktie- eller aktiekursrelaterade. Ett
incitamentsprogram ska syfta till att férbattra deltagarnas
engagemang for foretagets utveckling och implementeras pa
marknadsmassiga villkor. Aktie- och aktiekursrelaterade
incitamentsprogram ska beslutas av arsstdmman och
omfattas darfor inte av dessa riktlinjer.

Pension

Avtalad pensionsélder fér VD &r 67 &r och for 6vriga ledande
befattningshavare finns ingen sarskilt avtalad pensionsalder.
Pensionsavtal till verkstallande direktor beslutas av styrelsen
efter férslag fran ersattningsutskottet. Ovriga ledande
befattningshavare i Sverige har pensionsavtal som ligger
inom ramen for ITP-planen med en férvantad pensionsalder
pa 65 ar och pensionsavsattningar relateras till den
anstalldes 16n. Ovriga ledande befattningshavare i andra
lander an Sverige kan omfattas av lokala pensionsplaner i
sina respektive hemlander. | samtliga fall ska pensionen
utgéra maximalt 30 procent av den totala ersattningen
exklusive LTI. Pensionspremier betalas I6pande. Utbver
namnda pensionsférméaner har féretaget inga
pensionsforpliktelser mot ledande befattningshavare.
Ledande befattningshavare som ar anstéllda i andra lander
an Sverige omfattas av lokala pensionsplaner i sina
respektive hemlénder. Dessa planer &r i linje med vad som
erbjuds andra anstéllda i samma lander. Vad avser
pensionsalder och eventuella ytterligare pensionsférpliktelser
kan séledes vissa avvikelser vara mdjliga betraffande sadana
anstéllningsférhallanden som lyder under andra regler an
svenska i de fall tvingande regler eller lokal praxis sa kraver,
varvid dessa riktlinjers évergripande &ndamal likval ska
tillgodoses.

NOTER

Andra formaner

Andra férmaner far innefatta bland annat livférsakring,
sjukvardsfdrsakring, bilfdrman och parkeringsplats. Premier
och andra kostnader med anledning av sadana férmaner far
sammanlagt uppga till hégst 10 procent av den fasta arliga
I6nen.

Uppségningstid och avgangsvederlag

Ledande befattningshavares anstalinings- eller uppdragsavtal
ska galla tillsvidare eller for viss tid. Fér VD géller vid
uppsagning fran féretagets sida 6 manaders uppsagningstid.
Utbver uppségningslénen ar VD beréttigad till
avgangsvederlag motsvarande 6 ganger den fasta
méanadslénen med avrakning om VD erhaller erséttning fran
ny anstéllning eller uppdrag. Under uppséagningstiden I6per
géllande anstallningsavtal med tillhérande férmaner. For
6vriga ledande befattningshavare géller vid uppségning fran
féretagets sida maximalt 9 manaders uppsagningstid. Ovriga
ledande befattningshavare ar utéver uppségningsiénen inte
beréttigade till avgangsvederlag. Under uppsagningstiden
I6per gallande anstalliningsavtal med tillhérande férmaner. |
de fall avgangsvederlag skulle utbetalas utgar inga 6vriga
féormaner for tiden efter uppsagningstidens utgang.

Avtalet med verkstéallande direkttren I6per framtom

4 januari 2024.

Lén och anstéllningsvillkor for anstéllda

Vid beredningen av styrelsens forslag till riktlinjerna fér
ersattning till ledande befattningshavare har 16n och
anstallningsvillkor for féretagets anstéllda beaktats. Uppgifter
om anstalldas totala erséttning, ersattningens komponenter
samt ersattningens 6kning och 6kningstakt éver tid har
inhAmtats och utgjort en del av erséattningsutskottets och
styrelsens beslutsunderlag vid utvarderingen av skaligheten
av riktlinjerna och de begransningar som féljer av dessa.

Styrelsens forslag till riktlinjer fér erséttning till
ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om riktlinjer till
ledande befattningshavare med nedan andringar mot de

riktlinjer som géllt under 2023:

"Grunderna for berakningen av fast grundion har férenklats,
det har gjorts vissa fértydliganden avseende pension, det har
inforts en skrivning under vilka férutsattningar andra férmaner
kan utgd samt att kriterierna savitt avser féretagets mal nar
det kommer till kortsiktiga incitamentsprogram (STI) ska vara
kopplade till de av styrelsen beslutade langsiktiga malen
(tidigare forsaljning samt rorelseresultat (EBIT)”.
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2023 2022
Medelantal anstéllda Totalt varav man, % Totalt varav man, %
Moderbolaget 15 44 17 57
Dotterforetag 473 85 602 84
Koncernen totalt 488 83 619 83
Varav:
Sverige 51 80 60 85
USA 42 80 52 80
Ruménien 25 82 89 74
Japan 5 100 5 100
Frankrike 46 79 49 83
Tyskland 7 94 12 92
Storbritannien 59 88 70 89
Irland 51 78 46 80
Kroatien 87 85 92 86
Osterrike 9 89 10 90
Spanien 100 5 100
Kanada 16 77 13 69
Malaysia 7 85 5 80
Indien 61 87 91 84
Ovriga lander 19 100 19 100
Koncernen totalt 488 83 619 83
Kénsférdelning i koncernledningen
Styrelse 6 67 57
Andra ledande befattningshavare 7 67 83
Loéner, andra erséattningar och sociala kostnader 2023 2022
KONCERNEN
Léner och erséttningar 456 031 482 217
Aktierelaterade ersattningar -11 404 6 342
Summa léner och erséattningar® 444 627 488 559
* varav styrelse, VD och andra ledande befattningshavare 1) 23500 30 627
Pensionskostnader 2) 27 125 28 730
varav férmansbaserade pensionsplaner 932 1169
varav avgiftsbaserade pensionsplaner 26 193 27 561
Ovriga sociala kostnader 83210 72788
Summa 554 962 590 077
Léner, andra erséttningar och sociala kostnader 2023 2022
MODERBOLAGET
Léner och ersattningar 19 086 21 131
Aktierelaterade erséttningar -3 185 -563
Summa léner och erséttningar* 15901 20 568
* varav styrelse, VD och andra ledande befattningshavare 3) 10 288 14 072
Pensionskostnader 4) 4583 5279
varav avgiftsbaserade pensionsplaner 4583 5279
Ovriga sociala kostnader 5735 3316
Summa 26 219 29 163

1) Av koncernens I6ner och ersattningar avser 837 (1 034) TSEK rorlig erséttning till gruppen styrelse och verkstallande direktor (inklusive verkstallande direktérer och styrelser i dotterforetag).

2) Av koncernens pensionskostnader avser 936 (1 933) TSEK gruppen styrelse och verkstéllande direktor.

3) Av moderbolagets I6ner och ersattningar avser 837 (624) TSEK rérlig ersattning till gruppen styrelse och verkstallande direktér.
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Till av &rsstamman valda ledaméter som inte ar anstéllda i bolaget utgick i enlighet med arsstdmmans beslut féljande

ersattningar under 2023

Arvode

Styrelse- Arvode revisions- ersattnings- Arvode teknik-
arvode utskott utskott utskott Summa
Anders Lidbeck (ordf) 138 - - - 138
Kjell Duveblad 480 100 - - 580
Jan Frykhammar 68 - - - 68
Charlotta Sund 270 - 50 = 320
Mats Lindoff 270 - 50 - 320
Asa Schwarz 270 60 - - 330
1496 160 100 - 1756

Summa 2023

Till av arsstdmman valda ledaméter som inte &r anstéllda i bolaget utgick i enlighet med arsstdmmans beslut féljande

ersattningar under 2022

Arvode
Styrelse- Arvode revisions- ersattnings- Arvode teknik-
arvode utskott utskott utskott Summa
Anders Lidbeck (ordf) 550 - 50 - 600
Kjell Duveblad 270 60 - - 330
Jan Frykhammar 270 100 - - 370
Charlotta Sund 270 - 30 - 300
Mats Lindoff 270 - - 50 320
Asa Schwarz 270 - - 30 300
Summa 2022 1900 160 80 80 2220
Sammanstalining dver ersattningar och évriga formaner under 2023
Ovriga Ersattning vid  Aktierelaterade
Fast I6n Rorlig ersdttning  formaner  Ovrig erséttning uppségning ersattningar
VD Jan Haglund 1790 837 3 - 3380 -1370
TF VD Anders Lidbeck - - 3 000 = o
Ovriga ledande befattningshavare (9 st) 14 384 2 658 518 - -3 854
Summa 2023 16 174 3495 521 3000 3380 -5224

Antal ledande befattningshavare har varierat under aret. Fram till att Anders Lidbeck utsags till VD utgick ersatting till honom i

form av styrelsearvode.

Sammanstalining dver ersattningar och évriga formaner under 2022

Erséttning vid  Aktierelaterade

vri
Fast I6n Rorlig erséttning fércr)néniar Ovrig ersittning uppségning ersattningar
VD Jan Haglund 3593 624 3 - - 1154
Ovriga ledande befattningshavare (9 st) 13 258 5557 462 - - 2235
Summa 2022 16 851 6181 465 - - 3389
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Not5 Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstéallande direktérens
forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa féretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrdde som
foranleds av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av sddana évriga arbetsuppgifter. Allt annat &r andra
uppdrag. Av revisionsuppdrag avser 2 887 (2 351) Tkr PwC Sverige, av skatteradgivning avser 129 (15) Tkr PwC Sverige och

av andra uppdrag avser 0 (680) Tkr PwC Sverige.

2023 2022
KONCERNEN
PricewaterhouseCoopers
Revisionsuppdrag 2887 2 351
Ovriga lagstadgade uppdrag 30 82
Skatteradgivning 129 15
Andra uppdrag 680
3046 3128
2023 2022
MODERBOLAGET
PricewaterhouseCoopers
Revisionsuppdrag 1739 2 351
Ovriga lagstadgade uppdrag 30 82
Skatteradgivning 129 15
Andra uppdrag 31
1898 2479
Not 6 Rorelsens kostnader férdelade pa kostnadsslag
2023 2022
Férnédenheter och underkonsulter 16 840 56 906
Andra externa kostnader 193 314 138 709
Personalkostnader 508 983 534 480
Av- och nedskrivningar 714 862 175 444
1433 999 905 539

Arets av- och nedskrivningar fordelas pa Kostnad salda varor och tjanster med 1,3 (1,3) Mkr, Forsalinings- och
marknadsféringskostnader med 0,3 (0,4) Mkr, Produktutvecklingskostnader med 688,9 (149,7) Mkr och

Administrationskostnader med 24,5 (24,1) Mkr. Av arets av- och nedskrivningar avser 18,2 (16,4) Mkr avskrivning pa

nyttjanderéatter enligt IFRS 16 samt nedskrivningar av goodwill och balanserade utvecklingskostnader om 530,0 (0) Mkr.
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Not7 Leasing

Leasingavtal
| balansrakningen redovisas féljande belopp relaterade till leasingavtal:

Tillgangar med nyttjanderatt 2023 2022
Fastigheter 36 308 35738
Fordon 2103 1409

38 411 37147

Tilkommande nyttjanderattstillgangar under 2023 uppgick till 13,8 (18,2) Mkr.

Leasingskulder 2023 2022
Langfristiga 22 329 23 437
Kortfristiga 17 306 14 525

39 635 37 962
Loptidsanalys leasingskulder 2023 2022
Inom 1 ar efter balansdagen 17 324 14 525
Senare an 1 ar men inom 2 ar efter balansdagen 14 478 11 589
Senare an 2 ar men inom 5 ar efter balansdagen 6 688 10 629
Senare an 5 ar efter balansdagen 1145 1219

39 635 37 962

| resultatrékningen redovisas féljande belopp relaterade till leasingavtal:

Avskrivningar pa nyttjanderatter 2023 2022
Fastigheter 17 036 15430
Fordon 1126 1047

18 162 16 477
Réntekostnader (ingar i finansiella kostnader) 2008 1129
Kostnader avseende korttidsleasingavtal 1 306 1525
Kostnader avseende leasingavtal for vilka den underliggande tillgangen ar av lagt varde 259 326

Koncernen har inga variabla leasingavgifter

Belopp redovisade i Kassaflodesanalys koncern 2023 2022

Summa kassafléden hanférliga till leasingavtal -17 750 18 254

Ovanstaende kassautfléde inkluderar saval belopp for leasingavtal som redovisas som leasingskuld, som belopp
som betalas for korttidsleasingavtal och leasar av lagt varde.

Ataganden avseende operationell leasing 2023 2022
MODERBOLAGET

Leasingavgifter innevarande ar 5169 5107
Avtalade framtida minimileaseavgifter inom 1 ar 4799 4772
Avtalade framtida minimileaseavgifter inom 2-5 ar 4752 9189

Koncernen redovisar nyttjanderatter gallande avtal (huvudsakligen lokaler), férutom korttidsleasingavtal och leasingavtal dar
den underliggande tillgangen har ett lagt varde.
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Not 8 Finansnetto

2023 2022
KONCERNEN
Rénteintakter 54 564 4832
Kursvinster 328 692 277 186
Finansiella intakter 383 256 282018
Réntekostnader -81 066 -17 683
Ovriga finansiella kostnader -921 -1155
Kursférluster -358 215 -280 351
Finansiella kostnader -440 202 -299 189
Finansnetto -56 946 -17171

2023 2022
MODERBOLAGET
Rénteintakter, 6vriga 54 026 4619
Réanteintakter, koncernféretag 63 483 12 901
Kursvinster 130 053 90 314
Rénteintékter och liknande resultatposter 247 562 107 834
Réntekostnader, évriga -78 755 -16 260
Réntekostnader, koncernféretag -21 064 -3 302
Ovriga finansiella kostnader -921 -1155
Kursforluster -129 250 -91 843
Réntekostnader och liknande resultatposter -229 990 -112 560
Finansnetto 17 572 -4 726
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Not9 Skatter

Inkomstskatter redovisade | resultatrakningen 2023 2022
KONCERNEN

Aktuell skattekostnad

Periodens skattekostnad kvarvarande verksamhet -14 271 -4137
Periodens skattekostnad avyttrad verksamhet - -1186
Summa -14 271 -5 323

Uppskjuten skatt

- skatteintakt i under aret aktiverade underskottsavdrag 7 161 6 634
- skattekostnad i under aret utnyttjade underskottsavdrag -10 589 -10 327
- skattekostnad/intédkt avseende temporara skillnader 23 395 11 991
- férandring uppskjuten skatt pga &ndrad skattesats = 3823
Summa 19 967 12121
Total skattekostnad, koncernen 5696 6798
Avstamning av effektiv skatt 2023 2022
KONCERNEN
Resultat fore skatt kvarvarande verksamhet -556 416 100 969
Resultat fére skatt avyttrad verksamhet - 117 043
Schablonskatt 20,6% 114 622 -44 910
Skatteeffekt av
- andra skattesatser i utlandska dotterbolag -71 078 5576
- utnyttjande av tidigare aktiverade underskottsavdrag -7 161 B
- utnyttjande av tidigare ej aktiverade underskottsavdrag 16 428 6 664
- skatteméssiga underskott for vilka ingen uppskjuten skattefordran redovisats -55 102 -555
- vardering av framtida underskottsavdrag 7 161 6 634
- ej avdragsgilla kostnader -79 181 -6 569
- ej skattepliktiga intakter 75418 28 507
- forskning och utveckling 7 355 16 738
Ovriga skatter -2 766 9110
Justering av tidigare ars skatt - 3823
Total skattekostnad, koncernen 5 696 6798
Effektiv skattesats 1% 7%
2023 2022
MODERBOLAGET
Aktuell skatt
Periodens skatt -68 -
Skattekostnad -68 -
Avstamning av effektiv skatt 2023 2022
MODERBOLAGET
Resultat fore skatt 831 -5 904
Skatt 20,6% -171 1216
Skatteeffekt av
- ej avdragsgilla kostnader -182 -908
- skatteméssiga underskott for vilka ingen uppskjuten skattefordran redovisats 283 -283
Ovriga skatter - -25
Total skatt, moderbolaget -68 0
Effektiv skattesats 8% 0%
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Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder 2023 2022
KONCERNEN
Foéljande komponenter ingar i uppskjutna skattefordringar och skatteskulder
Uppskjutna skattefordringar:
- underskottsavdrag 12748 16 380
- Leasing 224 144
- 6vriga temporara skillnader 167 5877
Summa uppskjutna skattefordringar 13139 22 401
Uppskjutna skatteskulder:
- temporara skillnader 92 410 116 298
Summa uppskjutna skatteskulder 92 410 116 298
Foérandring av uppskjuten skatt - Koncernen
2023
Redovisat i
Ingaende resultat- Redovisat i dvrigt Valutakurs- Foérvarv av Utgaende
Uppskjutna skattefordringar balans réakningen total-resultat differenser dotterbolag balans
Underskottsavdrag 16 380 -3428 - -204 - 12748
Leasing 144 70 = 10 = 224
Ovriga temporara skillnader 5733 -86 = -5 480 = 167
Summa uppskjutna skattefordringar 22 257 -3444 - -5 674 - 13139
Redovisat i
Ingaende resultat- Redovisat i 6vrigt Valutakurs- Forvarv av Utgaende
Uppskjutna skatteskulder balans réakningen total-resultat differenser dotterbolag balans
Bokslutsdispositioner 19 317 5836 - - - 25153
Immateriella anlaggningstillgangar 47 571 -9135 - -152 38 284
Ovriga temporara skillnader 49 410 -20 112 88 -413 - 28 973
Summa uppskjutna skatteskulder 116 298 -23 411 88 -565 - 92 410
2022
Redovisat i
Ingaende resultat- Redovisat i dvrigt Valutakurs- Forvarv av Utgaende
Uppskjutna skattefordringar balans réakningen total-resultat differenser dotterbolag balans
Underskottsavdrag 18 233 -3 693 - 1840 - 16 380
Leasing 149 -13 - 8 - 144
Ovriga temporara skillnader 6 323 -1126 12 668 - 5877
24 705 -4 832 12 2516 - 22 401

Summa uppskjutna skattefordringar

Uppskjutna skattefordringar fér underskottsavdrag avser dotterbolag i USA och Irland. Enligt ledningens beddmning kommer
de aktiverade underskottsavdragen att kunna nyttjas inom de nédrmaste aren baserat pa framtida resultatprognoser och att
underskotten har obegransad nyttjandetid. Ej aktiverade uppskjutna skattefordringar fér outnyttjiade underskott uppgar totalt till
91,8 (100,7) Mkr och avser USA, Norge och Irland.
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Not 10 Immateriella anlaggningstillgangar

Ovriga
Balanserade immateriella
utvecklings- Produkt- Kund- Varu- anlaggnings-
2023 Goodwill kostnader rattigheter kontrakt marken tillgangar Totalt
KONCERNEN
Ackumulerade anskaffningsvérden
Ingéende balans 1 jan 2023 1737 088 800 692 114 753 416664 30180 12766 3112143
Avrets anskaffning - 88 078 - - - 1169 89 247
Arets avyttring/utrangering - - - - . . .
Arets omrakningsdifferens -34 986 -14 891 -1465 -3196 -579 -7 -55 124
Redovisat varde per 31 dec 2023 1702 102 873 879 113 288 413 468 29 601 13928 3 146 266
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingéende balans 1 jan 2023 - -462 372 -55 120 -125 994 -998 -11 089 -655 572
Avrets avyttring/utrangering = = = - - - -
Avrets avskrivningar - -94 631 -14 779 -44 750 -534 -519 -155 213
Avrets nedskrivningar -420 585 -109 451 - - - - -530036
Arets omrékningsdifferens 22 636 12 240 1344 2871 10 11 39 112
Utgaende balans 31 dec 2023 -397 949 -654 214 -68 555 -167 873 -1 522 -11597 -1301 709
Redovisat varde per 31 dec 2023 1304 153 219 666 44 733 245595 28 080 2331 1844557
Ovriga
Balanserade immateriella
utvecklings- Produkt- Kund- Varu- anlaggnings-
2022 Goodwill kostnader rattigheter kontrakt marken tillgangar Totalt
KONCERNEN
Ackumulerade anskaffningsvérden
Ingaende balans 1 jan 2022 1595 587 631 541 106 267 391020 27205 12080 2763699
Arets anskaffning - 128 814 - - - 1725 130 539
Arets avyttring/utrangering 29 524 - - - - -1287 -30 811
Arets omrékningsdifferens 171 025 40 338 8 486 25 644 2976 248 248716
Utgaende balans 31 dec 2022 1737 088 800 692 114 753 416 664 30 180 12766 3112143
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Ingéende balans 1 jan 2022 - -361 802 -37 202 -76 302 -461 -11 499 -487 266
Avrets avskrivningar - -88 640 -14 045 -42 666 -515 -330 -146 196
Arets nedskrivningar - - - - - -301 -301
Arets omrakningsdifferens - -11 930 -3 873 -7 026 -22 -246 -23 097
Utgaende balans 31 dec 2022 - -462 372 -55 120 -125 994 -998 -11 089 -655 572
Redovisat varde per 31 dec 2022 1737 088 338 321 59 633 290670 29183 1677 2456571
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Ovriga immateriella anlaggningstillgangar 2023 2022
MODERBOLAGET

Ackumulerade anskaffningsvérden

Ing&ende balans 1 jan 10 061 8637
Avrets anskaffning 1169 1424
Utgaende balans 31 dec 11 230 10 061
Ingaende balans 1 jan -8 402 -8 094
Avrets avskrivningar -508 -308
Utgaende balans 31 dec -8 910 -8 402
Redovisat vérde per 31 dec 2320 1659

Balanserade utvecklingskostnader avser framst internt
arbete med utveckling av nya produkter. Avskrivningstiden ar
for balanserade utvecklingskostnader tre till fem ar,
produktrattigheter tio ar, kundkontrakt sju till tio ar och fér
Ovriga immateriella tillgangar tre till fem ar. Kvarvarande
avskrivningstid for samtliga immateriella tillgangar uppgar il
ett till atta ar.

Nedskrivningsprévning for goodwill och évriga imateriella
tillgangar

Enea har en rutin att nedskrivningspréva vasentliga
tillgangsposter oavsett om ett indikerat nedskrivningsbehov
foreligger eller inte. Immateriella tillgangar per den 31
december 2023 uppgick till ett bokfért varde av 1 844,6

(2 456,6) Mkr varav goodwill uppgick till 1 304,2 (1 737,1)
Mkr och foérdelar sig pa Enterprise 398,6 (444,6) Mkr,
Telekom 590,1 (976,2) Mkr och AdaptiveMobile Security
315,4 (316,3) Mkr. Tillgdngar med obestdmbar livslangd
prévas arligen for eventuellt nedskrivningsbehov. Enskilda
tillgngar kan prévas oftare om det finns indikationer pa en
vardeminskning. Koncernens vardering gors utifran tre
kassaflédesgenererande enheter, Enterprise (OS och
DPI/Qosmos), Telekom (PAC, Openwave Mobility och Aptilo)
och AdaptiveMobile Security. Nedskrivningsprévningarna
baseras pa berékning av nyttjandevéardet. Nyttjandevardet
har beréknats med hjélp av diskonterade kassafléden och
baseras pa femarsprognoser gjorda av koncernledningen.

For berékningen av slutvardet av kassafléden anvénds den
s& kallade Gordons modell. Kassafléden bortom
femarsperioden har prognostiserats med tillvaxt om 2 (3)
procent. De kassafléden som prognostiserats har baserats
pa en arlig intéktstillvaxt fér Enterprise pa 1 procent,
Telekom pa 3 procent samt AdaptiveMobile Security pa 3
procent baserat pa férvantad tillvaxt hos existerande kunder
och i underliggande marknader. Kostnadsutveckling har fér
Enterprise prognostiserats till 2 procent, Telekom till 2
procent samt AdaptiveMobile Security till 2 procent. De
prognostiserade kassaflédena har nuvardeberaknats med en
diskonteringsranta om 11,5 (10,5) procent fére skatt.
Diskonteringsrantan bedéms vara i linje med marknadens
avkastningskrav. Kanslighetsanalyser per
kassaflédesgenereande enhet har genomfdrts med hansyn
tagen till diskonteringsranta (risk) och langsiktig tillvaxttakt
innebarande en generell snkning av tillvaxttakten efter fem
ar med 0,5 procentenheter och en generell 6kning av vagd
kapitalkostnad med 0,5 procentenheter. Den arliga
nedskrivningsprévningen pavisade inget nedskrivningsbehov
per 31 december 2023. Féretagsledningen anser dédrmed att
nagon rimlig majlig férandring i antagandena inte skulle
kunna reducera atervinningsvéardet under dess bokférda
varde. Utvecklingen féljs upp kontinuerligt for att verifiera
tillgdngarnas varde. Vasentliga antaganden for
nedskrivningsprévningen beskrivs i féljande uppstalining:

Antagande AdaptiveMobile

Antagande Enterprise Antagande Telekom Security
Variabel 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Intaktstillvaxt 1% -2% 3% 5% 3% 5%
Kostnadsutveckling 2% 2% 2% 3% 2% 2%
Diskonteringsranta 11,5% 10,5% 11,5% 10,5% 11,5% 10,5%

Langsiktig stabil tillvaxt 2%

3% 2% 3% 2% 3%

Under andra kvartalet genomférdes en strategisk éversyn av verksamheten inom enheten Telekom, fér att bedéma den
framtida potentialen i genomfdrda investeringar. Oversynen visade att pa grund av férseningar i 5G-marknaden, férsamrade
makroekonomiska utsikter samt 6kade avkastningskrav (WACC) behdvdes omvardering av framtida kassafléden och dartill
upptagna tillgangar goras. Detta resulterade i en nedskrivning av immateriella tillgangar under andra kvartalet med totalt 530
Mkr, férdelat pa goodwill om 421 Mkr och balanserade utvecklingskostnader om 109 Mkr.
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Not 11 Inventarier, verktyg och installationer
Koncernen Moderbolaget
2023 2022 2023 2022
Ackumulerade anskaffningsvérden
Vid arets bérjan 170 630 166 680 16 966 16 576
Arets anskaffning 8 962 7 669 1789 1342
Arets avyttring via forsaljning av verksamhet - -6 295 - -
Avyttringar/utrangeringar -41 825 -5 931 -68 -952
Arets omrékningsdifferenser 738 8 506 = -
139 237 170 630 18 687 16 966
Ackumulerade av- och nedskrivningar
Vid arets bérjan -149 097 -141 045 -13 273 -12 604
Avyttringar/utrangeringar 40 702 5994 68 651
Arets avyttring via forsaljning av verksamhet - 5681 - -
Arets av- och nedskrivningar -11 012 -12 451 -1 489 -1 320
Arets omrékningsdifferenser -624 -7 276 = -
-120 763 -149 097 -14 694 -13 273
Redovisat vérde vid arets slut 18 474 21533 3993 3693

Avskrivningarna ar hanférliga till kostnad salda varor och tjanster, férsaljnings- och marknadsféringskostnader,
produktutvecklingskostnader och administrationskostnader.

Not 12 Kundfordringar

Ej foérfallna kundfordringar avser kunder med god betalningsférmaga och betalningshistorik. Kundfordringar férfaller generellt till
betalning inom 30—90 dagar. Kundfordringar dar ett nedskrivningsbehov féreligger dverensstimmer med avséttning fér osakra
kundfordringar. Reservering gérs nér man har vidtagit atgérder for att driva in fordran utan resultat samt beddmer att
sannolikheten for att kunden betalar ar I&g. Reserv for osakra kundfordringar uppgar till 26,7 (10,6) Mkr. Reservering for osakra
kundfordringar redovisas som férsaljningskostnader i resultatrékningen. Verkligt varde fér kundfordringar dverensstdmmer med
redovisat varde. Kundfordringarna ar till svervagande del i kronor, EUR och USD. Aldersfdrdelningen av kundfordringar

framgéar nedan:

Aldersanalys kundfordringar 2023 2022
KONCERNEN

Ej forfallet 119 303 204 408
Forfallet 1-60 dagar 64 059 48 174
Forfallet 61-90 dagar 10 799 3932
Forfallet 90 dagar 34 578 36 202
Totalt 228 739 292 716
Férandring av osékra kundfordringar 2023 2022
KONCERNEN

Ingaende balans 10 644 10 094
Justering ingdende balans - -
Aterbetalning -1 091 -1 000
Avskrivning - -1 602
Valutaeffekt -769 1195
Arets reservering 17 883 1957
Totalt 26 667 10 644
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Not 13 Foérutbetalda kostnader, avtalstillgangar och upplupna

intakter
2023 2022
KONCERNEN
Férutbetalda forsakringar 1537 1480
Férutbetalda hyror 3119 3 026
Upplupna intékter 112 215 176 836
Ovriga férutbetalda kostnader 23 367 23 155
140 238 204 497
2023 2022
MODERBOLAGET
Forutbetalda forsakringar 556 451
Forutbetalda hyror 1285 1212
Ovriga férutbetalda kostnader 8 188 8793
10 029 10 456
Avtalstillgangar
Koncernen redovisar foljande intéktsrelaterade avtalstillgangar 2023 2022
Avtalstillgangar avseende uppfyllda prestationsataganden, dar ratt till betalning &r villkorad av annat &n tid 110 980 175 029

Avtalstillgangar

Avtalstillgangar avser uppfyllda prestationsataganden som annu ej fakturerats, dér faktureringen ar beroende av annat an tid
sasom avtalsvillkor eller ytterligare arbete. Avtalstillgangar redovisas i balansrakningen under upplupna intékter.

Avtalstillgangarna har varit féremal fér nedskrivning om 41,7 Mkr (0 Mkr) relaterat till ett i fortid avslutat kundprojekt.
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Not 14 Eget kapital

Koncernen

Aktiekapital

Per den 31 december 2023 omfattade det registrerade
aktiekapitalet 21 615 231 stamaktier med kvotvarde pa 1,13
kr samt 243 000 C-aktier. Innehavare av stamaktier ar
beréttigade till utdelning som faststélls efter hand och
aktieinnehavet berattigar till rostratt vid arsstdmman med en
rést per aktie.

NOTER

Ovrigt tillskjutet kapital

Avser eget kapital som ar tillskjutet fran agarna. Har ingar
Overkursfonder som forts dver till reservfond per den 31
december 2005. Avséttningar till dverkursfond fran den 1
januari 2006 och framdver redovisas ocksa som tillskjutet
kapital.

Antal aktier 2023 2022
Ing&ende antal aktier 21 858 231 21 615 231
Nyemission 243 000
Utgaende antal aktier 21 858 231 21 858 231
Sékringsreserv 2023 2022
Ing&ende sakringsreserv -340 851
Kassaflédessékringar:

- verkligt varde-vinster/férluster under aret 661 -2 497
- skatt pa verkligt varde-vinster/forluster -136 514
- dverfdringar till resultatrdkningen -233 997
- skatt pa éverforingar till resultatrékningen 48 -205
Utgaende sakringsreserv -0 -340

Omréakningsreserv

Omréakningsreserven innefattar alla valutakursdifferenser som uppstar vid omrékning av nettotillgangar fran utlandska
verksamheter som har uppréattat sina finansiella rapporter i en annan valuta &n den valuta som koncernens finansiella rapporter
presenteras i. Moderbolaget och koncernen presenterar sina finansiella rapporter i svenska kronor.

2023 2022
Ingdende omrékningsreserv 353 556 74 206
Arets omrakningsdifferenser -22 000 279 350
Utgaende omrékningsreserv 331 556 353 556

Balanserade vinstmedel inklusive arets resultat

| balanserade vinstmedel inklusive arets resultat ingar
intjAnade vinstmedel i moderbolaget och dess dotterféretag.
Tidigare avsattningar till reservfond, exklusive éverférda
Overkursfonder, ingar i denna eget kapitalpost. Totalt
innehav av egna aktier uppgar per 31 december 2023 till
813 107. Aktierna innehas som egna aktier och var per 31
december 2023 till fullo betalda.

Fritt eget kapital
Overkursfond

Nar aktier emitteras till 6verkurs, dvs det betalas mer for
aktierna an aktiernas nominella belopp, ska ett belopp

motsvarande det erhalina beloppet utéver det nominella
vardet pa aktierna, foras till dverkursfonden.

Balanserade vinstmedel

Utgors av féregaende ars fria egna kapital efter en eventuell
reservfondsavsattning och efter att en eventuell
vinstutdelning lamnats. Utgdr tillsammans med arets resultat
summa fritt eget kapital, det vill sdga det belopp som finns
tillgangligt for utdelning till aktiedgarna.

Se dven Sammandrag avseende férandringar av koncernens
eget kapital och Sammandrag avseende féréandringar av
moderbolagets eget kapital.
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NOTER

Not 15 Resultat per aktie

2023 2022
Resultat per aktie fére utspadning
Avrets resultat efter skatt -550 720 224 810
Genomsnitt antal aktier i tusental 21 349 21559
Resultat per aktie fére utspadning i SEK -25,80 10,43
Resultat per aktie efter utspddning
Avrets resultat efter skatt -550 720 224 810
Genomsnitt antal aktier i tusental 21 349 21559
Resultat per aktie efter utspadning i SEK -25,80 10,43
Resultat per aktie fére utspadning kvarvarande verksamhet
Avrets resultat efter skatt kvarvarande verksamhet -550 720 108 953
Genomsnitt antal aktier i tusental 21 349 21 559
Resultat per aktie fére utspadning i SEK -25,80 5,05
Resultat per aktie efter utspdadning kvarvarande verksamhet
Avrets resultat efter skatt kvarvarande verksamhet -550 720 108 953
Genomsnitt antal aktier i tusental 21 349 21 559
Resultat per aktie efter utspadning i SEK -25,80 5,05

Resultat per aktie berdknas genom att det resultat som &r hanforligt till moderbolagets aktieadgare divideras med
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"Genomsnittligt antal aktier"



NOTER

Not 16 Upplupna kostnader, avtalsskulder, forutbetalda
intdkter och prestationsataganden

2023 2022
KONCERNEN

Forutbetalda supportintékter 92 863 96 015
Upplupna personalkostnader 77 990 90 725
Ovriga forutbetalda intakter 59 495 35163
Ovrigt 20 047 26 473
250 395 248 376
2023 2022

MODERBOLAGET
Upplupna personalkostnader 6233 7 493
Ovrigt 9 562 5757
15795 13 250

Avtalsskulder

Néar Enea erhdller en betalning men inte har uppfyllt prestationsatagandet uppstar en avtalsskuld, som bestar av férutbetalda
intékter hanforliga till supportavtal och licenser. En avtalsskuld redovisas fram tills att prestationsatagandet har uppfyllts eller
forfallit for kund att nyttja, och redovisas da som en intakt.

Koncernen redovisar foljande intaktsrelaterade avtalsskulder 2023 2022
Avtalsskulder avseende ej uppfyllda prestationsataganden 146 427 124 925
Ingaende avtalsskulder intéktsférda under ar 2023 2022
KONCERNEN 112 084 139 760
Intékter fran prestationsataganden uppfyllda tidigare perioder 2023 2022
KONCERNEN 22 830 18 143
Ouppfyllda langfristiga prestationsataganden* 2023 2022
KONCERNEN 714 512 693 403

Intékter fran prestationsataganden avseende langfristiga, ej uppsagningsbara avtal som kommer att rapporteras som intakt i
framtida perioder

Ledningen férvéntar sig att 57 procent av transaktionspriset som har férdelats till ouppfyllda avtal per 31 december 2023
kommer att redovisas som intakt under nésta rakenskapsar (408 552 Tkr). Aterstdende 43 procent kommer att redovisas under
aren 2025-2029.
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NOTER

Not 17 Moderbolagets innehav i koncernforetag

Agarandel
Land i %
Enea Software AB Sverige 100
Enea Zealcore AB Sverige 100
Aptilo Networks AB Sverige 100
Enea Software & Services, Inc USA -
Enea GmbH Tyskland 100
Enea KK Japan 100
Enea Polyhedra Ltd Storbritannien 100
Enea Software SRL Rumanien 100
Qosmos SA Frankrike -
Qosmos Tech SAS Frankrike 100
Openwave Mobility Inc USA 100
AdaptiveMobile Security Ltd Irland 100
Enea Software GmbH Osterrike 100
Enea Software d.o.o. Kroatien 100
2023 2022

Ackumulerade anskaffningsvédrden
Vid arets borjan 367 212 367 212
Utgaende balans 31 december 367 212 367 212

Ackumulerade nedskrivningar

Vid arets borjan -158 596 -158 596
Utgaende balans 31 december -158 596 -158 596
Redovisat vérde vid arets slut 208 616 208 616

Redovisat varde

Specifikation av moderbolagets innehav av andelar i dotterbolag % 2023 2022

Dotterbolag/Org nr/Sate

Enea Software AB,

556183-3012, Kista 100 208 616 208 616
208 616 208 616
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Not 18 Kassaflodesanalys

Likvida medel

NOTER

De delkomponenter som ingar i likvida medel ar kassa, bank och specialinlaning eller féretagscertifikat som har en obetydlig
risk for vardefluktuationer och som latt kan omvandias till likvida medel samt har en 16ptid pa hégst tre manader fran

anskaffningstidpunkten.

Koncernen Moderbolaget
Likvida medel 2023 2022 2023 2022
Kassa och bank 261 791 231 302 75 64
Totalt 261 791 231 302 75 64

Koncernen Moderbolaget
Upplysningar om rantor 2023 2022 2023 2022
Under perioden erhallen ranta uppgar till 54 464 4690 117 487 17 520
Under perioden betald ranta uppgar till -81 978 -18 721 -101 270 -20 751

Koncernen Moderbolaget
Justering for poster som inte ingar i kassaflodet 2023 2022 2023 2022
Av- och nedskrivningar 714 424 175 425 1997 1628
Vinst/forlust vid avyttring och likvidation av dotterbolag - -116 840 ° -
Vinst/forlust vid utrangering av anlaggningstillgangar 1025 124 - 301
Incitamentsprogram -12 696 6 343 -12 696 6 343
Bokslutsdispositioner - - 212 -55 925
Féréndring pensionsskuld 1447 1700 - -
Avséttningar -2272 2328 = -
Ej betald ranta 821 548 821 548
Valutakursdifferenser -1 292 -314 ° -
Totalt 701 457 69 314 -9 666 -47 105

Not 19 Narstaende

Sammanstallning 6ver narstaendetransaktioner

Transaktioner med nérstdende ar prissatta pa marknadsmassiga villkor. Fér information om erséattningar till nyckelpersoner i
ledande stéllning se not 4 Anstéllda och personalkostnader och not 21 Pensioner, aktierelaterade erséttningar, ledande
befattningshavares férmaner. Moderbolaget har en nérstaenderelation med sina dotterféretag (se not 18).

Koncernen
Inga narstaendetransaktioner har skett.

Moderbolaget

Forséljning Inkdp av
av varor och varor och Skuld till Fordran pa
tjianster till tjianster fran nérstaende nérstaende
Néarstaenderelation Ar narstaende narstaende per 31 dec per 31 dec
Dotterféretag 2023 63210 19 448 104 679 1163 235
Dotterféretag 2022 37 845 25915 52 605 1230 844
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Not 20 Pensioner och aktierelaterade ersattningar

Avgiftsbestamda planer

Metoderna for att berdkna pensionskostnader och
pensionsskulder skiljer sig mellan I&nderna. Féretagen
rapporterar enligt lokala regler och de rapporterade siffrorna
konsolideras i koncernbokslutet. Samtliga pensionsldsningar i
utlandska dotterbolag, férutom Qosmos i Frankrike och Enea
GmbH i Tyskland, &r avgiftsbestdmda planer som innebéar att
koncernens resultat belastats med pensionskostnader i takt
med att férmanerna intjénats. Anstéllda tjainsteman i Sverige
omfattas av ITP-planen vilken redovisas som en
avgiftsbestamd pensionsplan. Ataganden fér alderspension
och familjepension fér tjinsteméan i Sverige tryggas genom en
forsakring i Alecta. Enligt ett uttalande fran Radet for finansiell
rapportering, UFR 10, ar detta en férmansbestdmd plan som
omfattar flera arbetsgivare. Alecta, som ar ett &msesidigt
forsékringsbolag och som &ven administrerar pensionsplanens
férmaner, kan inte tillhandahalla Enea eller andra svenska
foretag tillracklig information for att faststalla ett enskilt féretags
andel av den totala férplikielsen och dess tillgangar.
Pensionsplaner enligt ITP som tryggas genom en férsakring i
Alecta redovisas darfér som en avgiftsbestdmd plan.
Kostnaden for 2023 uppgar till 4 211 (4 717) Tkr. Kostnaden
for 2024 beddms uppga till motsvarande belopp. Alectas
Overskott kan fordelas till forsékringstagarna och/ eller de
forsakrade. Vid utgangen av 2023 uppgick Alectas dverskott i
form av den kollektiva konsolideringsnivan till 158 (172)
procent. Den kollektiva konsolideringsnivan utgdrs av
marknadsvardet pa Alectas tillgangar i procent av
forsakringsatagandena berdknade enligt Alectas
forsakringstekniska berdkningsantaganden, vilka inte
Overensstammer med IAS 19.

Férmansbestamda planer

Anstallda tjdnsteméan i Frankrike och Tyskland omfattas av
en férmansbestdmd pensionsplan. Koncernens
nettoférpliktelse avseende forménsbestdmda planer
berédknas genom en uppskattning av den framtida ersattning
som de anstéllda intjanat genom sin anstéllning under
innevarande och tidigare perioder. Denna erséattning
diskonteras till ett nuvarde och redovisas som en skuld i
balansrékningen.

Koncernen Moderbolaget
2023 2022 2023 2022

Kostnader for avgiftsbestdmda

planer 26193 20264 4583 5279

Kostnader fér férmansbestdmda
planer 932 1169

Aktierelaterade erséattningar

LTIP 2021

| maj 2021 beslutade arsstdmman att erbjuda
nyckelmedarbetare att delta i ett Long Term Incentive
Program (LTIP). Det huvudsakliga méalet med programmet &r
att sammanlénka aktiedgarnas respektive bolagsledningens
och andra nyckelpersoners intressen for att sakerstélla
maximalt langsiktigt vardeskapande. LTIP 2021 beddéms
vidare underlatta fér Bolaget att rekrytera och behalla
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personer i koncernledningen och andra nyckelpersoner. LTIP
2021 omfattar cirka 30 anstéllda bestaende av ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner. Deltagarna
tilldelas prestationsbaserade aktieratter som ger réatt till
aktier. Efter den faststéllda intjdnandeperioden kommer
deltagarna att vederlagsfritt tilldelas aktier i Bolaget forutsatt
att vissa villkor &r uppfyllda. Tilldelning av aktier férutsatter
fortsatt anstalining i Enea-koncernen under
intidnandeperioden. Darutéver krévs att vissa specifika
prestationsmal uppnatts avseende utvecklingen av Eneas
vinst per aktie. Maximinivan som berattigar till full utdelning
ar att Eneas ackumulerade vinst per aktie under 2021-2023
uppgar till minst 29,86 kronor. Miniminivan for tilldelning ar
att ackumulerad vinst per aktie uppgar till minst 24,75 kronor
for aren 2021-2023. Utéver huvudprincipen finns en
alternativregel som trader i kraft om utfallen per ar ger ett
totalt battre resultat &n huvudprincipen. | alternativregeln
berédknas aren 2021, 2022 och 2023 vart och ett for sig,
varvid maximalt 1/4 av full tilldelning kan erhallas baserat pa
tillvéxten i vinst per aktie for respektive ar. En férutséttning
for att alternativregeln ska kunna tilldmpas &r dock att
totalavkastningen (Total Shareholder Return, TSR) under
|6ptiden for LTIP 2021 &r positiv. Totalavkastningen ska
berdknas som "slutpris” minus “startpris”, dar startpris utgérs
av den volymviktade genomsnittskursen fér Eneas aktie
under de 10 handelsdagarna narmast efter arsstamman den
6 maj 2021 och slutpris utférs av den volymviktade
genomsnittskursen fér Eneas aktie under de sista 10
handelsdagarna i mars 2024 med tillagg fér eventuella
utdelningar som beslutats efter arsstamman 2021.
Deltagarna ska erhalla tilldelning enligt det fér deltagarna
mest férdelaktiga alternativet. Det maximala vardet en
deltagare kan erhalla per aktieratt (inkl. ev. kompensation for
extraordindra utdelningar) ar begrénsat till 943 kronor. Om
vardet pa Eneas aktie vid tilldelning dverstiger det maximala
vérdet minskas det antal aktier som varje aktieratt beréattigar
till i motsvarande utstrackning. Fér att sékra programmet har
beslut fattats om bemyndigande fér riktad emission av C-
aktier, bemyndigande fér aterkép av C-aktier och &verlatelse
av egna stamaktier. Vederlagsfri dverlatelse till deltagarna i
Programmet far ske av hdgst 243 000 aktier.

LTIP 2021 2023 2022
Ingdende antal aktieratter 179 000 231000
Forverkade under perioden -69 000 -60 000
Tilldelade under perioden - 8 000
Utest&ende vid periodens slut 110 000 179 000
Antal deltagare 31 dec 17 24

Beraknat utfall i programmet &r 0%. Totalt balanserad
avsattning for utestdende program uppgar vid periodens slut
till 0 Mkr varvid resultateffekten av aterférda avsattningar
uppgar till 12,6 Mkr.



NOTER

Not 21 Omrakningsexponering

Eneas utlandska dotterbolag omraknas till svenska kronor enligt dagskursmetoden. Denna innebéar att balansrakningen
omraknas enligt balansdagskurs och resultatrakningen enligt genomsnittskurs fér perioden.

Anvanda kurser for koncernens betydande valutor framgar av tabellen nedan.

Balansdagskurs Genomsnittskurs
Valuta 2023 2022 2023 2022
EUR 11,0960 11,1283 11,4765 10,6317
usD 10,0416 10,4371 10,6128 10,1245
GBP 12,7680 12,5811 13,1979 12,4669
JPY 0,0710 0,0792 0,0756 0,0771
RON 2,2301 2,2495 2,3196 2,1560
SGD 7,6047 7,7748 7,9012 7,3368
INR 0,1207 0,1262 0,1285 0,1287
MXN 0,5926 0,5353 0,5992 0,5036
CAD 7,5782 7,7060 7,8637 7,7712
HRK - 1,4764 - 1,4066
MYR 2,1853 2,3658 2,2144 2,2974
NOK 0,9871 1,0572 1,0054 1,0523

Vid omrakning av utlandska dotterbolags balansrakningar till svenska kronor ar koncernen exponerad for fluktuationer i
valutakurser. Effekten pa det egna kapitalet ar 2023 vid omrékning av utldndska dotterbolags rékenskaper till svenska kronor
uppgick till -22 000 (279 350) Tkr. Koncernens exponering i eget kapital for valutakursfluktuationer var pa balansdagen
foljande:

2023 2022
Omraknat i SEK Omraknat i SEK
enligt enligt
balansdagens balansdagens
Valuta Belopp kurs Belopp kurs
EUR 53 538 594 058 50 447 561 389
usbD 6 793 68 213 28 575 298 240
GBP 14 885 190 052 14177 178 362
JPY 91538 6497 85725 6787
RON 433 966 613 1379
SGD 333 2532 316 2457
INR 103 738 12 521 75 833 9 568
MXN 646 383 646 346
CAD 333 2524 276 2127
HRK - - 5395 7 965
MYR -3 894 -8 510 -4 582 -10 840
NOK - - 178 188
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Not 22 Viktiga uppskattningar och bedomningar

Uppskattningar och bedémningar utvarderas I6pande och
baseras pa historisk erfarenhet och andra faktorer, inklusive
férvantningar pa framtida handelser som anses rimliga under
radande férhallanden.

Viktiga bedémningar vid tillampning av
koncernens redovisningsprinciper
Foretagsledningen har med revisionsutskottet diskuterat
utvecklingen av, valet av samt upplysningar kring
koncernens viktiga redovisningsprinciper och uppskattningar,
samt tilldmpningen av dessa. Dessa uppskattningar och
beddmningar inkluderar framst intktsredovisning, vardering
av uppskjuten skattefordran pa underskottsavdrag,
finansiella effekter av rérelseférvarv sdsom férvarvsanalys
och uppskattat utfall av villkorad képeskilling samt eventuella
nedskrivningsbehov. Vissa viktiga redovisningsméssiga
uppskattningar som gjorts vid tillAmpningen av koncernens
redovisningsprinciper beskrivs nedan.

Viktiga kallor till osdkerhet i uppskattningar
Nedskrivningsprévning av goodwill

Vid berakning av kassagenererande enheters
atervinningsvérde for beddmning av eventuellt
nedskrivningsbehov av goodwill, har flera antaganden om
framtida férhallanden och uppskattningar av parametrar
gjorts. Enea har genomfort en kanslighetsanalys 6ver viktiga
antaganden dar ledningen har funnit att inga rimliga
férandringar av antaganden féranleder ndgon nedskrivning
per 31 december 2023. En redogdrelse av dessa aterfinns i
not 10.
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Nedskrivningsprévning av balanserade utvecklingskostnader
Vid berakning av kassagenererande enheters
atervinningsvarde for bedémning av eventuellt
nedskrivningsbehov av balanserade utvecklingskostnader,
har flera antaganden om framtida férhallanden och
uppskattning av parametrar gjorts. Enea har genomfért en
kanslighetsanalys éver viktiga antaganden dar ledningen
funnit att inga rimliga férandringar av antaganden foéranleder
nagon nedskrivning per 31 december 2023.

Beddmning om kundfordringar och avtalstillgangar

Enea gor kontinuerligt beddmningar om risker och
betalningsbenagenheter pa bade marknaden och specifika
kunder. Bedémning om osékra fordringar framgar i not 12.
Kundkontrakten skrivs med férsiktighet och noggrannhet fér
att minimera risken for kreditférluster. Séljprocessen
innehaller kreditprévningar samt fortldpande uppfdljning av
projektens ataganden.

Vérdering av underskottsavdrag

Koncernens underskottsavdrag varderas l6pande och nér
det ar sannolikt att man inom en rimlig framtid kommer att
kunna kvitta skattepliktig vinst mot underskottsavdrag
redovisas en uppskjuten skattefordran. Framtida vinster
prognostiseras och stalls i relation till underskottsavdragen,
detta utgdr beslutsunderlag till aktivering.



NOTER

Not 23 Loptidsanalys finansiella skulder och rantor

FINANSIELLA SKULDER Koncernen Moderbolaget
Langfristiga skulder, rantebdrande 2023 2022 2023 2022
Skulder till kreditinstitut* 443 840 545 132 443 840 545 132
Summa langfristiga skulder, réantebarande 443 840 545 132 443 840 545 132
Kortfristiga skulder, rantebarande 2023 2022 2023 2022
Skulder till kreditinstitut* 27 055 6 622 27 055 6 622
Summa kortfristiga skulder, rantebarande 27 055 6 622 27 055 6 622
Kortfristiga skulder, ej rantebarande 2023 2022 2023 2022
Leverantérsskulder 13749 21 552 2 661 7 641
Ovriga skulder 13 532 23 456 922 1370
Upplupna kostnader, leverantorsrelaterade 13617 15548 1718 5757
Summa kortfristiga skulder, ej rantebarande 40 898 60 556 5301 14 768
Summa finansiella skulder 511793 612 310 476 196 566 522
LOPTIDSANALYS Koncernen Moderbolaget
Lang- och kortfristiga rantebarande skulder 2023 2022 2023 2022
Inom 1 ar efter balansdagen 27 055 36 622 27 055 36 622
Senare &n 1 ar men inom 3 ar efter balansdagen 443 840 515132 443 840 515132
Senare &n 3 ar men inom 5 ar efter balansdagen - - - -
Koncernen Moderbolaget
Réntor 2023 2022 2023 2022
Inom 1 ar efter balansdagen 23 532 20 090 23 532 20 090
Senare &n 1 ar men inom 3 ar efter balansdagen 7 844 26 645 7 844 26 645
Senare &n 3 ar men inom 5 ar efter balansdagen - - - -
Koncernen Moderbolaget
Ej réantebarande skulder 2023 2022 2023 2022
Inom 1 ar efter balansdagen 40 898 60 556 5 301 14 768
Senare @n 1 ar men inom 3 ar efter balansdagen - - - -
Senare &n 3 ar men inom 5 ar efter balansdagen - - - -
Koncernen Moderbolaget
Summa kapital och réantor 2023 2022 2023 2022
Inom 1 ar efter balansdagen 91 485 117 268 55 888 71480
Senare &n 1 ar men inom 3 ar efter balansdagen 451 684 541 777 451 684 541 777

Senare &n 3 &r men inom 5 ar efter balansdagen

* Enea har tva banklan med 16ptid 3 ar. Rantan uppgar till Stibor 3M (med golv) plus en marknadsmassig rénta.
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NOTER

Not 24 Forpliktelser avseende ersattning till anstallda och
liknande forpliktelser

Koncernen har férmansbestdmda pensionsplaner fér anstéllda inom Qosmos i Frankrike och Enea GmbH i Tyskland.
Pensionsplanerna ar baserade pa de anstélldas pensionsgrundande erséttning och anstallningstid. Den férmansbestamda
forpliktelsen uppgar per 31 december 2023 till 9,0 (9,1) Mkr. Arets kostnader for fdrmansbestdmda pensioner uppgick till 932
(1 169) Tkr, varav 932 (1 169) Tkr belastat Eneas resultat. Kostnaderna fér 2024 beréknas uppga till cirka 100 kEUR.

Férménsbestdamda
2023 pensionsplaner
KONCERNEN
Ackumulerade anskaffningsvérden
Ingaende balans 1 jan 2023 9 096
Vérdeférandring/valutaomrakning -46
Utgaende balans 31 dec 2023 9 050
Férmansbaserade pensionsplaner bedéms falla ut efter mer &n 5 ar.

Koncernen
Foérmansbestamda forpliktelser 2023 2022
Nuvardet av ofonderade férmansbestamda forpliktelser 9 050 9 096
Total skuld ofonderade forpliktelser 9 050 9 096
Koncernen
Aktuariella antaganden % 2023 2022
Diskonteringsrénta 3,59 3,88
Framtida I6nedkningar
Not 25 Forslag till vinstdisposition
2023

Moderbolaget, i kr
Overkursfond 562 748 745
Balanserade vinstmedel 206 971 808
Arets resultat 762 484
Totalt 770 483 037

Styrelsen foreslér att medlen disponeras sa att 770 483 037 balanseras i ny rékning.

Not 26 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser

2023 2022

KONCERNEN
Skadestandsansprak 16 528 17179
Ovrig exponering 39 876 33735
Hyresdepositioner 1809 2123
58 213 53 038
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FORSAKRAN FRAN STYRELSE OCH VD

FOrsakran fran styrelse
och VD

Styrelse och verkstéllande direktdr intygar att koncernredovisningen har uppréttats i enlighet med internationella
redovisningsstandarder IFRS sadan den antagits av EU och arsredovisningslagen och ger en rattvisande bild av koncernens
resultat och stallning. Férvaltningsberattelsen fér koncernen och moderféretaget ger en rattvisande dversikt dver utvecklingen
av koncernen och moderforetagets verksamhet, ekonomiska stéllning och resultat och tar upp vasentliga risker och
sakerhetsfaktorer som rér moderféretaget och foretagen inom koncernen. Arsredovisningen och koncernredovisningen har,
som framgar ovan, godkants for utfardande av styrelsen den 5 april 2024. Koncernens resultat- och balansrékning samt
moderfdretagets resultat- och balansrakning kommer att bli féremal for faststallelse pa arsstdmma den 7 maj 2024.
Stockholm den 8 april 2024

Enea AB (556209-7146)

Kjell Duveblad Mats Lindoff

Styrelseordférande Styrelseledamot

Asa Schwarz Charlotta Sund Jenny Andersson

Styrelseledamot Styrelseledamot Arbetstagarrepresentant

Anders Lidbeck

Styrelseledamot
Tillférordnad VD
och koncernchef

Var revisionsberéttelse har avgivits den 11 april 2024

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Nicklas Kullberg

Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Enea AB (publ), org.nr 556209-7146

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfért en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen fér Enea AB (publ) fér ar 2023 med
undantag fér bolagsstyrningsrapporten och hallbarhetsrapporten
pa sidorna 50-59 respektive 30-45. Bolagets arsredovisning och
koncernredovisning ingar pa sidorna 25-103 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga
avseenden rattvisande bild av moderbolagets finansiella
stalining per den 31 december 2023 och av dess finansiella
resultat och kassafléde for &ret enligt arsredovisningslagen.
Koncernredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av koncernens finansiella stallning per den 31
december 2023 och av dess finansiella resultat och kassafléde
for aret enligt International Financial Reporting Standards
(IFRS), sdsom de antagits av EU, och arsredovisningslagen.
Vara uttalanden omfattar inte bolagsstyrningsrapporten och
hallbarhetsrapporten pa sidorna 50-59 respektive 30-45.
Forvaltningsberattelsen ar férenlig med arsredovisningens och
koncernredovisningens évriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststéller
resultatrakningen och balansrakningen f6r moderbolaget samt
rapporten dver totalresultatet och balansrakningen for
koncernen.

Vara uttalanden i denna rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen &r férenliga med innehallet i den
kompletterande rapport som har éverlamnats till moderbolagets
och koncernens revisionsutskott i enlighet med
revisorsférordningens (537/2014) artikel 11.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav. Detta innefattar att, baserat pa var basta
kunskap och 6vertygelse, inga foérbjudna tjanster som avses i
revisorsforordningens (537/2014) artikel 5.1 har tillhandahallits det
granskade bolaget eller, i forekommande fall, dess moderféretag
eller dess kontrollerade féretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhadmtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Var revisionsansats

Revisionens inriktning och omfattning

Enea ar ett mjukvaruféretag som séljer programvara och dartill
relaterade tjanster. Tjanster utfors i regel pa I6pande rakning dar
upparbetad tid faktureras kunden i efterhand. Vid forsaljning av
programvara &r intaktsredovisningen manga ganger beroende
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av kontraktsvillkoren om nar kontrollen évergar till kunderna.
Programvaruverksamheten bestar av férsaljning av
programvarulicenser och underhall samt produktnéra tjénster.
Férséljningen av licenser utgdrs av tids- och volymbaserade
licenser samt produktionslicenser. Kundavtalen fér férséljning av
licenser innehaller ofta en kombination av licens och tjanster, s k
sammansatta kundavtal. Fér denna typ av kundavtal éverférs
kontrollen fér respektive del i avtalet vid olika tidpunkter.
Intaktsredovisningen &r beroende av avtalsvillkoren och séledes
redovisas intakten for respektive del vid olika tillfallen och
fakturering samt betalning sker vid annan tidpunkt an
intaktsredovisningen. Sammantaget innebar detta att
intaktsredovisningen av sammansatta kundavtal ar beroende av
ledningens beddmningar kring férdelning av intakter pa olika
delkomponenter, samt vad som avtalats med kunden. Under de
senaste aren har Enea genomfort flera férvarv vilka medfért en
6kning av bokférda varden pa immateriella tillgangar i
koncernredovisningen. Vardet pa dessa tillgangar prévas arligen
for nedskrivning eller nar det finns indikationer pa behov av
nedskrivning.

Vi utformade var revision genom att faststélla vésentlighetsniva
och beddma risken for vasentliga felaktigheter i de finansiella
rapporterna. Vi beaktade sérskilt de omraden dar verkstéllande
direktdren och styrelsen gjort subjektiva bedémningar, till exempel
viktiga redovisningsmaéssiga uppskattningar som har gjorts med
utgangspunkt fran antaganden och prognoser om framtida
handelser, vilka till sin natur &r osékra. Liksom vid alla revisioner
har vi ocksa beaktat risken for att styrelsen och verkstallande
direktdren &sidosatter den interna kontrollen, och bland annat
Overvagt om det finns belagg for systematiska avvikelser som givit
upphov till risk fér vésentliga felaktigheter till foljd av
oegentligheter.

Vi anpassade var revision for att utféra en andamalsenlig
granskning i syfte att kunna uttala oss om de finansiella
rapporterna som helhet, med hansyn tagen till bolagets och
koncernens struktur, redovisningsprocesser och kontroller samt
den bransch i vilken koncernen verkar.

Vasentlighet

Revisionens omfattning och inriktning paverkades av var
beddémning av vasentlighet. En revision utformas for att uppna en
rimlig grad av sékerhet om huruvida de finansiella rapporterna
innehaller nagra vasentliga felaktigheter. Felaktigheter kan uppsta
till f6ljd av oegentligheter eller misstag. De betraktas som
vasentliga om enskilt eller tillsammans rimligen kan férvéantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandarna fattar med grund i
de finansiella rapporterna.

Baserat pa professionellt omddme faststéllde vi vissa kvantitativa
vasentlighetstal, daribland for den finansiella rapportering som helhet.
Med hjalp av dessa och kvalitativa dvervaganden faststéllde vi
revisionens inriktning och omfattning och vara granskningsatgarders
karaktar, tidpunkt och omfattning, samt att bedéma effekten av
enskilda och sammantagna felaktigheter pa de finansiella rapporterna
som helhet.



Sarskilt betydelsefulla omraden

REVISIONSBERATTELSE

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som enligt var professionella bedémning var de mest
betydelsefulla fér revisionen av arsredovisningen och koncernredovisningen for den aktuella perioden. Dessa omraden
behandlades inom ramen fér revisionen av, och i vart stallningstagande till, &rsredovisningen och koncernredovisningen som

helhet, men vi gér inga separata uttalanden om dessa omraden.

Sarskilt betydelsefullt omrade

Redovisning av sammansatta kundavtal

Sammansatta kundavtal kan bestd av flera olika
delkomponenter som mjukvarulicens, implementation och ratten
i form av support och underhall under avtalsperioden. Avtalen
delas darfér upp i delkomponenter dér intékten férdelas mellan
respektive del i avtalet. Intékten fér respektive delkomponent
redovisas dérefter nér riskerna och férmanerna éverforts till
kunden. Detta innebér att tidpunkten fér intaktsredovisning
vanligtvis inte sammanfaller med fakturering och betalning fran
kund. Detta innebér att ledningen maste gbra uppskattningar
och bedémningar avseende priset pa de olika komponenterna i
kundavtalen. Till f6ljd av den inneboende komplexiteten i
intaktsredovisningen samt inslaget av uppskattningar och
beddmningar fran féretagsledningen har vi beddémt intakter fran
forséljning av sammansatta kundavtal som ett sarskilt
betydelsefullt omrade i revisionen.

Sammansatta kundavtal kan besta av flera olika
delkomponenter som mjukvarulicens, implementation och rétten
i form av support och underhall under avtalsperioden. Avtalen
delas darfér upp i delkomponenter dér intkten férdelas mellan
respektive del i avtalet. Intékten for respektive delkomponent
redovisas dérefter nér riskerna och férmanerna éverforts till
kunden. Detta innebéar att tidpunkten for intéktsredovisning
vanligtvis inte sammanfaller med fakturering och betalning frén
kund. Detta innebéar att ledningen maste gora uppskattningar
och bedémningar avseende priset pa de olika komponenterna i
kundavtalen. Till f6ljd av den inneboende komplexiteten i
intéktsredovisningen samt inslaget av uppskattningar och
beddmningar fran féretagsledningen har vi beddémt intakter fran
férséljning av sammansatta kundavtal som ett sarskilt
betydelsefullt omrade i revisionen.

Fér ovan angivna redovisningsprinciper héanvisar vi er till sid 69,
samt noterna 2, 13, 17 i Arsredovisningen fér 2023.

Nedskrivningsproévning av férvarvsrelaterade
oévervarden och goodwill

| koncernens balansrékning redovisas forvarvsrelaterade
Overvarden och goodwill till ett varde av 1 843 MSEK.

Goodwill och férvarvsrelaterade dvervarden motsvarar
skillnaden mellan vardet pa nettotillgangar och erlagd
kopeskilling vid ett forvarv. Till skillnad fran évriga
anlaggningstillgangar sker det inga nagra avskrivningar av
goodwill utan goodwill och varumarken prévas arligen for
nedskrivning eller nér det finns en indikation p&
nedskrivningsbehov. Ovriga férvarvsrelaterade
anlaggningstillgangar skrivs av éver den beraknade
nyttjandeperioden. Prévningen, och dédrmed redovisade varden
ar beroende av styrelsens och ledningens bedémningar och
antaganden bl.a. om tillvaxt och framtida I6nsamhet samt
diskonteringsranta. Framtida handelser kan komma att férandra
dessa beddmningar och uppskattningar och det ar darfor sarskilt
viktigt for foretagsledningen att I6pande utvérdera om vérdet pa
de forvarvsrelaterade immateriella tillgangarna kan motiveras
med beaktande av gjorda antaganden. Féretagsledningens
berékning av tillgangarnas nyttjandevarde ar baserad pa
nastkommande ars budget och prognoser for de efterféljande
fyra aren.

En narmare beskrivning av dessa antaganden framgar av not 10.

Hur var revision beaktade det sérskilt
betydelsefulla omradet

Vi har i var revision fokuserat pa att utvardera Eneas principer
och bakomliggande antaganden fér att dela upp intékter fran
sammansatta kundavtal pa olika komponenter samt att granska
och kontrollera valda antaganden.

Detta har vi gjort genom att vidta nedanstaende
granskningsatgarder:

e Utvarderat villkoren i kundavtalen ur ett
redovisningsperspektiv.

e Utvarderat antaganden i principer for intéktsredovisning.

e Analytisk granskning av intékterna éver aret.

¢ Granskat ett urval av nya kundavtal for att sékerstalla att
intéktsredovisningen av dessa féljt Eneas principer, samt
att licensréattigheterna 6verforts tills kunden vid tidpunkten
for intdktsredovisning.

e Kontrollberéknat ett urval av nya kundavtal som |6per éver
flera &r for att sékerstélla korrekt berdknad periodisering i
redovisningen.

e  Verifierat att intékter redovisats i ratt period och till ratt
belopp genom att testa ett urval av licenser som levererats
till kunder i slutet av rdkenskapsaret

Nedskrivningsprévningar innehaller naturligt ett stérre inslag av
uppskattningar och bedémningar fran féretagsledningen, varfor
vi har bedomt detta som ett sarskilt betydelsefullt omrade i var
revision.

For ovan angivna redovisningsprinciper hanvisar vi er till sid 76
samt not 10 i Arsredovisningen fér 2023.

| var revision har vi agnat sarskilt fokus av hur
féretagsledningens prévning av nedskrivningsbehov och vilka
Overvarden som identifierats. Vi har bl.a. vidtagit nedanstdende
granskningsatgarder:

. Utvarderat Eneas process for att préva goodwill och
férvarvsrelaterade tillgangar for nedskrivning.

e Granskat hur féretagsledningen identifierat
kassagenererande enheter och jamfért denna med hur
Enea foljer upp goodwill och forvarvsrelaterade tillgangar
internt.

. Utvarderat rimligheteten i gjorda antaganden och
genomfdrt kanslighetsanalyser for férandrade antaganden.

e Utvarderat rimligheten i anvand diskonteringsrénta med
hjélp av vara interna specialister for foretagsvardering.

e Jamfort beraknat nyttjandevarde med borsvarde per den
31 december 2023.

e Utifran vasentlighet bekréftat att tillrdckliga notupplysningar
lamnas.
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Annan information an arsredovisningen och

koncernredovisningen

Detta dokument innehaller &ven annan information an
arsredovisningen och koncernredovisningen och aterfinns pa
sidorna 2-23, respektive 109-114. Informationen i
ersattningsrapporten som publiceras pa Eneas hemsida ar
ocksa annan information. Det ar styrelsen och verkstallande
direktéren som har ansvaret fér denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen och
koncernredovisningen omfattar inte denna information och vi
g0r inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

| samband med var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen ar det vart ansvar att lasa den
information som identifieras ovan och évervaga om
informationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vid denna
genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt inhamtat
under revisionen samt bedémer om informationen i 6vrigt
verkar innehalla véasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utférts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen
innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att rapportera
detta. Vi har inget att rapportera i det avseendet.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar
Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
for att arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas
och att de ger en réattvisande bild enligt arsredovisningslagen
och, vad galler koncernredovisningen, enligt IFRS, sa som de
antagits av EU, och arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktéren ansvarar &ven fér den interna kontroll
som de beddémer ar nédvandig for att uppréatta en
arsredovisning och koncernredovisning som inte innehaller
nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid uppréattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen ansvarar styrelsen och verkstéllande
direktdren for bedémningen av bolagets och koncernens
féormaga att fortsétta verksamheten. De upplyser, nér sa &r
tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att
fortsatta verksamheten och att anvédnda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte
om styrelsen och verkstéllande direktéren avser att likvidera
bolaget, upphdra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar
styrelsens ansvar och uppgifter i 6vrigt, bland annat
dvervaka bolagets finansiella rapportering.

Revisorns ansvar

Véara mal &r att uppna en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att lamna
en revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig
sakerhet &r en hég grad av sakerhet, men ar ingen garanti
for att en revision som utférs enligt ISA och god revisionssed
i Sverige alltid kommer att upptécka en vasentlig felaktighet
om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av
oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan férvantas paverka
de ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
arsredovisningen och koncernredovisningen finns pa
Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna
beskrivning &r en del av revisionsberéattelsen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Revisorns granskning av férvaltning och férslag till dispositioner av

bolagets vinst eller forlust

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen har vi aven utfort en revision av
styrelsens och verkstéllande direktérens férvaltning fér Enea
AB (publ) fér &r 2023 samt av forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i férvaltningsberéttelsen och beviljar styrelsens
ledaméter och verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart
ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet Revisorns
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ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbolaget och
koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt
fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga
och andamalsenliga som grund fér vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéallande direktérens ansvar
Det &r styrelsen som har ansvaret for férslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid
férslag till utdelning innefattar detta bland annat en
beddémning av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till
de krav som bolagets och koncernens verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av moderbolagets
och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet
och stallning i dvrigt.



Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och
férvaltningen av bolagets angelagenheter. Detta innefattar
bland annat att fortldpande bedéma bolagets och
koncernens ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och bolagets ekonomiska
angelagenheter i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande sétt.
Den verkstéllande direktdren ska skota den I6pande
férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och
bland annat vidta de atgarder som &r nddvéndiga for att
bolagets bokfdring ska fullgdras i dverensstammelse med lag
och for att medelsférvaltningen ska skotas pa ett
betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed
vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis
fér att med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot eller verkstallande direktdren i nagot
vasentligt avseende:

. foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet
mot bolaget

. pa nagot annat sétt handlat i strid med

aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner
av bolagets vinst eller férlust, och darmed vart uttalande om
detta, &r att med rimlig grad av sédkerhet bedéma om
forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hég grad av sékerhet, men ingen
garanti for att en revision som utférs enligt god revisionssed i
Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller
forsummelser som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett férslag till dispositioner av bolagets vinst
eller forlust inte &r férenligt med aktiebolagslagen.

En ytterligare beskrivning av vart ansvar for revisionen av
forvaltningen finns pa Revisorsinspektionens webbplats:
www.revisorsinspektionen.se/revisornsansvar. Denna
beskrivning &r en del av revisionsberattelsen.

Revisorns granskning av ESEF-
rapporten

Uttalande

Utdver var revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen har vi &ven utfért en granskning av att
styrelsen och verkstéllande direktdren har upprattat
arsredovisningen och koncernredovisningen i ett format som
mojliggdér enhetlig elektronisk rapportering (Esef-rapporten)
enligt 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden fér Enea AB (publ) fér ar 2023.

Var granskning och vart uttalande avser endast det
lagstadgade kravet.

Enligt var uppfattning har Esef-rapporten upprattats i ett
format som i allt vasentligt méjliggdr enhetlig elektronisk
rapportering.
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Grund for uttalandet

Vi har utfért granskningen enligt FARs

rekommendation RevR 18 Revisorns granskning av Esef-
rapporten. Vart ansvar enligt denna rekommendation
beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till Enea AB (publ) enligt god
revisorssed i Sverige och har i dvrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de bevis jag vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens och verkstéallande direktorens ansvar
Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret for att Esef-rapporten har upprattats i enlighet med
16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om vardepappersmarknaden,
och for att det finns en sadan intern kontroll som styrelsen
och verkstallande direktéren bedémer nddvandig for att
uppratta Esef-rapporten utan vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Revisorns ansvar

Var uppgift &r att uttala oss med rimlig sakerhet om Esef-
rapporten i allt vasentligt &r upprattad i ett format som
uppfyller kraven i 16 kap. 4 a § lagen (2007:528) om
vardepappersmarknaden, pa grundval av var granskning.

RevR 18 kraver att vi planerar och genomfér vara
granskningsatgarder for att uppna rimlig sakerhet att Esef-
rapporten ar upprattad i ett format som uppfyller dessa krav.

Rimlig sékerhet ar en hdg grad av sakerhet, men ar ingen
garanti for att en granskning som utférs enligt RevR 18 och
god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptécka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan
uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses
vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan
forvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare
fattar med grund i Esef-rapporten.

Revisionsforetaget tillampar ISQC 1 Kvalitetskontroll fér
revisionsféretag som utfér revision och éversiktlig granskning
av finansiella rapporter samt andra bestyrkandeuppdrag och
néraliggande tjidnster och har darmed ett allsidigt system for
kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och
rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav, standarder
for yrkesutdvningen och tillampliga krav i lagar och andra
forfattningar.

Granskningen innefattar att genom olika atgarder inhamta
bevis om att Esef-rapporten har uppréttats i ett format som
mojliggér enhetlig elektronisk rapportering av
arsredovisningen och koncernredovisning. Revisorn valjer
vilka atgérder som ska utféras, bland annat genom att
bedéma riskerna for vasentliga felaktigheter i rapporteringen
vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag. Vid
denna riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den
interna kontrollen som ar relevanta for hur styrelsen och
verkstéllande direktdren tar fram underlaget i syfte att
utforma granskningsatgarder som ar &ndamalsenliga med
hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att gora ett
uttalande om effektiviteten i den interna kontrollen.
Granskningen omfattar ocksa en utvardering av
andamalsenligheten och rimligheten i styrelsens och
verkstéllande direktérens antaganden.
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REVISIONSBERATTELSE

Granskningsatgarderna omfattar huvudsakligen en validering
av att Esef-rapporten upprattats i ett giltigt XHTML-format
och en avstamning av att Esef-rapporten éverensstammer
med den granskade arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Vidare omfattar granskningen &ven en bedémning av
huruvida koncernens resultat-, balans- och
egetkapitalrakningar, kassaflédesanalys samt noter i Esef-
rapporten har méarkts med iXBRL i enlighet med vad som
foljer av Esef-férordningen.

Revisorns granskning av
bolagsstyrningsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for
bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 50-59 och for att den ar
uppréttad i enlighet med arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 16
Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta
innebar att var granskning av bolagsstyrningsrapporten har
en annan inriktning och en vésentligt mindre omfattning
jamfdért med den inriktning och omfattning som en revision
enligt International Standards on Auditing och god
revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vara uttalanden.

En bolagsstyrningsrapport har uppréttats. Upplysningar i
enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2—-6

Stockholm den 11 april 2024
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Nicklas Kullberg
Auktoriserad revisor
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arsredovisningslagen samt 7 kap. 31 § andra stycket samma
lag ar forenliga med arsredovisningens och
koncernredovisningens 6vriga delar samt &r i
6verensstimmelse med arsredovisningslagen.

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade
hallbarhetsrapporten

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten
pa sidorna 36—45 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade
hallbarhetsrapporten. Detta innebér att var granskning av
hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on
Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

En hallbarhetsrapport har upprattats.

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, Torsgatan 21
Stockholm, utsags till Enea AB:s (publ) revisor av
bolagsstdmman den 4 maj 2023 och har varit bolagets
revisor sedan 15 maj 2007.



INFORMATION TILL AKTIEAGARE

Femarsoversikt

Mkr 2023 2022 2021 2020 2019
RESULTATRAKNING

Omsattning 912,7 927,7 863,2 780,6 846,2
Ovriga rérelseintakter 21,9 37,1 24,3 13,7 17,1
Rérelsens kostnader -1434,0 -846,6 -689,7 -620,9 -615,4
Rérelseresultat -499,5 118,1 197,8 173,4 2479
Finansnetto -56,9 -17,2 4,7 -24.1 -52,0
Resultat fore skatt -556,4 101,0 202,5 149,4 195,9
Periodens resultat -550,7 109,0 185,5 129,8 164,9
Resultat fran avyttrad verksamhet - 115,9 14,8 12,5 4,8
Summa -550,7 224,8 200,3 142,3 169,7
BALANSRAKNING

Immateriella anlaggningstillgangar 1883,0 2493,7 23134 17345 1672,3
Ovriga anlaggningstillgangar 31,6 43,9 50,3 40,7 27,6
Ovriga finansiella anléaggningstillgangar 2,2 3,6 4,3 6,1 3,4
Finansiella tillgangar som kan séljas, langfristiga - - - - -
Kortfristiga fordringar 403,7 545,4 4540 357,5 364,3
Finansiella tillgangar som kan séljas, kortfristiga - - - - -
Likvida medel 261,8 231,3 2114 195,1 146,1
Summa tillgangar 2582,3 3318,0 3033,3 2334,0 2213,8
Eget kapital 1681,3 2291,2 1776,0 14875 1481,3
Langfristiga skulder, rantebarande 4427 545,1 469,8 291,7 263,0
Langfristiga skulder, ej rantebédrande 136,2 161,3 169,3 141,0 119,6
Kortfristiga skulder, rantebarande 27,1 6,6 268,8 142,2 99,1
Kortfristiga skulder, ej rdntebarande 295,0 313,8 349,3 271,7 250,8
Summa eget kapital och skulder 2582,3 3318,0 3033,3 2334,0 2213,8
KASSAFLODE

Fran den I6pande verksamheten 263,5 167,2 333,7 274,2 2452
Fran investeringsverksamheten -95,2 -138,8 -138,4 -130,9 -90,9
Fran investeringsverksamheten - avyttring av verksamhet - 173,2 - - -
Fran investeringsverksamheten - férvarv av verksamhet = - -379,4 -90,5 -47.1
Fran finansieringsverksamheten -126,0 -205,9 191,5 8,9 -35,9
Periodens kassaflode 42,2 -4,2 7,5 61,6 71,2
NYCKELTAL

Omeséttningstillvaxt, % -2 7 11 -8 25
Rérelsemarginal, % -54,7 12,7 22,9 22,2 29,3
Vinstmarginal, % -61,0 10,9 23,5 19,1 23,1
Avkastning pa sysselsatt kapital, % -27,7 1.1 13,2 10,4 15,2
Avkastning pa eget kapital, % -4,6 14,7 12,3 9,6 13,8
Avkastning pa totalt kapital, % -3,9 12,6 1.1 8,8 12,9
Réntetackningsgrad, ggr -0,3 1,3 3,1 3,9 3,8
Soliditet, % 65,1 69,1 58,6 63,7 66,9
Likviditet, % 206,6 2424 107,6 133,5 145,9
EBITDA 2154 292,8 352,6 275,4 328,5
Nettoskuld/EBITDA 0,97 1,10 1,50 0,87 0,66
Medelantal anstéllda 488 619 504 403 389
Omeséttning per anstalld, Mkr 1,9 1,5 1,7 1,9 2,2
Substansvarde per aktie, kronor 78,93 106,06 82,66 69,09 69,54
Resultat per aktie, kronor -25,80 10,43 9,30 6,63 8,47
Resultat per aktie kvarvarande verksamhet, kronor -25,80 5,05 8,61 6,05 8,23
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Finansiella definitioner

Avkastning pa eget kapital

Resultat efter skatt i férhallande till
genomsnittligt eget kapital.

Avkastning pa sysselsatt kapital
Rérelseresultat plus finansiella intakter i
forhallande till genomsnittligt sysselsatt
kapital.

Avkastning pa totalt kapital

Resultat efter finansiella poster plus
finansiella kostnader i férhallande till
genomsnittlig balansomslutning.

Bruttomarginal

Bruttoresultat minus aterférd
tillaggskopeskilling i forhallande till
omsattning.

Direktavkastning

Utdelning i procent av bdrskursen vid arets
slut.

EBITDA

Resultat fére finansiella poster plus
avskrivningar.

Eget kapital per aktie

Eget kapital i forhallande till totalt antal
utestdende aktier.

Engangsposter

Poster av ej aterkommande karaktar i den
normala verksamheten. Engangsposter
inkluderar omstruktureringskostnader,
nedskrivningar av engangskaraktar,
kostnader for juridisk radgivning avseende
stdrre tvister samt transaktionskostnader
avseende storre forvarv.

Alternativa nyckeltal

Transaktionskostnader inkluderar kostnader
for juridisk och finansiell radgivning men
exkluderar finansieringskostnader. Aven
aterford tillaggskopeskilling inkluderas i
engangsposter. Syftet med att specificera
dessa ar att tydliggéra den underliggande
verksamhetens utveckling

Kassaflode fran den I6pande verksamheten
per aktie

Kassaflode fran den I6pande verksamheten i
forhallande till genomsnittligt antal aktier.

Likviditet

Likvida medel inklusive kortfristiga
placeringar och kortfristiga fordringar i
forhallande till kortfristiga skulder.
Nettoskuld

Rantebarande skulder och ovillkorade
férvarvsskulder minus likvida medel och
finansiella placeringar, dvs negativ
nettokassa.

Omsiéttning per anstélld

Omeséttning i forhallande till medeltal
anstéllda.

Omsittningstillvéaxt

Periodens omséttning i relation till
féregdende periods omsattning.
Resultat per aktie

Resultat efter skatt i férhallande till
genomsnittligt antal aktier.
Réntetackningsgrad

Resultat efter finansiella poster plus
finansiella kostnader i forhallande till
finansiella kostnader.

Roérelsemarginal
Rorelseresultat i férhallande till omsattningen.

Rorelseresultat exkl. engangsposter
Resultat fran verksamheten fore finansiella
poster och skatt, justerat med férekommande
engangsposter.

Skuldtjanstkvot

(Kassaflode fran Iopande verksamhet -
I6pande investeringar + totala finansiella
kostnader) i férhallande till amorteringar och
totala finansiella kostnader under en
referensperiod om tolv (12) manader.

Soliditet

Eget kapital inklusive minoritet i férhallande
till balansomslutningen.

Substansvarde per aktie

Substansvarde, motsvarande eget kapital, i
forhallande till totalt antal utestaende aktier.

Sysselsatt kapital

Balansomslutning minskad med icke
réntebarande skulder inklusive uppskjutna
skatteskulder. Genom snittligt sysselsatt
kapital har beréknats som ingdende plus
utg@ende sysselsatt kapital dividerat med tva.

Utdelning per aktie

Utdelning for innevarande réakenskapsar
dividerat med antal aktier pa balansdagen.
Vinstmarginal

Resultat efter finansiella poster i férhallande
till nettoomsattningen.

| &rsredovisningen 2023 hanvisas det till icke-IFRS matt som Enea och andra parter anvander vid utvardering av Eneas resultat. Dessa
matt férser ledningen och investerare med betydelsefull information for att analysera trender i féretagets affarsverksamhet. Dessa icke-
IFRS matt ar tankta att komplettera, inte ersétta finansiella matt som presenteras i enlighet med IFRS.

Avstamning av omséttningstillvaxt

Avstamning av finansnetto

Helar Helar

2023 2022 2023 2022
Omsattning, Mkr 912,7 927,7 Finansiella intakter 383 256,0 282,0
Omsattningstillvaxt, Mkr -15,0 64,5 Finansiella kostnader -440 202,4 -299,1
Omsattningstillvaxt, % -2 7 Rapporterat finansnetto, Mkr -56 946,4 -17,2
Valutaeffekt, samma vaxelkurser
foregaende ar, Mkr 37,0 59,9
Valutaeffekt, samma véaxelkurser
féregéende ar, % 4 7
Omsattningstillvaxt, samma
vaxelkurser féoregaende ar, Mkr -110,0 4,6

Omsattningstillvaxt, samma
vaxelkurser féregaende ar, %
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Kallelse till arsstamma 2024

Aktiedgarna i Enea AB har kallats till arsstamma den 7
maj 2024, klockan 17.30 i Kista Science Tower,
Farégatan 33i Kista, Stockholm. Ratt att delta i
arsstamman har den som &r registrerad som
aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB férda
aktieboken den 26 april 2024 och har anmalt sitt
deltagande till Enea senast den 30 april 2024, helst fére
klockan 17.00.

Anmalan gors per post, e-post eller telefon (se

kontaktuppgifter nedan). Aktieagare som har sina
aktier forvaltarregistrerade genom bank eller annan
forvaltare maste hos forvaltaren, for att aga ratt att
delta vid arsstamman, begara att féras in i aktieboken
i eget namn hos Euroclear Sweden AB (s.k.
rostrattsregistrering). Forvaltaren maste ha genomfért
rostrattsregistreringen senast den 30 april 2024, vilket
innebar att aktiedgare som énskar sadan
rostrattsregistrering maste underrétta férvaltaren om
detta i god tid fére namnda datum.

Informationskallor

All finansiell information publiceras pa Eneas webbplats
och finansiella rapporter kan aven bestéllas per brev
eller e-post (se webbadress och kontaktuppgifter
nedan).

Kontaktuppgifter
Postadress: Enea AB, Box 1033, 164 21 Kista
E-post: ir@enea.com (bestallning av

finansiella rapporter)
agm@enea.com (anmélan till
arsstdmma)

Telefon: 08-507 140 00

Enea AB &r ett publikt foretag (org. nr. 556209-7146)
med séte i Stockholm, Sverige.

INFORMATION TILL AKTIEAGARE

Finansiell kalender

2024-04-25:

2024-05-07:
2024-07-18:

2024-10-25:

2025-01-30:

Publicering av delarsrapport
fér perioden januari-mars 2024

Genomférande av arsstdmma 2024

Publicering av delarsrapport
fér perioden april—juni 2024
Publicering av delarsrapport
fér perioden juli-september 2024

Publicering av bokslutskommuniké fér
2024

Investerarrelationer

Enea efterstravar att alltid tillhandahalla 6ppen, korrekt
och relevant information till aktiedgare, investerare och
analytiker for att 6ka kunskapen om koncernens
verksamhet och aktie. Enea delger information i form av
delarsrapporter, arsredovisningar samt pressmeddelanden
och publicerar &ven férdjupande information pa bolagets
webbplats. Aktiedgare och andra intressenter kan
prenumerera pa pressmeddelanden och finansiella
rapporter via e-post. Under 2023 har pressmeddelanden
utfardats for stérre produktnyheter, strategiskt viktiga
affarer samt avtal av stérre ordervarde. Pa hemsidan
uppdateras den generella informationen sasom
aktieagarférteckningen vid utgangen av varje kvartal. Vid
stérre férandringar uppdateras webbplatsen omgaende.
Enea tillampar 30 dagars tyst period infér finansiell

rapportering.

Valuta for alla belopp i arsredovisningen ar svenska kronor om inget annat anges. For tusental och miljontal kronor anvands férkortningarna
Tkr respektive Mkr. Om inget annat anges avser alla belopp befintlig verksamhet och summor inom parentes ar 2022.

Reviderad arsredovisning omfattar sidorna 25-29, 46-48 samt 62-103.

Hallbarhetsrapporten pa sidorna 30-45 har granskats av revisorerna enligt FAR:s uttalande RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade

hallbarhetsrapporten.

Arsredovisningen har producerats av Enea i samarbete med Rehngruppen. Portrattbilder av styrelse och koncernledning samt bilder
till innehallsférteckningar: olika kéllor och inkdpta bilder. This Annual Report is also available in English and can be downloaded from
the Enea website or ordered from the company (see web address and contact details above).
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ENEAS HISTORIA

Eneas Historia

Enea, ursprungligen férkortat Engmans Elektronik Aktiebolag, ér ett svensk-grundat bolag som funnits i 55 ar. Idag &r vi 463
medarbetare 6ver hela varlden och &r varldsledande specialister pa mjukvara inom telekom, cybersékerhet och foretagsnat.

Hur gick det till egentligen? Grunden fér var framgéang
ar en strategi som innefattar egen produktutveckling och
kompletterande férvarv. Investeringar gors inom strategiskt
viktiga omraden med god I6nsamhet och tillvaxtpotential,
och dar vi har stérst mojlighet att ga fran utmanare till
marknadsledare.

Omraden dér vi snabbt fatt en ledande stallning &r inbyggd
trafikklassificering, hantering av tjanster i storskaliga Wi-Fi
natverk, sékerhet for mobilnatverk, och optimering av mobil
videotrafik. Vi har ocksa lanserat en av marknadens forsta
molnbaserade l6sningar fér hantering av abonnentdata i
5G-natverk.

Genom aren har manga av vara idéer och I6sningar varit
direkt banbrytande. Ett av de férsta uppdragen var att ta
fram en |6sning foér datahantering i ett trafikledarsystem.
Uppdragsgivaren Luftfartsverket stallde av naturliga skél
mycket héga krav pa tillgénglighet och korta svarstider. Det
ar ingen 6verdrift att vi skrev historia genom att utveckla
och leverera ett realtidsoperativsystem i slutet av 60-talet.

Framgangen med operativsystem lade grunden for
utveckling av nya produkter och tillAmpningar i andra
branscher. Ar 1985 lanserades Enea OSE, i dag ett av
varldens mest anvanda och spridda operativsystem. Bade
Ericsson och Nokia har under lang tid anvant sig av detta
operativsystem i sa kallade radiobasstationer for flera
generationer av mobilnatverk.
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Under samma artionde var vi visionérer och pionjarer inom
elektronisk kommunikation och internet.Vi var forst i
Norden med att vara uppkopplat mot internet, tog emot
Sveriges forsta e-postmeddelande och registrerade landets
forsta internetdoman. | ett tidigt skede var Enea
knutpunkten fér internettrafik i Sverige.

Vi bidrog ocksa till framvéxten av mobil
datakommunikation. N&r Ericsson under 90-talet byggde
GSM-natverk véarlden éver var den senaste versionen av
Enea OSE fortfarande en central byggsten. |
basstationerna méjliggjorde vart realtidsoperativsystem
hantering av samtal och senare mobila dataférbindelser. Vi
utvecklade aven den férsta mobilversionen av HTML
(metod for att formatera text).

Anda sedan Rune Engman grundande Enea 1968 har det
varit ett innovativt féretag. Vara utvecklingsingenjdrer har
alltid drivits av en passion fr ny teknik. Aven om féretaget
har stépts om fran ett IT-konsultféretag till en renodlad
programvaruleverantdr, har den roda traden hela tiden varit
att I6sa kunders problem med hjélp av nytdnkande och
uppfinningsrika I6sningar.

Under senare ar har ett antal forvarv bidragit till att starka
var stéllning inom strategiskt viktiga omraden.
Integrationen av Qosmos, Openwave Mobility, Aptilo
Networks och AdaptiveMobile Security har utvidgat
produktportfélien med n&gra av marknadens bésta
I6sningar inom utvalda omraden. Detta i kombination med
investeringar for organisk tillvéxt illustrerar val den strategi
vi utvecklat for att sakerstalla fortsatt tillvaxt och framgang.



Viktiga milstolpar

2023

Qosmaos ixEngine vinner “bésta
produkt” i Global Infosec awards.

2022

Eneas sakerhetslosning for 5G
vinner en GLOMO awards. 2021

Enea loT CCS vinner i World
Communications awards.

2021

Enea foérvarvar AdaptiveMobile
Security, en ledande leverantdr av
sakerhetslésningar for mobilnatverk.

2020

Enea férvarvar Aptilo, en ledande
leverantér av |8sningar fér policy- och
accesshantering inom Wi-Fi och loT
(Internet of Things).

2020
Enea lanserar sin forsta produkt inom
trafikhantering som anvander Al. i

Enea forvarvar Openwave Mobility,
som erbjdd marknadens mest
2016 skalbara NFV-plattform med
Enea forvarvar Qosmos, ett onoterat foretag I6sningar fér mobiloperatorer.
med ledande positioner inom IP-
trafikklassificering och network intelligence.

2016

Openwave som senare blir Enea
erbjuder den forsta 16sningen for
optimering av krypterad videotrafik.

=

2008 forvarvas rumanska

bolaget IP Devel SRL.
Enea expanderar

till tre kontinenter

1998 utvecklar Enea den forsta

. _ mobilversionen av HTML.
Enea narmar sig

500 anstallda

1989 borsnoteras : : 1988 lanserar Enea det forsta
bolaget. : : realtidsoperativsystemet for
1980-tal mobilndtverk

1983 tar Enea emot
Sveriges férsta e-mail.
Expansion till Danmark,
Tyskland och Frankrike.

1970-tal ||
5 blir 75 anstallda.

Ett av de férsta uppdragen var
datahantering for ett trafik-
ledarsystem for Luftfartsverket.

1968 grundas Enea av Rune Engman
och en grupp pa fyra programmerare.

1960-tal
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