Valberedningens (VB) forslag till beslut vid arsstamman 2023 Enea AB (publ)

Valberedningen

VB infér arsstdmman 2023 utgdrs av Per Lindberg (eget mandat), Niklas Johansson (Handelsbanken
Fonder), Sophie Larsén (Férsta AP-fonden), Henrik Séderberg (C WorldWide Asset Management)
samt Anders Lidbeck (styrelseordférande i Enea AB). VB har utsett Per Lindberg till sin ordférande.
Valberedningen offentliggjordes via bolagets delarsrapport for arets tre férsta kvartal 2022-10-26.

VB har infér arsstdmman 2023 héllit tre protokollférda méten samt daremellan hallit Idpande kontakt.
Som underlag for sitt arbete har VB haft individuella samtal med styrelsens samtliga ledaméter. VB
har informerats om bland annat bolagets strategi, riskhantering och kontrollfunktioner. VB har ocksa
tagit del av styrelsens egen muntliga utvardering.

Forslag till beslut
¢ VB foreslar att Anders Lidbeck véljs att leda arsstdmman 2023.

« VB foreslar att styrelsen ska besta av sex av bolagsstdmman valda ordinarie ledaméter utan
suppleanter samt att en ordinarie revisor utses.

¢ VB foreslar omval av styrelseledaméterna Anders Lidbeck, Kjell Duveblad, Jan Frykhammar,
Mats Lindoff, Asa Schwarz och Charlotta Sund.

¢ VB foreslar omval av Anders Lidbeck som styrelseordférande.

o VB foreslar ett oférandrat arvode till styrelsen gentemot tidigare ar, for tiden fran denna
bolagsstdmma intill slutet av nasta bolagsstdmma, om totalt 2 220 000 kronor, att férdelas med

550 000 kronor till ordféranden och med 270 000 kronor var till évriga av stdmman utsedda ledaméter,
och med 320 000 kronor avseende utskottsarbete att férdelas med 100 000 kronor till ordféranden i
revisionsutskottet och med 60 000 kronor till en ledamot, med 50 000 kronor till ordféranden i
ersattningsutskottet och med 30 000 kronor till en ledamot samt med 50 000 kronor till ordférande i
teknikutskottet och med 30 000 kronor till en ledamot.

« VB féreslar omval av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, med den auktoriserade revisorn
Nicklas Kullberg som huvudansvarig tills vidare, som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma.

¢ VB foreslar att revisorn ska erhalla skalig erséattning enligt faktura.

VB:s forslag stdds av en enig VB.

Valberedningens motiverade yttrande

VB anser att den féreslagna sammansattningen av styrelsen sékerstéller en fungerande
bolagsstyrning, vilket ligger i samtliga aktiedgares intresse. Vid utformning av sitt férslag har VB, i
enlighet med Svensk kod fér bolagsstyrning och bolagets mangfaldspolicy, tagit hansyn till behovet av
bredd, mangsidighet, kompetens, erfarenhet och bakgrund som behdévs for att bidra till Eneas framtida
utveckling samt beaktat kravet pd att efterstrava en jamn kénsférdelning. VB har tillampat regel 4.1 i
Svensk kod fér bolagsstyrning som mangfaldspolicy. De féreslagna styrelseledaméterna representerar
detta, sa val som kdnnedom om och langtgaende erfarenhet fran branscher dar féretaget verkar.
Forslaget till styrelse uppfyller enligt VB:s bedémning gallande krav avseende ledaméternas
oberoende i férhallande till bolaget och bolagsledningen samt i férhallande till bolagets stérre



aktiedgare. VB har tagit hansyn till att styrelseledaméterna ska kunna avsétta erforderlig tid for sina
uppdrag i bolaget och anser att sa ar fallet mot bakgrund av de féreslagna styrelseledaméternas
dvriga uppdrag.

Utndmning av valberedning

VB féreslar att ny VB ska besta av representanter for tva stérre aktiedgare samt styrelsens

ordférande. VB kan dock utgdras av representanter fér tre eller fyra stérre aktiedgare samt styrelsens
ordférande om styrelsens ordférande finner att ett sddant intresse féreligger hos de stérre aktiedgarna
i samband med VB:s formerande. Styrelsens ordférande ges i uppdrag att kontakta de fyra
réstmassigt stdrsta registrerade aktiedgarna per den 30 september 2023 och be dem utse en ledamot
vardera till VB. Om fler &n tva av dessa aktiedgare ej 6nskar utse ledamot, tillfragas ytterligare
aktiedgare i storleksordning om att utse representant i VB. Till ordférande i VB bér utses en
aktiedgarrepresentant. Namnen pa VB:s ledaméter ska publiceras i bolagets delarsrapport for arets tre
forsta kvartal. Mandatperioden fér den utsedda VB ska I6pa intill dess att ny VB tilltratt. Om vasentlig
forandring sker i garstrukturen efter det att VB konstituerats, och senast tre manader fére
arsstimman, ska VB:s sammansattning &ndras i enlighet med principerna ovan. VB ska bereda och till
arsstimman lamna forslag till ordférande vid arsstdmman, val av ordférande och 6vriga ledaméter i
bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga ledamdter samt principerna
for eventuell ersattning for utskottsarbete, val och arvodering av revisor och revisorssuppleant (i
forekommande fall) samt beslut om principer fér utseende av ny VB. VB ska ha ratt att belasta bolaget
med kostnader fér exempelvis rekryteringskonsulter och andra kostnader som erfordras for att VB ska
kunna fullgéra sitt uppdrag.

Kista i mars 2023
Valberedningen Enea AB

Yiterligare information om de féreslagna styrelseledaméterna finns i Presentation av féreslagna
ledaméter, Arsstdmma 2023, www.enea.com.
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